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GÜNDEM  
 

1- Aç�l��  ve sayg� duru� u, 
2- Divan�n olu� turulmas�, 
3- Gündemin okunmas�, karara ba� lanmas�, 
4- 2006 – 2008 Çal�� ma Raporunun ve Denetleme Kurulu Raporunun okunmas� ve   

görü� ülmesi, 
5- SPK onayl� ba� �ms�z denetim firmas� denetim raporunun sunulmas�, 
6- Yönetim Kurulu’nun aklanmas�n�n oya sunulmas�, 
7- ODTÜ Mezunlar� Derne� i Kocaeli � ubesi’nin dernekle� mesi sürecinde sahip oldu� u  

ta� �nmazlar�n (�zmit Belediye Çar� � �� han� B Blok 3. Kat 55 ve 56 nolu ba� �ms�z bölümler)  
ODTÜ Mezunlar� Derne� i kayd�na al�nmas� ve Kocaeli ODTÜ Mezunlar� Derne� i’ne 
ba� �� lanmas� konusunda Yönetim Kurulu’na yetki verilmesinin görü� ülmesi ve karara 
ba� lanmas�,  

8- 2008 – 2010 dönemi çal�� ma plan�n�n görü� ülmesi ve karara ba� lanmas�, 
9- 2008 – 2010 dönemi bütçesinin görü� ülmesi ve karara ba� lanmas�, 
10- Öngörülen Tüzük de� i� ikliklerinin görü� ülmesi ve karara ba� lanmas�, 
11- Yönetim, Denetleme ve Disiplin Kurullar� as�l ve yedek üyelerinin seçimi, 
12- Dilek ve öneriler, 
13- Kapan�� . 

 
 
 
 

Önemli Bilgilendirme:  
ODTÜ Mezunlar� Derne� i Tüzü� ünün � ube Genel Kurulu Görev ve Yetkileri bölümünde 25. Maddenin 4. 
Bendi T.C. Ankara 10. Asliye Hukuk Mahkemesi 04/12/2007 tarih, 2007/420 Esas, 2007/435 Karar� ile iptal 
edilmi� tir. 
 
�ptal Edilen Madde:  
25.4. DERNEK Genel Kuruluna kat�lacak olan ve � ubenin her elli üyesi için bir delege olacak � ekilde say�s� 
tespit edilen delegeleri seçmek,  
 
 
Bu kapsamda ODTÜ Mezunlar� Derne � i Antalya � ubesi’nin her üyesi Derne � imiz Genel Kurulu’na 
kat�lma ve oy kullanma hakk�na sahip olacakt�r. 
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1. G�R��  
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i 2006–2008 Dönemi Yönetim Kurulu,  4 Haziran 2006 tarihinde yap�lan Ola� an 
Genel Kurul’da benimsenen çal�� ma plan� ile seçilmi�  ve Türkiye gündeminden kopuk bir Dernek yönetimi 
anlay�� � olamayaca� � gerçe� inden hareketle, ça� da� , ço� ulcu ve demokratik Cumhuriyeti özümsemi�  bir 
bilinç ve ODTÜ vizyonunun kazand�rd�� � demokratik zihniyetle iki sene boyunca görev yapm�� t�r.  
 
Demokrasiyi bir felsefe olarak benimsemek ve farkl� gruplar�n görü�  ve taleplerinin yönetimde ifade 
edilmesini sa� lamak ancak ço� ulculu� u te� vik etmekle mümkün olabilir. Gönüllü çal�� malar maddi bir ç�kar 
beklemeksizin yap�lan ve kat�l�mc�lar�n ki � isel geli� imlerine olanak tan�yan çal�� malard�r. Gönüllü 
örgütlenmelerin temelinde gerek örgüt içi i� leyi�  aç�s�ndan, gerekse de toplumsal kontrol mekanizmalar�na 
dönük ve her an hesap vermeye yönelik � effaf bir yönetim anlay�� � vard�r ve Derne� imizde bu anlay��  
ya� am bulmu� tur. 
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i yönetimi, iki y�l boyunca kendi içinde büyük önem verdi� i demokratik ve ço� ulcu 
yönetim anlay�� � do� rultusunda, Türkiye sorunlar�na kar� � duyarl� olman�n her zamankinden çok daha fazla 
önemli oldu� u bir dönemde, ülke gündemini baz alan ça� da� , ço� ulcu ve demokratik Cumhuriyeti 
özümsemi�  bir bilinç ve ODTÜ vizyonu ile ulusumuzun bölünmez bütünlü� ünün ancak e� itlikçi demokratik, 
sosyal hukuk devleti kurallar� ile sa� lanaca� � gerçe� i ile ötekileyici ve ayr�mc� söylemlere kar� � bir duru�  
sergilemi� tir.  
 
Bilindi� i üzere, Dernek çal�� malar� tamam�yla bir “GÖNÜL“ i� idir.  Dernek yönetimleri, üyelerinin gönüllülük 
esas� ile olan çal�� malar�n� te� vik etmek amac�yla kat�l�m� artt�racak çe � itli faaliyetler yapar ve onlar�n 
dernek çal�� malar�na kat�larak yeni bir ses ve yeni bir nefes sa� layacak bilgi ve birikimlerini di� er üyelerle 
payla� malar�n� destekler. Yönetim Kurulu olarak “yöneten az�nl�k” fikrine tamamen kar� � olan bir duru� la, 
yönetime gelinen ilk günden itibaren çal�� ma gruplar� desteklenerek, ço� ulcu ve � effaf bir anlay�� la 
Derne� in hep beraber daha ileriye ta� �nmas� fikri, yap�lan uygulamalarla hayata geçirilmi� tir. Gönüllü 
kat�l�mc�lara yap�lan ça � r�lar üyeler aras�nda büyük ses getirmi� , çal�� ma gruplar�n�n nitelik ve niceli� inde 
belirgin farkl�la� malar ve art�� lar yaratm�� t�r. 

 
Derne� in uzun soluklu projeler üretebilmesinin ve üyeleri aras�nda gerçek ve kal�c� bir ileti� im 
kurulabilmesinin temel ko� ulu, üyelerinin bir araya gelerek gönüllülük esas�na göre çal�� malar yapmas�d�r. 
Çal�� ma Gruplar�na gösterilen yo� un ilgi, üyelerin birbirine nas�l s�k�ca kenetlendi� inin de en büyük 
göstergesidir. ODTÜ’lü olma bilinci ve sorumlulu� u çerçevesinde çal�� ma gruplar�ndaki kat�l�m artt�kça, bu 
gruplarda üretilen bilgi ve projeler de çe� itlenecektir. Ortak akl�n süzgecinden geçmi�  ve toplumun ihtiyac� 
olan bilgilerin üretimi ve üretilen bilginin di� er üyeler ve topluma iletilmesi son derece önemlidir. Çe� itli 
bas�n ve yay�n araçlar�, paneller ve toplant�larla bu bilgilerin topluma sunulmas�na ve toplumun 
ayd�nlat�lmas�nda katk�da bulunmak Derne� in temel görevidir. 
 
Geçti� imiz dönem boyunca “Gönüllülük” esas�na dayal� çal� � malarla, gelen taleplere her geçen gün daha 
fazla tatmin edici seviyede cevap veren Derne� imiz, kurumsal bir yap�da yönetilerek, üyelerimizin 
dü� üncelerini özgürce ifade edebilecekleri ve karar verme süreçlerine katk�da bulunabilecekleri çe� itli 
forum ve paneller düzenlenerek bu durum te� vik edilmi�  ve bu demokratik zihniyetle yap�lan çal�� malar�n 
verimi artt�rd�� � gözlemlenmi� tir. Bu çal�� malar s�ras�nda üyelerin Dernek strateji ve faaliyetlerini belirlemesi 
hiyerar� ik kat� yap�lar� k�rm� �  ve bireyler aras� dayan�� may� güçlendirmi� tir. Ayn� zamanda gönüllü 
çal�� malar sayesinde üyelerimiz toplumsal örgütlenme ve karar süreçlerinde etken bir rol oynam�� , toplum 
ve ülke gündemi gözetilerek sürdürülen toplumsal hizmetler aç�s�ndan, de� i� iklik ve iyile� tirme önerilerine 
katk� sa� lam�� lard�r. 
 
Referans olarak bar�� , insan haklar�, anti-ayr�mc�l�k, ekoloji ve yerel yönetimleri baz alan ve ekonomik 
konjonktürün insan üzerinde yaratt�� � olumsuz ko� ullara ve hak ihlallerine kar� � mücadele geli� tirebilen 
demokratik bir yönetim anlay�� � ile üyeleri ve ülke gündemiyle bütünle� en bir dernek yarat�lm�� t�r. Bu 
durum, hem ODTÜ vizyonuna, hem de yurtta� l�k ve dernekçilik esas�na vurgu yapmas� bak�m�ndan  son 
derece önemlidir.  
 
Derne� i, demokratik bir ortamda, üyelerle birlikte yönetmek ve toplumda olu� an ODTÜ Mezunlar Derne� i 
imaj�n� daha da peki� tirmek için Dernek Yönetimi, � effaf, kat�l�mc� bir yönetim anlay� � � ve ekip ruhu ile 
özverili çal�� malar yapm�� t�r. Bu çal�� malar üyeler taraf�ndan son derece olumlu alg�lanm��  ve onlardan 
al�nan destek do� rultusunda çal�� malar daha da ivme kazanm��  ve verimli projeler ortaya ç�km�� t�r. 
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ODTÜ Mezunlar Derne� i Yönetim Kurulu; her mezunun, mezun oldu� u bölüm ve Üniversite ile aras�nda 
olmas� beklenen dayan�� may� güçlendirmi� , kar� �l�kl� olarak birbirlerine fayda sa� lama sürecinde birle� tirici 
görev yapm�� t�r. ODTÜ mezunlar�n�n kendilerini bir arada güçlü hissedecekleri ve seslerini daha kuvvetli 
duyurabilecekleri, toplumsal olaylara yön veren ve ülke gündemiyle paralel hareket edebilmeyi ba� aran bir 
Mezunlar Derne� i yarat�lm�� t�r. Bugün gelinen noktada; ekip ruhu ve çal�� ma gruplar�n�n özverisi ile yap�lan 
sosyal projeler ve toplumsal sorunlarda ortaya koyulan ODTÜ’lü olma tavr� gerek üyelerden, gerekse de 
toplumun çe� itli kesimlerinden son derece olumlu tepkiler almaktad�r.  
  
2. ÖRGÜTLENME 
 
ODTÜ mezunlar�n�n, Derne� i yo� un bir � ekilde kullanmalar� ve üye say�s� ile gönüllü çal� � anlar�n say�s� ve 
niteliklerinin artt�r�lmas�, Derne� in uzun vadede toplum içinde ve toplumsal karar mekanizmalar�nda 
oynayaca� � aktif rol aç�s�ndan son derece önemlidir. Bu nedenle yurtiçinde ve yurtd�� �ndaki örgütlenmeler 
desteklenmi�  ve �� yeri Temsilcili� i’ne önem verilmi� tir. Bu amaçla i� yeri temsilcisi olan i� yeri/kurumlarda 
bilgi güncellemelere, i� yeri temsilcisi olmayanlarda ise yeni temsilci seçimine yönelik çal�� malar 
sürdürülmü� tür. �� yeri Temsilcileri ilgili i� yeri/kurumda dernek ve üyeler aras�nda gerekli bilgi aktar�mlar�n� 
yapm��  ve sosyal aktivitelerle beraberlik ruhu perçinlenmi� tir. �� yeri temsilcilerinin say�lar�n�n artt�r�lmas�na 
yönelik planlama çal�� malar� yürütülmü� , ayr�ca i� yeri temsilcilerinin de deste� iyle üye memnuniyetini ve 
üye say�s�n� art�rmaya yönelik faaliyetler gerçekle � tirilmi� tir.  
 
Dernek bünyesinde y�llard�r gerçekle� tirilmek istenen “Meclis” bu dönemde hayata geçirilmi� tir. �� yeri 
Temsilcileri, üyeler ve ODTÜ Ö� renci Topluluk ba� kanlar�n�n davet edildi� i Meclis, ö� rencilerimiz ve 
tecrübeli üyelerimizin sinerjilerini birle� tirerek, projeler üretmek üzere çal�� malar�n� sürdürmü� tür. Bu 
toplant�larda ö� renciler ve üyeler aras�nda bilgi/fikir al�� veri� lerinde bulunulmu� , düzenlenebilecek 
etkinlikler görü� ülmü� tür. Ayr�ca, gerek siyasal gerekse sosyal güncel konularda tart�� malar yap�larak 
ODTÜ Mezunlar Derne� i olarak yap�lmas� gerekenler de gündeme getirilmi� tir. 
 
ODTÜ mezunlar�n�n kendilerine ait bir e-posta listesi alt�nda ileti� im sa� lamalar�, güncel olaylar hakk�nda 
fikir üretmeleri, birbirlerini bilgilendirmeleri ve yönetim süreçlerine katk� sa� lamalar�n� amaçlayan “uyelist” 
tart�� ma listesi hayata geçirilmi� tir. Böylece tüm üyelerin özgürce fikirlerini yans�tabildikleri bir platform 
olu� turulmu� tur. 
 
2.1. ÜYEL�K  
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i Yönetim Kurulu’nun temel ald�� � ilk ve en önemli konu; Derne� in gelece� i 
aç�s�ndan “geni�  tabanl� bir üye kat�l�m�”n�n sa � lanmas� olmu� tur. Bu önemli konu üzerinde yo� un mesai 
harcanarak, yeni üye kazan�m� ve üyelerin Dernek’teki yönetim süreçlerine kat�lmalar� sa� lanm�� t�r. Çe� itli 
nedenlerle küsmü�  ve ba� lant�s� kopmu�  üyeleri yeniden kazanmak için büyük çaba harcanm�� t�r. Dernek 
üye kay�tlar�n�n güncellenmesi ve özellikle ödenti borcu olan üyelere ula� �larak bu üyelerimizin Dernek 
çal�� malar�na kat�lmalar�n� sa� lamak yönünde çal�� malar yürütülmü� tür. Güncelleme ve hat�rlatma 
çal�� malar� devam etmekte olup, y�lsonu itibariyle ödentilerini ödemi�  olan üye say�s�nda daha önceki 
y�llar�n üstünde bir say�ya ula� �laca� � öngörülmektedir. 
 
Felsefe olarak, ODTÜ mezunlar�n�n kendilerini bir arada güçlü hissedecekleri ve seslerini daha kuvvetli 
duyurabilecekleri, toplumsal olaylara yön veren ve ülke gündemiyle paralel hareket edebilmeyi ba� aran bir 
Mezunlar Derne� i yaratma fikri benimsenmi� tir. Etkin, kat�l�mc� ve tüm üyelere aç�k bir yönet im kavram�n� 
yerle� tirme çabalar� do� rultusunda, eski ve yeni üye kazan�m� için yap�lan çal�� malar�n d�� �nda, her 
Per� embe ak� am� Yönetim Kurulu ile Üyelerin bir araya gelerek teke tek konu� malar�n� sa� layan “Üye 
Ak� am�” kavram� hayata geçirilmi� tir. � effafl�k anlay�� � gere� ince her üyemizin, Dernek’le ilgili her türlü 
bilgiye ula� mas�, talep ve ele� tirilerini iletebilmesi ve çözüm bulunabilmesini temin etmek için, her 
Per� embe ak� am� Dernek’te üyelerle bir araya gelinmi� tir.  
 
ÜYEL�K VER�LER� :   
 
4 Haziran 2006 tarihinde üye say�s�     :   5.603  
 
10 May�s 2008 tarihinde üye say�s�     :   6.168 
 
2006-2008 dönemi geri kazan�lan üye say�s�    :      190 
 
Haziran 2006 – May�s 2008 döneminde kay�t olan yeni  üye say�s� :      622 
 
Katk� pay� ödemesini tamamlam� �  veya ödemekte olan üye say�s� :    2154 
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3. KURUMSAL YÖNET �M  
 
Dernek Yönetimi, de� i� en ülke ko� ullar� ve Dernek çal�� anlar�n�n talepleri do� rultusunda, 
Kurumsalla� man�n, Demokratikle� menin ve Sosyal haklar�n varl�� �n�n en önemli göstergelerinden birisi 
olan Sendika hakk�n� göz önüne alarak, çal�� anlar�n sendikal� olma isteklerine olumlu yan�t vermi� tir. Bu 
kapsamda TOLEY�S ile 9 Ocak 2008 tarihinde toplu i�  sözle� mesi imzalanm�� t�r.  
 
Kurumsal yap�lar�n bir di� er göstergesi olarak da Sendikala� ma ertesinde Dernek bünyesinde �nsan 
Kaynaklar� Yönetimi kapsam�nda Personel Müdürü istihdam edilmi� tir. Böylece, insan kaynaklar�n�n verimli 
bir � ekilde kullan�lmas�, çal� � anlar�n hizmet içi e� itim yoluyla mesleki alanda ilerlemelerinin te� vik edilmesi, 
çal�� anlar�n memnuniyetlerinin ve performanslar�n�n ölçülüp de� erlendirilerek gelecek dönemler için 
personel-maliyet tablo ve bilgilerinin olu� turulmas� hedeflenmi� tir. 

 
4. B�L��� M ALTYAPISI 

Al�m-sat�m hareketlili� inin yüksek düzeyde oldu� u lokal i� letmemizde denetim ve kontrol mekanizmalar�n�n 
daha kurumsal bir altyap� ile i� ler hale getirilebilmesi, kar� �la� t�rmal� muhasebele� tirme i� lemlerinin 
kolayla� t�r�lmas�, raporlamada detayl� bilgi ve çe � itlili� in sa� lanmas�; k�sacas� stoktan sat� � a giden tüm 
zincirin ki� i ba� �ml�l�� �ndan kurtar�larak denetimi daha kolayla� t�ran Restoran Otomasyon Sisteminin 
kurulmas� tamamlanm�� t�r. Sistem ile ilgili, kasa-muhasebe personeline ve garsonlara teorik ve uygulamal� 
e� itim; bili� im personelimize de sistem ile ilgili e� itim verilmi� tir. Yönetim ve kontrol amaçl� denetim için 
çe� itli raporlamalar�n al�nabilece� i bu sistem sayesinde kontrol mekanizmalar� daha güvenilir bir hale 
gelmi� tir. 

Ö� rencilerin elektronik ortamdan burs ba� vurusu yapmalar�n� sa� layan sistem kurulmu�  ve bursiyer 
ö� rencilerin bilgilerini biçimli ve düzenli tutan bir veritaban� olu� turulmu� tur. 

Bir süredir kullan�ma kapal� olan K�M sayfas�yla ilgili teknik sorunlar program�n yenilenmesi ile giderilerek 
tekrar kullan�ma aç�lm�� t�r. 

Bunun yan� s�ra çal�� anlar�m�z�n rahat çal� � malar�n� sa� lamak amac�yla monitörleri yenilenmi�  ve gerek 
bilgisayar kasalar�nda gerekse sunucularda yenilemeler ve bak�mlar yap�lm�� t�r. 

5. KAYNAK YARATMA VE YATIRIMLAR  
 

Dernek faaliyetlerinin kesintiye u� ramadan sürdürülmesi ve üyelere tam ve etkin bir hizmet sunulmas�n�n ilk 
ve en önemli ko� ulu ku� kusuz Dernek aidat ve etkinlik gelirlerinin d�� �nda ba� �� ç�lar kanal�yla yeni 
kaynaklar yarat�lmas�d�r.   
 
Bu kapsamda ODTÜ Mezunlar� Derne� i Yönetimi çal�� makta oldu� u Bankalardan, Derne� e katk�da 
bulunmalar�n� istemi� , yap�lan görü� meler sonucunda Garanti Bankas� 32.000 YTL tutar�nda bir destek 
vermi� tir. Söz konusu bu tutar Ana restoran tadilat�, hal�, koltuk ve masalar�n tadilat� için kullan�lm� � t�r. 
 
Tenis Kortlar� yap�lmas� öngörülen projeler aras�nda önemli bir yer tutmakta olup, Kolin �n� aat A.� . 
taraf�ndan 17.000 YTL tutar�ndaki kort zemin altyap�s� yapt�r�lm� � t�r. 
 
Süsleme ve organizasyon firmas� ile sözle� me yap�larak firmadan 35.000 YTL tutar�nda ba� ��  al�nm�� t�r. 
 
Derne� in eskiyen servis arac� yenilenmi� , teras k�sm� kapat�larak lobi bar haline getirilmi� , havuz arkas�nda 
at�l durumda bulunan alanda Vi� ne Bahçesi ismi ile yeni bir dü� ün- etkinlik alan� ve piknik alanlar� 
olu� turulmu� , havuz su sistemi yenilenmi� , bak�m� yap�lm� � , k�r büfesi oturma alan�, alt ve üst kat restoran 
alanlar� yenilenmi� , engelli asansörü yap�larak engelli üyelerimizin havuzu kullanmalar� sa� lanm�� t�r. 
 
Bülten reklamlar�n�n artt�r�lmas� için çal� � malar yap�lm��  olup, bu konuda çal�� an eleman taraf�ndan al�nan 
reklam gelirleri ile Bülten bask� ücretinin ba� a ba�  noktaya getirilmesi hedeflenmi� tir.  
 
Üye aidatlar�n�n Derne� in en önemli geliri oldu� u yads�namaz. Üye aidat gelirleri Derne� in toplam gelirinin 
her y�l yakla� �k % 85’ini olu� turmaktad�r.  
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6. BASINDA, KAMUOYUNDA VE ÜN �VERS�TEDE ODTÜ MEZUNLARI DERNE��   
 
6.1. BASINDA ODTÜ MEZUNLARI DERNE ��  
 
Sosyal Duyarl�l�k Projeleri, Toplumsal Duyarl�l�k Projeleri, ülkemiz sorunlar�n� de� erlendirme, çözüm 
aray�� lar� üzerine yap�lan söyle� i, panel ve çim amfi konserleri ile derne� imiz bas�n�n dikkatini çekmi� tir.  
 
Sosyal Duyarl�l�k Projeleri kapsam�nda yap�lan etki nliklerle ilgili ba � l�klar ve haber özetleri: 
·  28 Temmuz 2006- “Y�lda 3,5 Milyon dolar Burs”- Sn. Rektörümüz Ural Akbulut ile yap�lan söyle� ide, 

Derne� imizin ekonomik zorluklar nedeniyle e� itimini sürdürmekte zorlanan ö� rencilere deste� inden 
bahsediliyor. 

·  25 A� ustos 2006- Lösemili çocuklar “Yaza veda” etkinli� i kapsam�nda ODTÜ Mezunlar� Derne� i 
Ba� kan� Himmet � ahin taraf�ndan ODTÜ Vi� nelik Tesisleri havuzunda a� �rland�. 

·  7 Eylül 2006- ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nden burs alan ODTÜ Kimya Bölümü ö� rencisi � engün Yalg�n, 
Vi� nelik’te kendisine verilen masada yapt�� � tak�lar� satarak harçl� � �n� ç�kar�yor. 

·  18 Ekim 2006- “ODTÜ Orman� için seferberlik”-ODTÜ orman�n� saran ökse otuna kar� � yap�lan 
bilinçlendirici çal�� malar�na Derne� imizin deste� inden bahsediliyor. 

·  15 Aral�k 2006- “ODTÜ’lülerden örnek davran�� ”, ODTÜ Rektörlü� ü ve ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin 
destekledi� i projede, ilkö� retim ve lise ça� �ndaki ö� renciler e� itiliyor. Ö� renciler üniversite personelinin 
çocuklar�na ücretsiz ders veriyor. 

·  19-22 Temmuz 2007- Sezen � ark�lar�yla okul yap�m�na destek-Mezunlar Derne � inin deste� ini alan 
“100 YTL’ye Okul Kampanyas�” kapsam�nda gerçekle� tirilen konser geliri ODTÜ Mezunlar� �lkö� retim 
Okulu’nun yap�m�na aktar�lacak. 

·  28 Eylül-1-5-8 Ekim 2007- ODTÜ’de Sezen Aksu � ark�lar� konseri-2-Grup � inanay “100 YTL’ye Okul 
Kampanyas�”na destek amac�yla yeniden sahneye ç�kacak, Ba� kente 25 km uzakta Ço� lu Köyü için 
söyleyecek. 

·  4-28 Ocak 2007- 100 YTL’ye okul projesi ba� lat�ld�. 
·  25 Nisan 2007- %100 Destek Kampanyas� kapsam�nda 3 hay�rsever vatanda�  ile protokol imzaland�. 
·  24 Temmuz 2007-Engelliler için havuz asansörü- ODTÜ Vi� nelik Tesisi’ndeki yüzme havuzundan 

engellilerin de yararlanmas� için özel bir asansör yap�ld�. 
·  22 Ocak 2008- ODTÜ 100 YTL’ ye okul yapt�r�yor. ODTÜ’lülerin “Okula 100 Verin” kampanyas� h�zla 

büyüdü. Leman Sam çocuklar�n okumas� için söyleyecek. 
·  21 Nisan 2008-ODTÜ’lü mezunlardan 100 YTL’ ye okul projesi duyurusu 
·  24 Nisan 2008- Çocuklar çok mutlu olacak- Sokak çocuklar�na ayakkab� ve okullara k�rtasiye 

malzemesi-k�yafet yard�m� kampanyas� hakk�nda. 
 
Toplumsal Duyarl�l�k Projeleri kapsam�nda yap�lan e tkinliklerle ilgili ba � l�klar ve haber özetleri: 
·  29 Haziran 2006- �smail Hakk� Tonguç’ün ölümünün 46. y�l�nda “Köy Enstitülerinin Dü� ünsel Temelleri” 

konulu panele �. Ethem Ba� aran, Dr. Engin Tonguç ve �lhan Alkan konu� mac� olarak kat�lacak. 
·  30 Haziran 2006- “�� te Bili� imciler”; ODTÜ Mezunlar� Derne� i, �nternet Teknolojileri Derne� i ve Türkiye 

Bili� im Derne� i taraf�ndan “Bilgi Toplumu Stratejisi” paneli gerçekle� tirildi. 
·  3-4-8 Eylül 2006- “Bar��  Gecesi Konseri”; Vira Cemal ve Grup Vira ile, efsane grup Mo� ollar�n sahne 

ald�� � ODTÜ MD ile Küresel Bar��  ve Adalet Komisyonu’nun birlikte düzenledi� i konserde, KESK 
Ankara � ubeler Platformu, D�SK Bölge Temsilcili� i, TMMOB, 68’liler ve 78’liler Derne� i gibi demokratik 
kitle örgütlerinin destekledi� i Bar��  Gecesi’nde Ankaral�lar Bar��  için bir araya geldiler. 

·  5 Ekim 2006- “Büyük Ortado� u Projesi ve Ortado� u’daki Son Geli� meler” konulu panelin 
konu� mac�lar�: Prof Dr. Mümtaz Soysal ve Dr. Onur Öymen. 

·  8 Ekim 2006- “Ba� kentimi geri istiyorum” söyle� isinde, Behruz Çinici ve Cengiz O� uz Gümrükçü’nün 
görselli� i e� li� inde geçmi� ten günümüze Ankara anlat�lacak.  

·  14 Ekim 2006- ‘Aileler için zararl� maddeler ve gençlik-1” konulu panele davet. 
·  1 Aral�k 2006- “Cumhurba� kanl�� � Sürecinde Türkiye” konulu panelin konu� mac�s� Mustafa Balbay 
·  15 Aral�k 2006- “Küresel Sermaye, Yerel Bankac�l�k ve Yabanc�la� ma” konulu panelin konu� mac�lar� 

Seçkin Gültan, Dr. Ergin Y�ld�zo� lu, Prof. Oktar Türel ve Hakan Özy�ld�z. 
·  20 Aral�k 2006- “Toplumsal bask� � art”; ODTÜ, TED ve Siyasal Bilgiler Fakültesi mezunlar�n�n 

dernekleri Yeni cumhurba� kan�n� yeni meclis seçmeli mesaj� verdi.  
·  21 Aral�k 2006- “ODTÜ’lülerin gecesinde 2006 de� erlendirildi”- ODTÜ Mezunlar� Derne� i, Türkiye’nin 

önde gelen sivil toplum kurulu� lar�n�, düzenledi� i “y�lsonu kokteyli” ile bir araya getirdi. Yakla� �k 50 
demokratik kitle, sivil toplum örgütü ile sendika temsilcilerinin kat�ld�� � kokteyle toplumsal uzla� ma 
mesaj� verildi. 

·  7-8 Ocak 2007- 68’liler eylemi anlatt�-1969’da ABD Büyükelçisi Komer’in arabas�n�n yak�lmas� ODTÜ 
Mezunlar Derne� i’nde gerçekle� tirilen bir etkinlikle anlat�ld�. 

·  21-22 Ocak 2007- “Siyasette Yeni Aç�l�mlar” söyle� inin konuklar� CHP Ankara Milletvekili Prof.Dr. 
Mehmet Tomanbay ve Sosyal Demokrasi Derne� i Ba� kan� Erol Tuncer. 



 7 

·  29 Ocak 2007- “Siyaset ve mafya” masaya yat�r�ld�-Panelin konu� mac�s� Kültür eski Bakan� Fikri 
Sa� lar.  

·  24 � ubat 2007- “Gümrük Birli� i ba� lam�nda Avrupa Birli� i ile ili� kilerimiz ve ç�k��  yolu” söyle� inin 
konu� mac�s� Talat Saral. 

·  8-12 Mart 2007- “Siyaset ve Tarikat” konulu panelin konu� mac�lar�; Sayg� Öztürk, Ergün Poyraz. 
·  16-17 Mart 2007- “Cumhurba� kanl�� � Seçiminin Yasal ve Hukuksal Boyutu” panelin konu� mac�s� Eski 

Yarg�tay Cumhuriyet Ba� savc�s� Sabih Kanado� lu. 
·  26-27 Mart 2007- Cumhurba� kanl�� � Seçimlerinde Toplumsal Uzla� � Kurultay�’na 100’e yak�n sivil 

toplum örgütü temsilcisi kat�ld�. 
·  29 Mart 2007- “Demirel’e yan�t”- ODTÜ Mezunlar Derne� i çat�s� alt�nda Cumhurba� kanl�� � Seçimi Proje 

Grubu olu� turulmu� tur. 
·  31 Mart 2007- www.toplumsaluzlasma.org adresine ça� r�. 
·  4-6-7 Nisan 2007-Mogan ve Eymir’de kirlilik sorunu ba� l�kl� panel düzenlendi. 
·  18 Nisan-28 May�s-31 May�s-4-10-12 Haziran 2007- Ankara’da ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin 

“Cumhurba� kanl�� �nda Toplumsal Uzla� ma Kampanyas�” ba� lataca� �n� biliyor musunuz?  
·  24 Haziran 2007- ODTÜ’lülerden terör tepkisi- ODTÜ mezunlar�n�n olu� turdu� u yakla� �k 3 bin ki� ilik 

grup An�tkabir’de “irtica ve teröre kar� � duracaklar�na” ant içti.  
·  5-6-8 Temmuz 2007- Adaylar ODTÜ’de bulu� uyor-ODTÜ Mezunlar� Derne� i 22 Temmuz seçimlerinde 

aday olan mezunlar�n� bir araya getirecek.  
·  7 Temmuz 2007- Teröre kar� � tek vücut, yer yürek, tek ak�l-Teröre Kar� � Birlik Mitingi’ne ODTÜ 

Mezunlar� Derne� i’nin de bulundu� u 36 kurulu�  kat�l�yor. 
·  10 Temmuz 2007-ODTÜ Mezunlar� senato istiyor-ODTÜ Mezunlar� Derne� i Sivil Toplum Komitesi, 

siyasi partiler ve seçim yasalar�nda yap�lmas� gerekli de� i� iklikler konusunda bir rapor haz�rlad�. 
·  18-22-24 Kas�m 2007- Ankara’n�n su sorunu ODTÜ’de ele al�nacak- ODTÜ Mezunlar� Derne� i Kent 

Yönetimi ve Çevre Komisyon taraf�ndan düzenlenen panelin konu� mac�lar� Levent Tosun, Prof Dr. 
Celal Gökçay, Mümtaz Turfan, Hac� Baydar. 

·  30 Kas�m 2007- 13 y�l tart� � �lacak- Ankara’n�n 13 y�ll�k yerel yönetim anlay� � � ODTÜ Mezunlar� Derne� i 
ve TMMOB �n� aat Mühendisleri Odas� i� birli� iyle düzenlenen “Ankara Belediyesi’nin 13 y�l�” adl� 
panelde tart�� �l�yor. 

·  12 Aral�k 2007- Güne�  projeleri- Küresel �s�nmaya kar� � ne yap�labilir- ODTÜ Mezunlar� Derne� i Enerji 
Komisyonu’nun düzenledi� i Türkiye’nin Güne�  Projeleri söyle� isinin konu� mac�lar� Mustafa Tuygun, 
Doç. Çetin Göksu 

·  22 Aral�k 2007-Ba� kent neden Ankara oldu- ODTÜ Mezunlar� Derne� i “27 Aral�k Atatürk’ün Ankara’ya 
Geli� i” konulu düzenledi� i panelde “Ankara, �nönü ve Atatürk”, “Atatürk’ü Ankara’da 21. Yüzy�la 
Ta� �mak” konular� ele al�nacak. 

·  Ocak 2008- Dernekler aras� dayan�� ma sürüyor- “Toplumsal Güç Birli� i Platformu” geleneksel y�l sonu 
kokteyli ile bir araya geldi. 

·  5 Ocak 2008- 68’liler “Komer olay� d�� ar�dan nas�l alg�lan�yor” toplant�s� ODTÜ Mezunlar�  Derne� i’nde 
gerçekle� ecek. 

·  26 � ubat 2008- “2007’de Dünyan�n Enerji Görünümü Paneli 1”- Uluslararas� Enerji Ajans� 
Ba� ekonomisti Fatih Birol’un Dünya Enerji Görünümü Raporu 2007’yi tan�tarak verdi� i enerji brifingi ilgi 
ile izlendi. 

·  28 � ubat 2008- Sosyal Hukuk Devleti’ne Siyasi Bak��  konulu söyle� inin konu� mac�s� DSP Genel 
Ba� kan� Zeki Sezer. 

·  17 Mart 2008- Hükümet ile belediyeler aras�nda rant ittifak� var.- ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin 
düzenledi� i Ankara’da belediye uygulamalar� ve kent ya� am� konulu panelin konu� mac�lar� CHP 
Ankara Milletvekilleri Y�lmaz Ate� , Nesrin Baytok ve TMMOB eski Ba� kan� Bülent Tan�k. 

·  11 Nisan 2008- ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin düzenledi� i “Seçim Yasas� ve Temsilde Adalet” konulu 
söyle� inin konu� u Prof Dr. Süheyl Batum 

·  17-18 Nisan 2008- Ba� örtüsünden Türbana- ODTÜ-THBT  (Ba� örtüsünün Tarihsel ve Geleneksel 
Öyküsünden Günümüze” paneli konu� mac�lar� Dr Attila Erden, Mine Erbek, Prof. Tr. Seçil Karal Akgün. 

·  24-28 Nisan 2008- ODTÜ’de petrol yasas� paneli- ODTÜ Mezunlar� Derne� i Enerji Komisyonu 
taraf�ndan düzenlenen “Yeni Petrol Yasas�” konulu panelin konu� mac�lar� Murat Yaz�c�, Özer Altan, 
U� ur Gönülalan. 

 
Çim amfi ve di � er etkinlikler ile ilgili ba � l�klar ve haber özetleri: 
·  22 Eylül 2006- “Efsane ODTÜ’de”-1980’li y�llarda f�rt�na gibi esen Alphaville toplulu� u Vi� nelikte. 
·  9 Kas�m 2006 -“Mühendislik Uygulamalar�nda ARGE” söyle� isi  
·  23 Kas�m 2006-Ensemble Galatia, ortaça�  müzikleri 
·  28 Kas�m 2006- Sosyal Demokrasi Dernekleri Federasyonu kurulu� unun 40. y�l�nda bir araya geldi. 
·  28 Nisan 2007- Tolga Çandar’dan Ege türküleri 
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·  29 May�s 2007- Kiral�k Oyun 8 Haziran’da sahnede-Ferhan � ensoy’un yaz�p yönetti� i oyun ODTÜ 
Mezunlar� Derne� i Vi� nelik Çim Amfi’de 

·   1 Haziran 2007- Minik serçe ODTÜ Mezunlar� Derne� i Vi� nelik Çim Amfi’de  
·  6-8-18-20-22-24 Haziran 2007- Duman, tezkere al�yor-Askerlik sonras� ilk Ankara konseri Vi� nelik Çim 

Amfi’de. Unutulmaz konseri 3.000 ki� i izledi. 
·  7-9-22 Haziran 2007- Yay�lal�m Çimlerde, çe� itli biçimlerde- Radyo ODTÜ Aç�khava konserleri ba� l�yor. 

Brooklyn Funk Essentials ve Hüsnü � enlendirici Çim Amfi’de 
·  22 Haziran 2007- Hac� Ömer Tarman’da mezuniyet heyecan�-Diploma törenleri Vi� nelik’te gerçekle� ti. 
·  8-9-10-11 Eylül 2007- ODTÜ Vi� nelik, rockç�lar� bekliyor- 10. Rock Station Open Air festivali Vi� nelik’te. 

Avrupa’dan sonra ilk kez Türkiye’de. 21 rock grubu sahne ald�. 
·  14-16-18-27 A� ustos-4-5 Eylül 2007- MFÖ Gençlerle Yine Bulu� uyor-MFÖ Vi� nelik’te konser verecek. 

MFÖ 3 saat söyledi. 2000 ki� i izledi. 
·  14 Eylül 2007- Vi� nelik Bahçesi’ni flamenkoyla açt�lar. 
·  22 Ekim 2007- Üniversiteli gençler yeni e� itim ö� retim dönemine doyas�ya e� lendikleri bir partiyle stres 

atarak girdi. 
·  3 Kas�m 2007- Vi� nelik Spor Merkezi-ODTÜ’nün tesisi herkese aç�k 
·  9-28 Kas�m 2007- Unutulmaz “Cheers” gecesi- ODTÜ �� letme Toplulu� u geleneksel partisi Vi� nelik’te. 
·  11 Nisan-11 May�s-3 Kas�m 2007- ODTÜ’lüler Cumhuriyet Bayram�’nda Antalya’da.Büyük ODTÜ 

Bulu� mas�-2007- ODTÜ’lülerden güç birli� i toplant�s� 
·  17 Nisan 2007- Bili� imde kariyer f�rsatlar� paneli ODTÜ Mezunlar Derne� i’nde yap�ld�. 
·  27 Haziran 2007-Gürleyik � elalesi do� a yürüyü� ü-ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nce her zaman al�� �lan 

yürüyü� lerden biraz farkl� bir hafta sonu aktivitesi haz�rland�. 
·  30 Haziran 2007- Köy gezisi için herkese davet var-ODTÜ Mezunlar� Derne� i Kastamonu-Daday-

Çömlekçiler Köyü’ne gezi düzenledi. 
·  27 Mart 2008- ODTÜ Vi� nelik-Dü� ün alan� duyurusu 
·  16 Nisan 2008- ODTÜ Edebiyat Kulübü birinci ya� �n� kutlad�- ODTÜ Mezunlar� Derne� i çat�s� alt�nda 

kitap dostlar�n�n bir araya gelece� i bir Edebiyat Kulübü var slogan�yla 100 üyeyi a� an bir topluluk 
haline geldikleri aç�kland�.  

 
Yönetim Kurulu’ndan haberler-bas�n duyurular�: 
·  24 Temmuz 2006- “ODTÜ’de nöbet de� i� imi”;ODTÜMD Yönetim Kurulu’na Himmet � ahin seçildi. YK 

üyelerine � öyle seslendi: “Sivil toplum örgütleriyle daha çok temasta bulunmak, kamuoyu ile ortak 
hareket etmek ve ODTÜ vizyonu ile ça� da�  öncülük bilincimizi yo� un biçimde kullanmak istiyoruz.” 

·  4 A� ustos 2006  “ODTÜ’nün efsane hocas� kansere yenildi “ ODTÜMD Yönetim Kurulu Ba� kan�’n�n 
Muhan Soysal’la ilgili aç�klamas�  

·  1 Eylül 2006 Bar��  gecesi- (Mo� ollar konseri ) ODTÜMD Yönetim Kurulu Ba� kan� Himmet � ahin’in 
dernek ad�na “Hemen Bar�� ” talebi 

·  20 Ekim 2006- “Guardian’dan Fransa meclisinin karar�na tepki” gösteren bildirimiz yay�nland�. 
·  9 Kas�m 2006 – Bülent Ecevit’in ölümü üzerine mesaj�m�z.  
·  20 Aral�k 2006 - “Yeni Cumhurba� kan�n� yeni meclis seçmeli”. Dernek ad�na ODTÜMD Yönetim Kurulu 

Ba� kan� Himmet � ahin’in Cumhuriyet gazetesinde ç�kan bas�n aç�klamas�. 
·  23 Aral�k 2006 STK‘larla  Y�l sonu kokteylinde ODTÜMD Yönetim Kurulu Ba� kan� Himmet � ahin’in 

Dernek ad�na toplumsal duyarl�l�k konusunda STK’lar �n birlikteli� ini vurgulayan aç�klamas�. 
Cumhuriyet. 

·  22 � ubat-2-4 Mart 2007- Cumhurba� kanl�� � için ortak bildiri sunma ça� r�s�. 
·  29.03.2007 Demirel’in aç�klamas�na kar� � ODTÜMD Ba� kan�m�z Himmet � ahin’in Dernek ad�na kar� � 

tepki aç�klamas� Tüm gazeteler. 
·  13 Nisan 2007- Cumhuriyet ve Demokrasi Güçlerine Ça� r�. 
·  24-28 Nisan 2007- Malatya’daki yay�nevi sald�r�s�na Konsey Ça� r�s�. 
·  25 Nisan-2 May�s 2007-Toplumsal Uzla� ma ile ilgili Himmet � ahin’in Dernek ad�na bas�n aç�klamas�. 
·  8 May�s 2007- “Laik bir ülke için”  yap�lacak söyle� i ile ilgili olarak Himmet � ahin’in Dernek ad�na bas�n 

aç�klamas�. 
·  2 May�s 2007 “Cumhurba� kanl�� � � eyh-ül �slaml�k Makam� Olmamal�” ODTÜMD Yönetim Kurulu 

Ba� kan� Himmet � ahin’in Dernek ad�na Hürriyette ç�kan demeci. 
·  31 May�s 2007 “Tarikatç� vekil istemiyoruz”   Cumhuriyet gazetesinde ODTÜMD‘nin talepleri 
·  25-29 Haziran 2007- ODTÜ 90 bin mezuna ko� uyor - Mezunlar gününde Himmet � ahin Dernek ad�na 

“ODTÜ’lüler, demokrasi için bedeller ödeyen bir üniversitenin ö� rencileridir. Laik, sosyal ve hukuk 
devletini, Cumhuriyeti savunmaya devam edece� iz” mesaj� verdi. 

·  8 Temmuz 2007  ODTÜ’lü  Milletvekili aday adaylar� bulu� tu   
·  2 Kas�m 2007- Prof. Dr. Erdal �nönü için ba� sa� l�� � mesaj�. 
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6.2. Bir Dayan� � ma Örgütü olarak ODTÜ Mezunlar� Derne � i  
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� inin en önemli projelerinden birisi olan Konsey ��  Merkezi (KIM Sitesi) konseptine 
ek olarak, ODTÜ dayan�� mas�na katk�da bulunacak pek çok projeye imza at�lm�� t�r. Bunlardan A� r� 
�lkö� retim çocuklar�na gönderilen kitap-bilgisayar ve di� er yard�m malzemeleri, Sokak Çocuklar� Derne� ine 
gönderilen ayakkab� yard�m�, �lkyar, Otizm platformu, Serçev gibi çe� itli kurulu� lar�n Dernek etkinliklerine 
davet edilmesi ile toplumsal kat�l�mc�l�k ve payla � �mc�l�k ruhu yarat�lm� � t�r. Lösev’li çocuklar Dernek’te 
a� �rlanarak, onlara kitaplar hediye edimesi, havuz ve yemek e� li� inde e� lenceli zaman geçirmeleri, ODTÜ 
Çocuk Akl� Toplulu� u ile Ankara’n�n yoksul semtlerindeki çocuklar�n, Ankara müzelerini rehberler e� li� inde 
gün boyu gezmeleri, çe� itli etkinliklerle keyifli ve e� lenceli anlar ya� amalar� sa� lanm�� t�r. Bunun d�� �nda 
Toplum Gönüllüleri ve ODTÜ Mezunlar� Derne� i E� itim Gönüllüleri kanal�yla e� itimine destek verilen çocuk 
say�s� yakla� �k 200 ki� i civar�ndad�r. Topluma olan sorumlulu� umuzun yerine getirilmesi hedefine uygun 
olarak, ö� renci gruplar�n�n yo� un kat�l�m� ile çok say�da alt grupta çal� � malar�n yürütüldü� ü Toplumsal 
Duyarl�l�k Çal�� ma Grubunda ba� ar�l� projeler gerçekle� tirilmi� tir.  
 
Ayr�ca en önemli sosyal yard�mla� ma projesi olarak hayata geçen 100 YTL’ye Okul kampanyas� 
sonucunda toplanan yard�mlarla okul in� as�na ba� lamak konusunda çok önemli bir noktaya gelinmi� , 
Dernek talebi üzerine Okul yeri Valilikçe belirlenmi�  ve Dernek ile Valilik aras�nda imzalanan sözle� me ile  
okulun gerçekle� tirilmesinde çok büyük bir ad�m at�lm�� t�r.  
 
Ayr�ca sa� l�k konusunda önemli bir çal�� ma yap�larak Bay�nd�r Hastanesi ile yap�lan anla � ma gere� i 
üyelere son derece cüz-i bir ücret kar� �l�� �nda check-up yapt�rma ve TTB fiyatlar�ndan tedavi olana� � 
yarat�lm�� t�r. 
 
6.3. Bir Sivil Toplum Kurulu � u olarak ODTÜ Mezunlar� Derne � i  

ODTÜ mezunlar�n�n kendilerini bir arada güçlü hissedecekleri ve seslerini daha kuvvetli duyurabilecekleri, 
toplumsal olaylara yön veren ve ülke gündemiyle paralel hareket edebilmeyi ba� aran bir ODTÜ Mezunlar� 
Derne� i yaratabilmek amac�yla çe� itli çal�� malar yap�lm�� t�r.  

Öncelikle Derne� in gündeminin ve sorunlar�n�n ülkenin gündeminden ba� �ms�z olamayaca� � gerçe� inden 
hareketle, bu sorunlar�n giderilmesinde ODTÜ Mezunlar� Dernekleri olarak, “neler yapabiliriz” konusunda 
çal�� malar yap�lm�� t�r. Ayr�ca gündemde yer alan konular� uzmanlar�n a � z�ndan mezunlara iletme 
konusunda ciddi çal�� malar ortaya konmu� , ülkenin temel sorunlar� ile ilgili çal�� ma gruplar� kurulmu� , bu 
gruplar�n aktif ve geni�  kat�l�ml� bir � ekilde çal�� malar� sa� lanm�� t�r.  
Söz konusu çal�� ma gruplar�n�n ve Yönetim kurulunun toplumsal sorunlar konusundaki duyarl� davran�� lar� 
ve bu konular hakk�nda üyeleri bilgilendirme iste� i do� rultusunda pek çok panel ve söyle� i yap�lm�� , di� er 
üyelerimize bu çal�� ma gruplar�ndan bilgi ak�� �n�n olmas� sa� lanm�� t�r. Bu kapsamda toplumun tüm 
kesimlerinin kat�l�m�n�n amaçland� � � Cumhurba� kanl�� � seçim sürecinde Derne� imizin ba� latt�� � “toplumsal 
uzla� ma”  kampanyas� kamuoyunda büyük bir yank� uyand�rm�� t�r. Cumhurba� kanl�� � sürecinde kurulan 
CB2007 proje grubu Cumhurba� kan�n�n Toplumsal Uzla� ma ile seçilmesinde katk� yapmay� amaçlam�� , 
Toplumsal Güçbirli� i grubu ise Siyasi Partiler Seçim Yasas� çal�� malar� ile mevcut yasan�n demokratik bir 
duruma getirilmesi için çal�� m�� t�r. Ülkedeki di� er sivil toplum kurulu� lar�yla ba� lat�lan etkile� im h�zlanarak 
devam etmi�  ve Derne� imize di� er sivil toplum kurulu� lar�yla i� birli� i içinde Cumhuriyet ilke ve kazan�mlar� 
�� �� �nda, yurtseverlik ve demokratl�k ilkeleri çerçevesinde, ülke ve insanl�k yarar�na dü� ünce üretip görü�  
geli� tirmekle kalmay�p, bunlar� lay�k�yla ve gere � ince duyuran, ses getiren güçlü ve önder bir sivil toplum 
kurulu� u kimli� i kazand�rmak öncelikli olarak ele al�nm�� t�r. 
 
Toplumsal konulara ili� kin çe� itli panel, söyle� i, konser, miting ve bas�n aç�klamalar�yla, sivil toplumda 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin önemli bir ses oldu� u topluma duyurulmu� tur.  
 
Bunun yan� s�ra geçen y�l �ncek’te yanan 50 hektarl�k ODTÜ orman�n�n yerine yeni a� aç dikme 
kampanyas� ba� lat�lm��  ve aç�lan hesapta üyelerimizin katk�lar�yla 12.700 YTL tutar�nda para birikmi� tir.   
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin bir Sivil Toplum Kurulu� u olarak üzerine dü� en görevleri Dernek tüzü� ü 
do� rultusunda büyük bir titizlikle yerine getirirken di� er sivil toplum örgütleri ile ba� lar�n� güçlendirmi� , ortak 
yap�lan baz� etkinlikler, kokteyller, paneller ve konserlerle EMO, 68’liler Dayan�� ma Derne� i, 78’liler 
Federasyonu Derne� i, U� ur Mumcu Ara� t�rmac� Gazetecilik Vakf� gibi çok say�da kurulu � larla çal�� malar 
yap�lm�� t�r. 

Bilim ve ortak akl�n üstünlü� üne inanm�� ; ça� da� , özgürlükçü, demokrat, laik ve sosyal hukuk devleti 
ilkelerinin savunucusu olan ODTU Mezunlar�n�n, sorunlar�n çözüme kavu� turulmas�na katk�da bulunmas� 
ve güçlü bir Sivil Toplum Örgütü olarak toplum önünde yer almas� kaç�n�lmazd�r.  
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6.4. Üniversite ile ili � kiler 

ODTÜ Mezunlar� Derne� i Yönetimi olarak; Üniversite’den mezun olduktan sonra mezunlar�n i� , meslek ve 
gelecek kayg�lar� içinde ODTÜ’den uzakla� malar�n� engellemek, üyelerin bu kayg�lar�na çözüm üretebilmek 
ve ayn� zamanda gönüllük esas�yla üyelerin birbirlerine ve Üniversite’ye kar� �l�kl� fayda sa� lamas�na 
yönelik çal�� malar� koordine etmek en önemli amaçlar� aras�nda olmu� tur. Bu çerçevede yap�lan çal�� malar 
do� rultusunda ODTÜ ile ileti� imimiz en üst seviyeye ç�kar�lm�� , Dernek-Üniversite etkile� imi ba� ar�yla 
hayata geçirilmi� tir. Derne� imizin ODTÜ Rektörlü� ü ve di� er Mezun Dernekleri ile olan ili� kileri geli� tirilmi�  
ve üniversitemizle özellikle Türkiye gündeminde yer alan önemli konulara ili� kin etkin i� birli� i 
gerçekle� tirilmi� tir. Üniversitemizin kurulu� unun 50. y�l� kapsam�nda Ankara’da y�l boyunca düzenlenen tüm 
panel, konser, toplant� ve etkinliklerde ODTÜ ruhu ve 50. y�l etkisi yer alm�� t�r.  
 
ODTÜ’nün 50. y�l�n�n da kutland� � � ve ODTÜ stadyumunda gerçekle� tirilen 2005-2006 Ö� retim Y�l� 
Diploma Töreninde, Dernek Ba� kan�m�z yapt�� � konu� mada; ODTÜ Mezunlar Derne� inin temel görevinin 
mezunlar aras�ndaki ileti� imi sa� lamak, ODTÜ’lü olman�n getirdi� i bilinci hayat�n di� er alanlar�na da 
yaymak, ODTÜ’ye ve ODTÜ’lüye katk�da bulunacak projelerin içinde yer almak, mezunlar�m�z�n bilgi 
birikimlerini Ülkemizin ve Üniversitemizin geli� imine sunmak, toplumsal sorumluluk çerçevesinde 
Cumhuriyetimize ve demokrasiye sahip ç�kmak ve yeni ODTÜ’lülere ula� mak oldu� unu vurgulam�� t�r. 
 
Ayr�ca ODTÜ Ö� retim Elemanlar� Derne� i ile Derne� imiz, ODTÜ Rektörlük ve Burs Ofisi ile ODTÜ Ö� renci 
Topluluklar� ve Bölümlerinin bir araya gelmesi ile maddi ve/veya uyum sorunu ya� ayan ö� rencilerin, 
Cumhuriyet ilkelerine ba� l�, ayd�n, gönüllü ODTÜ hocalar� ve kurulu� lar� taraf�ndan kollanmas� ve özgür 
dü� ünceye sahip bireyler olarak geli� melerinin sa� lanmas� olarak özetlenebilen ö� rencilere destek 
projesinin (YÖNDERK��� PROJES�) bu y�l hayata geçirilmesi için çal�� malar yap�lmaktad�r. 

 
6.5. Dan�� ma Kurulu 

 
Mevcut Dernek yönetimi ile eski Dernek Ba� kanlar� ve ODTÜ Rektörü’nün mutat bir � ekilde bir araya 
geldi� i Dan�� ma Kurulu toplant�lar�n�n düzenli bir � ekilde yap�lmas�n� sa� lam�� , tecrübe ve bilgilendirmeye 
verilen önemle, öneriler dikkate al�narak uygulamaya konulmu� tur.  
 
Dönemin ilk Dan�� ma Kurulu Toplant�s� 14 Temmuz 2006 tarihinde, Rektör Prof. Dr. Ural Akbulut, Mevcut 
Yönetim Kurulu Üyeleri, Derne� in eski Ba� kanlar� ile Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu ba� kanlar�n�n 
kat�l�m�yla gerçekle� mitir. Toplant�da, Üniversite ile Dernek aras�ndaki dayan�� man�n artt�r�lmas� gerekti � i, 
Derne� in toplumsal olaylara daha duyarl�, daha etkin bir sivil toplum örgütü olmas� için çal�� malar 
yap�larak, sosyal konularda dü� üncelerini ve çözüm önerilerini ortaya koyarak, mezunlar�n etkin 
kat�l�mlar�n�n özendirilebilece � i vurgulanm�� t�r.  
 
30 Aral�k 2006 tarihinde yap�lan ikinci Dan�� ma Kurulu toplant�s�nda eski ba� kanlara ve Rektöre 50.y�l 
çal�� malar�na katk�lar�ndan dolay� te � ekkür plaketi verilmi� tir.  
 
25 May�s 2007 tarihinde gerçekle� tirilen toplant�da ise Dan�� ma Kurulu toplant�s�nda, Dernek olarak Sivil 
Toplum Kurulu� u s�fat�yla ülke sorunlar�na duyarl� bir duru �  sergilendi� i ve bu sorunlar�n a� �lmas� için 
gerçekle� tirilen ve devam eden çal�� malardan ve yap�lanmalardan bahsedilmi� tir. 
Dan�� ma Kurulu ülke gündemindeki sorunlar ve Dernek-Üniversite ili� kilerinin geli� tirilmesi amac�yla 
düzenli olarak toplanmakta ve çal�� malar�n� sürdürmektedir. 
 
6.6. ODTÜ Mezunlar� Konseyi ve di � er ODTÜ Mezunlar� Dernekleri ile ili � kiler 
 
Konsey toplant�s� üç ayda bir yap�larak, ülke sorunlar�na yap�c� çözümler sunma ve yönlendirici bir yol 
izleme konular�nda görü�  al�� veri� inde bulunmay� amaçlamakta ve ODTÜ Mezun Dernekleri ile ODTÜ 
aras�ndaki koordinasyon ve ileti� imi artt�rmak üzere bir araya gelmektedir. Konsey toplant�s�na, ODTÜ 
Mezun Dernekleri Ba� kan�, Konsey ba� kan� olarak ba� kanl�k etmekte olup, Üniversite Rektörü ve Tüm 
ODTÜ Mezun Dernekleri, � ube ve Temsilciliklerin ba� kanlar� kat�lmaktad�rlar. 16 Temmuz 2006 tarihinde 
Ankara’da gerçekle� tirilen Konsey toplant�s�nda ö� renciler okul seçimi s�ras�nda ODTÜ’yü tan�tma ve 
yönlendirmenin önemi, ikinci a� ama olarak, okuyan ö� rencilerin, Üniversitede Dernekle tan�� mas� ve 
Derne� e s�cak bakmalar�n� sa� layacak etkinliklerin yap�lmas� konular� ele al�nm� � t�r.    
 
18 Kas�m 2006 tarihinde �zmir’de di� er mezun Dernekleri, � ubeler ve temsilcilikler ve Üniversite 
temsilcilerinin kat�l�m�yla, Üniversite ili � kilerinin de� erlendirilmesi, Üniversite ö� rencileri ile ilgili sorunlar, 
ülke sorunlar�n�n görü� üldü� ü ikinci Konsey toplant�s� gerçekle� tirilmi� tir. 
 
17 � ubat 2007 tarihinde Bursa’da gerçekle� tirilen Konsey toplant�s�nda Dernekler aras� koordinasyonla 
sa� lam bir yap� halinde kenetlenmi�  ve tek vücut olarak, toplumda var olan sayg�nl�� �m�z� daha güçlü hale 
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getirmemizin gereklili� i ve kat�l�m�n ço� alt�larak yurtiçi ve yurtd�� � derneklerle ortak projeler üretilmesi, i�  
ya� am�nda ODTÜ’lülerin kenetlenmesinin sa� lanmas� konular� ele al�nm� � t�r.  
 
Mu� la’ da temsilcilik aç�lmas� uygun görülmü� tür. 
 
24.7.2007 tarihli toplant�da, tüm mezunlar�m�z�n Derneklerimize üye olmas�n�n önemine vurgu yap�larak. 
dayan�� man�n ve birlikteli� in önemine i� aret edilmi� tir, ülkenin demokratikle� mesi ad�na canlar�n� bile veren 
bir gelenekten geldi� imiz belirtilerek, bu nedenle toplumsal sorunlara kar� � daha çok duyarl� olmam�z ve 
daha çok kenetlenmemiz gerekti� i bildirmi� tir.  
 
2007 Sonbahar toplant�s� “1. Büyük ODTÜ Bulu� mas�” nedeniyle 27 Ekimde 2007 tarihinde Antalya’da 
gerçekle� tirilmi� tir. ODTÜ’lüler aras�ndaki dayan�� ma ve ileti� imi artt�racak her türlü projeyi desteklendi� i 
bildirilmi�  ve mezun derneklerine daha çok say�da mezun üye kaydetmenin önemini vurgulanm�� t�r. 92.000 
mezun veren ODTÜ’nün mezunlar�na kazand�rd�� � vizyonu i�  hayat�nda oldu� u kadar sosyal hayatlar�nda 
da kulland�klar�na dikkat çekilmi�  ve mezunlarla daha yak�n ileti� im ve güç birli� ini sa� lamaya yönelik “��  
hayat�ndaki ODTÜ’lüler” program�n�n devreye girmesiyle daha büyük bir mezun kitlesine ula� �laca� � 
belirtilmi� tir. Ülkemizin içinde bulundu� u sorunlara da de� inilen toplant�da, ya� anan sorunlar�n üstesinden 
gelinebilmesi için ODTÜ mezunlar� olarak sosyal hukuk devleti özelliklerimizi korumam�z gerekti� ine ve 
kenetlenmemizin önemine i� aret edilmi� tir. Bu kapsamda Derne� imizce yap�lan toplumsal çal�� malardan 
örnekler verilmi� tir. 
 
Bir sonraki Konsey toplant�s� 23.2.2008 tarihinde Bursa’da yap�lm��  olup, 23.5.2008 tarihinde yap�lacak 
olan K�br�s toplant�s� ile devam edecektir. 
 
7. ÇALI � MA GRUPLARI  

 
2006-2008 döneminde toplam 25 çal�� ma grubunda faaliyet gösteren, bilgi, birikim ve deneyimlerini 
payla� an, düzenledikleri etkinliklerin konu seçiminden ba� layarak, bültende yaz�lmas�na kadar olan süreçte 
emek veren tüm gönüllü üyelerimize bir kez daha te� ekkür ediyoruz 
 
7.1. KOM�TELER 
 
7.1.1. Burs ve Yard�mlar Komitesi  
 
Burs Komitesi Üyeleri gönüllülük esas�na dayanarak ve e� itim tutar�n� kendileri kar� �lamak sureti ile dönem 
ba� �nda Bursiyer Seçme Süreci ba� lamadan, bu süreçte kullanmak üzere NLP e� itimi alm�� lard�r.  
 
ODTÜ’de kay�t döneminde Burs Ba� vurular�n� almak üzere ODTÜ Mezunlar� Derne� i masalar� aç�lm�� t�r.  
 
Bursiyerlerin not durumlar� ve 15 günde bir yap�lan bursiyer etkinliklerine kat�l�m durumlar� Komite 
taraf�ndan takip edilmi� tir. 
 
Yeni geli� tirilen yaz�l�m ile internet yolu ile de burs ba� vurusu al�nm�� t�r.  
 
2006–2007 y�l�nda ;  
111 Tam Burslu Ö� renci (120 YTL/Ay) 
155 Yar�m Burslu Ö� renci (60 YTL/Ay) 
 
97.942,57 YTL 16.05.2007 tarihi itibari ile Burs Fonundaki biriken Miktar 
 
2007–2008 y�l�nda; 
125 Tam Burslu Ö� renci (140 YTL/Ay) 
167 Yar�m Burslu Ö� renci (70 YTL/Ay) 
 
16.05.2008 tarihi itibari ile Burs Fonunda biriken Miktar: 126.428,54 YTL 
 
� ubat 2008’de mezun olan 9 bursiyerimiz ile Komite üyelerimiz ö� le yeme� i yemi� tir. 
 
Dönem içinde dilekçe ile yeni burs ba� vurusunda bulunarak mülakatlar� yap�lan 13 ö� renciye burs 
verilmeye ba� lanm�� t�r. 
 
Dönem içinde bursiyerlerin etkinliklere kat�l�m� ve durumlar� tekrar de� erlendirilerek toplam 17 ö� rencinin 
bursu kesilmi� tir. 
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2 bursiyerin yol paras�, 1 bursiyerin yemek ve 1 bursiyerin Yurt paras� Burs ve Yard�mlar Fonu’ndan 
kar� �lanmaktad�r. 
 
2006–2007 Y�l� Bursiyer Etkinlikleri; 
 
I. Dönem Etkinlik Takvimi 
12 Kas�m 2006 “Ya� am Hakk�nda Hedefler”  Söyle� isi  Abdullah Genceller 
26 Kas�m 2006“�leti� im Teknikleri ve Beden Dili Kullan�m�” Söyle� isi  Derya Kaya 
17 Aral�k 2006 “Belal� Aile” AST Tiyatrosu 
27 Aral�k 2006 Bursiyerlerle Y�lba� � Etkinli� i  
 
II. Dönem Etkinlik Takvimi  
25 � ubat 2007 – Söyle� i – Mümtaz Soysal 
11 Mart 2007 – Eymir Sunumu, Bursiyerle Sohbet 
25 Mart 2007 – Engelli Dans Gösterisi - Gülüm Pekcan ve Devinimler Dans Grubu  
8 Nisan 2007 – “AB Gençlik Programlar�” sunumu - Arzu F�rlarer 
22 Nisan 2007 – � iir ve Müzik Dinletisi – Bursiyer ve Engelli Ö� renciler 
6 May�s 2007 – A� k üzerine Söyle� i – Ahmet �nam  
20 May�s 2007 – Gezi Kastamonu-P�narba� � 
 
2007-2008 Y�l� Bursiyer Etkinlikleri; 
 
I. Dönem Etkinlik Takvimi 
18 Kas�m 2007 Eski ve yeni bursiyerlerle ilk toplant� 
02 Aral�k 2007 An�tkabir Ziyareti 
16 Aral�k 2007 Can Dündar Söyle� i “Gençlik” 
25 Aral�k 2007 Y�lba� � Kokteyli 
 
II. Dönem Etkinlik Takvimi 
24 � ubat 2008 Dr. Aygen Tümer HIV/AIDS “Cinsel Yolla Bulasan Hastal�klar ve Korunma Yollar�”  
9 Mart 2008 ODTÜ Kad�n Çal�� malar� Bölümünden konu� mac�lar  “Dünya Kad�nlar Günü ve Kad�nlarla ilgili 
sorunlar” 
23 Mart 2008 Hüseyin Vural “�LKYAR Tan�t�m�”  
6 Nisan 2008 Bursiyer Ö� rencimiz Sava�  � afak “� iir Dinletisi ve Belgesel sunumu” 
20 Nisan 2008 – Hattu� a�  Gezisi Rehber: Semih Pala 
4 May�s 2008 – Sema Erdem “Proje Yönetimi” 
25 May�s 2008 Claire Özel Sunum:“Duyarl�l�k”    
 
Yönetim Kurulu’nun ald�� � kararla yap�lan etkinlik ve bilet sat�� lar�ndan 37.117,53 YTL’lik gelir Burs fonuna 
aktar�lm�� t�r.  
 
D�� i� leri Mensuplar� E� leri Derne� i taraf�ndan ba� �� lanan yeni olan, çe� itli malzemeler (Çanta, ti� ört, 
pantolon, etek, e� ofman, vs.), bursiyer ö� renciler, Derne� imizde düzenlenen 23 Nisan Çocuk � enli� ine 
kat�lan ö� renciler, Toplum Gönüllüleri etkinlikleri, Engelsiz Ya� am Komisyonunun Hisarköy projesi ve 
Dernek personelinin çocuklar� aras�nda payla� t�r�lm�� t�r.  
Burs veren Firma ve üyelerimize 20 � ubat 2007 tarihindeki Wine Hour’da Kokteyl verilerek te� ekkür 
edilmi� tir. 
 
Bursiyer Ö� renciler Burs Komitesi Üyelerince Dan�� manl�k yapmalar� do� rultusunda payla� �lm�� , bu 
çal�� malar ve bursiyer ö� rencilerin ki� isel ba� vurular�nda ortaya ç�kan ö� renciye has durumlar, dönem 
içinde Burs Komitesine yap�lan ba� vurular Komite taraf�ndan tek tek ele al�nm��  ve çözüm getirilmeye 
çal�� �lm�� t�r.  
 
Denk Sinemalar� ile Burs Komitesi taraf�ndan DENK Sinema ve Tan�t�m Ltd. � irketine ait bütün 
sinemalarda, ODTÜ Mezunlar� Derne� i üyeleri ve beraberindeki ki� i tüm seanslar için ö� renci indirimli bilet 
hakk�ndan yararlanmas�, vizyondaki filmlerden, ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin seçece� i birisi ve kar� �l�kl� 
belirlenecek bir seans için  istenilen say�da biletin %50 indirimli fiyatla ODTÜ Mezunlar� Derne� i’ne 
verilmesi ve bu biletlerin Dernek taraf�ndan Burs Fonu yarar�na sat�lmas�, DENK Sinema ve Tan�t�m Ltd.  
� irketinin her hafta 4 adet bileti ODTÜ Mezunlar� Derne� ine ücretsiz vermesi ve bu biletlerden elde 
edilecek gelirin Burs Fonu’na aktar�lmas�, DENK Sinema ve Tan�t�m Ltd. � irketinin, ODTÜ Mezunlar� 
Derne� i’ne y�lba� � hediye çekili� inde kullan�lmak üzere en az 5 adet bileti ücretsiz vermesi kapsam�nda 
anla� ma yap�lm�� t�r. 
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Denk Sinemalar� ile imzalanan protokol gere� i; 
7 Aral�k Per� embe tarihinde “Dondurmam Gaymak” filmi Burs yarar�na gösterilmi�  ve bu gösterimden 283 
YTL, 23 Ocak 2007 tarihinde  “Takva” filmi Burs yarar�na gösterilmi�  ve gösterimden 131 YTL,  25 Ocak 
2007 tarihinde “Beynelmilel” gösteriminden 132 YTL, 15 � ubat 2007 tarihinde “Uygunsuz Gerçek” 
gösteriminden 100 YTL, 15 Nisan 2007 tarihinde Genco Erkal Oyun Sonu adl� tiyatro oyunundan 591 YTL 
Burs Fonuna aktar�lm�� t�r. Denk Sinemalar� taraf�ndan Derne� imize verilen indirimli Sinema davetiyelerinin 
sat�� �ndan elde edilen 252 YTL burs fonuna aktar�lm�� t�r. 
 
Denk Sinemalar� taraf�ndan Derne� imize verilen indirimli Sinema davetiyelerinin sat�� �ndan elde edilen 
1.152 YTL burs fonuna aktar�lm�� t�r. 
 
29 Ekim 2007 Büyük Antalya bulu� mas� organizasyonunda sat�� � yap�lan logolu ürünlerden elde edilen 286 
YTL Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
Leo Organizasyon taraf�ndan; 
100 adet, ODTÜ stadyumda gerçekle� tirilen Goran Bregoviç konser bileti Burs Fonu yarar�na sat�larak 
2.000,00 YTL Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r, ayr�ca Leo Organizasyon’a Burs Fonu’na yapt�� � deste� in 
kar� �l�� � olarak gönderilen 100 adet bilet sat�� � yap�lm� � t�r. 
 
16 Kas�m–26 Kas�m 2007 tarihleri aras�nda gerçekle� tirilen Caz Festivali biletlerinden elde edilen 592 YTL 
Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
Kerem Görsev Konser biletlerinden 774 YTL, MartFestODTÜ bilet sat�� �ndan elde edilen 112,50 YTL Burs 
Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
AST Tiyatrolar� ile Burs Komitesi taraf�ndan ODTÜ Mezunlar� Derne� i üyeleri ve beraberindeki ki� iler tüm 
seanslar için ö� renci indirimli bilet hakk�ndan yararlanmas� ve toplu gösterimlerde (en az 50 bilet) ODTÜ 
Mezunlar� Derne� i’ne %50 indirimli bilet sat�� � sa� lanmas�, bu biletlerin Dernek taraf�ndan Burs Fonu 
yarar�na sat�lmas� kapsam�nda anla � ma 2008 � ubat ay�nda yenilenmi� tir. 
 
02 Mart 2008 Roma Hamam� oyunu için sat�� � yap�lan biletlerden elde edilen 324 YTL gelir Burs Fonu’na 
aktar�lm�� t�r. 
 
Tiyatro festivali kapsam�nda al�nan 150 adet tiyatro biletinden 58 adet bilet sat�� � yap�larak toplam 290 YTL 
Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
01.03.2008 tarihinde Anatolia sahnesinde � ebnem Ferah konseri için indirimli sat�� � yap�lan biletlerden elde 
edilen 875 YTL gelir Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
05.04.2008 tarihinde Anatolia sahnesinde Ata Demirer gösterisi için indirimli sat�� � yap�lan biletlerden elde 
edilen 20 YTL gelir Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
E� itim Kitaplar� sat�� �ndan elde edilen 186 YTL gelir Burs Fonu’na aktar�lm�� t�r. 
 
Burs Fonu’na gelir sa� lamak amac� ile Firma sahibi üyelerimiz Komite üyelerimiz taraf�ndan ziyaret 
edilerek; 
Yüksel Proje ile yap�lan görü� me sonucu, 6 ay süre ile 700 YTL (5 ö� renciye tam burs) 
Burs Fonu’na aktar�lmak üzere banka hesab�na yat�r� lm�� t�r. 
 
ORTEK LTD. � T�. Firma sahibi üyemiz Say�n Kamil Gürbüz ziyaret edilmi�  ve kendisi Burs Fonu’na ayl�k 
1000 YTL ba� ��  yapmaya ba� lam�� t�r.  
 
Mesa proje grubu Mimarl�k bölümü mezunlar�m�z bir araya gelerek 1 May�s 2008 tarihi itibariyle bankaya 
yat�rmak üzere 6 tam burs alan ö� rencinin Burs paras�n� kar� �layacaklar�n� bildirmi� lerdir. 
 
Burs veren firma say�m�z 12, Burs veren Üye ve ODTÜ Dostlar� 375 ki� i olmu� tur. 
Kredi kart� talimat� ile ayl�k gelir ortalama 17.500,00 YTL olmu� tur. 
 
CE'94 Mezunlar� bir araya gelerek Burs Fonu’na 12 ay süre ile ayda 1.000 YTL Burs Fonu’na ba� �� ta 
bulunmak üzere kredi kart� talimat� vermi� tir. 
 
Radyo ODTÜ’de yay�nlanmak üzere Burs Fonu’na gelir sa� lamak amac� ile spot metin haz�rlanarak reklam 
verilmi� tir. 
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Burs Fonu’na katk� sa� lamak amac� ile Üyelere ve ODTÜ Dostlar�na e-posta gönderilmek üzere power 
point sunumu haz�rlanarak gönderilmi� tir. 
 
Hocam �necek Var Gezi Notlar� kitab�n�n sat� � �n�n art�r�lmas� için çal� � malar yap�lm��  ve Etkinlikler Komitesi 
ile ortak çal�� �larak Tur firmalar� ile görü� meler yap�lm�� t�r. 
 
Komite Ba� kan� Sedef Somalt�n, 27 Ocak 2008 Pazar günü saat 13.00–17.00 saatleri aras�nda Radyo 
ODTÜ’de “Ah Mazi” program�na kat�larak Burs Fonu’na katk� sa� lamak ve Burs çal�� malar� hakk�nda bilgi 
vermi� tir. 
 
Bursiyer etkinliklerinde konuklara verilen te� ekkür plaketlerinin yan� s�ra mum üzerine dernek amblemi ve 
te� ekkür yaz�l� tasar�m haz�rlanm� � t�r. 
 
Bayek Tedavi, Sa � l�k Hizmetleri ve �� letmeci � i A. � . (Bay�nd�r Hastaneleri)  aras�nda Mart 2008 tarihi 
itibariyle protokol imzalanm�� t�r. Bu protokol kapsam�nda Dernek üyeleri ve bakmakla yükümlü olduklar� 
yak�nlar� (e� , çocuk, anne, baba) Bay�nd�r Hastaneleri’nin ücretsiz üyelik sistemi  olan ve üzerinde 
Bay�nd�r Hastaneleri ve ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin logosunun yer alaca� � b-kart  ile hizmet 
alabileceklerdir. 
 
Hastaneye ilk ba� vuru ODTÜ Mezunlar� Derne� i kimli� i ile yap�lacak olup Üyelerimiz ve bakmakla yükümlü 
olduklar� yak�nlar� b-kart  ba� vurusu s�ras�nda talep ederlerse 100,00 (Yüz) YTL ödeme yaparak a� a� �da 
verilen ayr�nt�l� bilgiler ba� lant�s�nda listelenen check-up hizmetinden de y�lda bir defa 
faydalanabileceklerdir. Sözle� menin imzalanmas�ndan itibaren Bay�nd�r Hastaneleri taraf�ndan 2 tam burs 
(1 y�ll�k) verilecektir. Sonras�nda ise her 250 b-kart üyesi için 1 tam burs (1 y�ll�k) verilecektir. 
 
Tesiste yap�lacak olan dü� ün vb. etkinliklerde, Burs Fonu’na katk� sa� lamak amac� ile çelenk yap�lmas�na 
karar verilerek tasar�m� yapt�r�lm� � t�r. Yap�lan tasar�m Yönetim Kurulu onay� ile firma lar ile görü� ülerek 
yap�m�na ba� lan�lm�� t�r. 
 
29 May�s 2008 tarihinde Bursiyerlerimizden Sava�  � afak üyelerimize “� iir Dinletisi ve Belgesel Sunumu” nu 
yapacakt�r. 
 
Komite taraf�ndan yap�lan çal�� malarda Burs ba� vuru, yenileme, görü� me ve dan�� man izleme formlar� 
yeniden düzenlenmi� tir.  
 
Burs veren Firma ve Üyelerimizden kendileri isimlerinin yay�nlanmas�n� istemedikleri d� � �ndakilerin ve bu 
gönüllü� e her ay yeni kat�lanlar�n isimlerine Bültende yer verilmeye devam edilmektedir. 
 
Sedef SOMALTIN (EE’92), Gülay TUNCEL (CHEM’74), Kudret KANTEK�N (ARCH’81), Teoman PAZARLI 
(EDS’81), Özen TUNCER (ARCH’81), Kamil SANDIKÇIO� LU (IE’71), Müyesser SANDIKÇIO� LU (IE’71), 
Aygül BOZACI (MATH’81), Gülden TRESKE (ARCH’79), Fevzi TORUN (ME’78), Ekmel KADIO� LU 
(MAN’82), Z. Dilek AKIN (MAN’79), Arzu FIRLARER (PHYS’99), Melek � ENER (MATH’81), Tuba 
ÖZDEM�R (GEOE’98), Abdülmenaf ALTINTA�  (PHYS’07), Ercan ÇEL�K (EE’89), Osman SEVA�O� LU 
(EE’72), Cengiz ATALAY (CE’78), Filiz HIZIR (ES’88), M. Dilek ERGEÇEN (CENG’85), Orkun ALPASLAN 
(EE’99) 
 
7.1.2. �� letme Komitesi 
 
�� letme Komitesi 2006-2008 döneminde �� letmede hizmet kalitesini yükseltmek, fiyatlar� mümkün 
oldu� unca sabit tutarak ve yenileme yat�r�mlar� ile hizmet mekanlar�n� daha cazip hale getirmek yoluyla 
daha çok üyeyi Tesise getirme çal�� malar�na a� �rl�k vermi� tir. Yöresel, uluslar aras� yemekler, özel geceler, 
piknik alan�n�n aç�larak hizmete sokulmas�, Bar’56 da canl� müzik, Lobi teras alan�n�n geni� letilerek daha 
çok hizmet katsay�s�n� att�rmak, Havuz ba � �n� üye kullan�m�na daha çok açmak, ODTÜ’lü ö� renci 
topluluklar�na uygun gün ve saatlerde etkinlik yapma imkan� sa� lamak,  geçen yaz döneminde Çim Amfide 
irili ufakl� birçok etkinlik düzenlemek gibi faaliyetler Tesisin geçti� imiz dönemlerde daha çok kullan�lmas�n� 
sa� lam�� t�r. Hizmet kalitesini artt�rmak için yeni personel al�m�na gidilmi� , yaz döneminde stajyer ö� renciler 
ve sezonluk personel ve �� letme Müdürümüze yard�mc� olmas� için bir müdür yard�mc�s� ile kadroda 
takviyeler yap�lm�� t�r. Hizmet kalitesini yükselmek için yap�lmas� gerekenlerin ba� �nda personelimizin 
e� itimi, � evk ve motivasyonlar�n�n yükseltilmesi çal�� malar�na mutlaka devam edilecektir. 
 
�� letme Komitesi ve Tesis Yat�r�mlar Komisyonu üye talepleri, ihtiyaçlar, üye hizmetlerini daha h�zl�, verimli 
bir � ekilde kar� �lama, yenileme, tadilatlar vb kriterleri bütçe olanaklar�n� da dikkate alarak bir plan yapm��  
ve Yönetim Kurulunun onay� ile bir dizi çal�� malar gerçekle� tirmi� tir: 
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— Lobi Teras cam panellerle kapat�larak hem alan kazan�lm�� , yeni alana eski bar�n ta� �nmas� ile ayn� 
anda 100 den fazla üyenin yararlanaca� � bir mekan yarat�lm�� t�r.  Yeni masa, sandalye ve hal� kaplama 
yan�nda görsel çiçekliklerle bu mekan geçti� imiz bahardan bu yana en çok kullan�lan mekan haline 
gelmi� tir.  Üye kullan�m� istatistikleri geçen döneme göre % 75 art��  oldu� unu göstermektedir. 
 
— Restoran ve üstü lobi de hal� dö� enmi� , Restorana yeni sandalyeler al�nm�� , masa örtüleri yenilenmi� , 
müzisyen sahnesi ve dans pisti yeniden düzenlenmi� , akustik sorununun çözümüne yard�mc� olacak 
perdeler tak�lm�� t�r.  Lobide yeni masalar al�nm�� , eski sandalyeler yeniden kuma�  kaplanarak bu bölüm de 
kullan�lmaya ba� lanm�� t�r.  Bu bölümde masa örtüleri bistro düzeninde yenilenmi� , yeni çiçeklik ve dolap 
yapt�r�lm�� t�r. Yaz döneminde üyelerimizce pek kullan�lmayan bu bölüm Ramazan ile birlikte tekrar 
üyelerimizce hafta sonlar� ba� ta olmak üzere yo� un bir � ekilde kullan�lm�� t�r. 
 
— Tesis giri�  kap�s� eskiyen fotoselli kap�, döner kap� ile de� i� tirilmi� , özellikle so� uk ve ya� murlu günlerde 
Tesisin so� umas� engellenmi� tir. Tesis giri� lerine ve otopark alan�na kamera sistemleri konularak güvenlik 
aç�s�ndan tedbirler al�nm�� t�r.  Di� er baz� tedbirler önümüzdeki günlerde devreye sokulacakt�r. 
 
— Geçti� imiz yaz boyunca yeni dü� ün alan� çal�� malar� sürdürülmü�  ve geçen sonbaharda sizlerin kat�l�m� 
ile hizmete girmi� tir. Hem dü� ün ve etkinliklerde görsel bir katk�, hem de küçük çocuklar�n kullanaca� � bir 
havuz buraya yap�lm�� t�r.  Servis binas� gelin odas� da eklenerek bitiri lmi� tir. 2008 bahar aylar�nda baz� 
eksiklikleri ve çevre düzenlemeleri tamamlanarak tüm yaz etkinlikleri 'Vi� ne Bahçesi' olarak isimlendirilen 
bu alanda yap�lacakt�r. Tüm ni� an-dü� ün yemekleri, ziyafetler, �� letme ve Etkinlikler Komite’leri taraf�ndan 
planlanan etkinlikler Vi� ne Bahçesinde yap�lacakt�r.  Önceden dü� ün mekan� olarak kulland�� �m�z Havuz 
ba� � ise siz üyelerimizin ak� amlar� keyifle yemek alacaklar� bir yer olacakt�r.  Piknik masalar� ve çevre 
düzeni çal�� malar� ile yaz boyunca her gün sizlerin kullan�m�nda olacakt�r. 
 
— Daha iyi bir denetim ve kontrol sa� lama aç�s�ndan bilgisayar destekli restoran otomasyon sistemine 
kademeli olarak geçilmektedir.  Bu sistemin bir parças� olarak siz üyelerimizin yeni üye kartlar�n� 
kullanmalar�n�, henüz de� i� tirmediyseniz yeni kartlar� edinmenizi rica ederiz. 
 
— Tenis kortlar�n�n alt yap�s� bitirilmi � , gelecek baharda eksiklikler tamamlanarak kortlar�n siz üyelerimizin 
kullan�m�na aç�lmas� planlanmaktad�r. 
 
— Çocuk oyun bahçesi tamir edilmi� , Vi� ne Kurdu oyun odas�na yeni oyuncaklar al�nm�� t�r. 
 
— K�r Büfesi önü kayrak ta� larla kaplanm�� t�r.  Piknik alan� düzenlenmi� , 15 adet ah� ap piknik masas� 
al�narak kullan�ma sunulmu� tur. 
 
— Mevcut yüzme havuzunun patlayan ve k�r�lan seramik ta� lar� tamir edilmi� , havuzun uzun süredir 
yap�lamayan bak�m� yapt�r�lm� � , filtre ve pompalama sistemleri ile kimyasal maddeleri suya b�rakan 
sistemler yenilenmi� tir.  Engelli üye ve misafirlerimiz için havuza engelli asansörü monte edilmi� tir. 
 
— Telsiz mikrofon, yaka mikrofonlar�, projeksiyon perdeleri gibi ekipmanlar ihtiyaç üzerine sat�n al�nm�� t�r. 
 
— Ekmek kesme makinesi, çal�� ma tezgahlar�, mutfak robotu, çay/kahve bonamat� gibi ekipmanlarda 
ihtiyaç üzerine al�nm�� t�r. 
 
— Personel k�yafetleri yenilenmi� tir. 
 
— Tesis giri� indeki önbüro bankosunun elden geçirilmesi, giri� te ve lobide baz� boya i� leri gibi i� ler 
tamamlanm�� t�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE’87), Serdar ERLER (CE’85), Naide TAN (ARCH’83), Levent SÜSOY 
(PHYS’80), Özcan ERDO� AN (MAN’79), Alpaslan � AH�NKAYA (CE’88), Ufuk ÇET�NTA�  (I� letme 
Müdürü), Levent YILDIZ (CE’91) 
 
7.1.3. Konsey ��  Merkezi (K �M) Komitesi  
 
Derne� imiz K�M (Konsey ��  Merkezi) Çal�� ma Grubu, mezunlar�m�za ve mezun aday� ODTÜ ö� rencilerine 
yönelik olarak, ki� isel ve mesleki geli� ime katk�da bulunmak amac�yla düzenlenen Kurs ve seminerler, 
kariyer odakl� ileti� imin sa� lanmas� amac�yla kurulan Kim Sitesi ve Mezunlar�m�z ile ODTÜ Ö� rencilerinin 
ileti� im ve dayan�� mas�n� peki� tirmek üzere sürdürülen Ö� renci Dan�� manl�k Program� çerçevesinde, 
çal�� malar�n� yo� un olarak sürdürmektedir. 
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·  E� itimler 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i olarak ileti� im ve dayan�� ma ortam�n�n ODTÜ'lülerin yetenekleri arac�l� � �yla 
olu� turmas� hedeflenmi� tir. Bu amaçla e� itim planlamalar�m�zda da mezunlar�m�z�n bilgi, bec eri ve 
görü� lerinden yararlan�lm�� t�r.  
 
Bu çerçevede, üyelerimizin hedef, ihtiyaç ve beklentilerinin yans�t�lmas�na verdi � imiz önem ve de� erden 
dolay�, Kas�m 2006’da 2007-2008 döneminde düzenlenmesi planlanan e� itimlerin belirlenmesi için 
üyelerimize yönelik bir anket yap�lmas� kararla� t�r�larak, duyuru yoluyla iletilmi� tir.  
 
Ki� isel olarak içinde bulundu� unuz ko� ullar�, geli� im ve de� i� im gereksinimlerinizi dikkate alarak; 
Teknoloji, Beceri, Yönetsel ve Teknik Uzmanl�k alanlar�nda belirledi� imiz e� itimlerin yer ald�� � bu “E� itim 
Talep Belirleme Anketi”nin sonuçlar� de� erlendirilmi� , tercihleriniz do� rultusunda e� itim programlar� 
olu� turulmu� tur. 

 
Potansiyel kat�l�mc�lar�n�n, üyelerimiz ve Ö � renci Dan�� manl�� � Program�m�zda yer alan gönüllü dan� � man 
ve dan�� anlar oldu� u bu tan�t�mlarda; da� �t�lan de� erlendirme formlar� ile sizlerden gelen geri bildirimler, 
Çal�� ma Grubumuzca incelemeye al�narak de� erlendirilmi� tir.   
 
Tan�t�m sunumlar� gerçekle� tirilen e� itimlerimiz a� a� �da belirtilmektedir; 
 
“Zaman Yönetimi” 
“��  Dünyas�na Bir Ke� if Yolculu� u” 
“Giri� imcilik” 
“Davran�� sal Karar Teorisi” 
“Liderlik” ve “�nsan Kaynaklar�” 
“Stres Yönetimi” 
“Etkili Sunum Teknikleri” 
“Excel ve PowerPoint ile Açaca� �n�z Kap�lar ” 
“Etkili Sunum Teknikleri” 
 

·  2006-2008 döneminde Çal�� ma Grubumuz ve Proje Yönetim Derne� i i� birli� iyle Proje Yönetimi 
Sertifika Program�’n�n düzenlenen toplam yedi döneminin be� , alt� ve yedinci dönemleri düzenlenmi� tir. 
Proje yönetimi metodolojisinin, uluslararas� kabul gören proje yönetimi yakla� �mlar�n�n, bilgi alanlar� ve 
süreçlerinin detayl� olarak irdelendi� i, her bir bilgi alan�n�n uygulamalarla birlikte i� lendi� i KIM Çal�� ma 
Grubu Koordinasyonunda düzenlenen bu programdan, 57 ki� i yararlanm�� t�r.  

 
·  Daha mutlu, daha huzurlu, daha üretken, daha verimli, kendiyle, çevresiyle bar�� �k bireyler olmak, 

k�sacas� “kaliteli” bir ya� am yaratmak için 15 günde bir düzenledi� imiz Ki� isel Geli� im Sohbetlerinde, 
ki� isel geli� im kitaplar� okunarak, mezunlar�m�za bireysel geli� im süreçlerini yorumlama ve tart�� ma imkan� 
yarat�lm�� t�r.  

 
·  Bir yanda kendi anne-babalar�m�zdan ö� rendiklerimiz, di� er yanda kitapla, uzmanlar, de� i� en 

toplum de� erleri, mükemmel çocuk yeti� tirme ve mükemmel ebeveyn olma kayg�s�, zaman s�k� � �kl�� �, 
korkular, döneme özgü beklendik ve önlem almam�z� gerektirecek davran�� lar� tan�yaca� �m�z, Anne-baba 
olarak kendimizi, haks�zl�k etmeden, gözden geçirece� imiz ve bize uyan bir yol çizmeye çal�� aca� �m�z 
“Anne Baba Olmak” e� itimleri düzenlenmi� , 0-6 ya� , 6-14 ve 14 ya�  üstü ergenlik ça� � çocuklar�m�zla olan 
ili� kilerimizi gözden geçirdi� imiz bu e� itimlerden 80 kat�l�mc�m�z�n faydalanmas� sa � lanm�� t�r.  
 

·  Konsey ��  Merkezi Sitesi 
Tüm ODTÜ Mezunlar�n�n ki� isel ve firma bilgilerini yükleyebildikleri ve kullan�c�lar�n çe� itli arama 
ölçütleriyle birbirlerini bulabilecekleri Konsey ��  Merkezi Sitesi yenilenerek, ODTÜ Mezunlar� Dernekleri 
Konseyi üyesi tüm Derneklerin üyelerinin kullan�m�na aç�lm�� ,  bu proje ile mezun derneklerine üye tüm 
ODTÜ mezunlar�n�n birbirleriyle do� abilecek i� birli� i olanaklar�n�n sa� lanmas� amaçlanm�� t�r. 
K�M sitesi, tüm ODTÜ Mezunlar�n�n detayl� özgeçmi�  olu� turabilecekleri, firmalar�n� tan�tarak i�  birli� i 
imkânlar� yakalayabilecekleri, firma ya da kurulu� un i�  sahalar�n� i�  birli� i yaparak geni� letebilecekleri, yeni 
yat�r�m olanaklar� ya da i � lerine katk� sa� layacak yeni insanlarla çal�� ma f�rsat� yakalayabilecekleri bir 
ortam sa� lamaktad�r. 
Sistemde Bireysel ve Kurumsal olmak üzere iki kullan�m seçene� i bulunmaktad�r; 
Bireysel Kullan�m seçene� i ile   

·  Özgeçmi�  olu� turularak güncellenebilmekte,  
·  Sat�l�k, kiral�k, staj ve i �  olanaklar� gibi küçük ilanlar verilebilmekte ve mevcut ilanlara eri� im 

sa� lanmakta,  
·  Sitemize kay�tl� firma bilgileri görüntülenebilmektedir.  

Kurumsal Kullan�m seçene� i ile   
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·  Ayr�nt�l� kurumsal bilgiler veritaban�m�za kaydedi lerek güncellenebilmekte,   
·  Sitede yay�nlanan tüm ilanlara eri� ilebilmekte,  
·  Kurumsal olarak sunulan i�  ve staj imkânlar�na, i� birli� i aray�� lar�na ili� kin ilan verilebilmekte, 
·  �� birli� i aray�� � içerisinde olan di� er ODTÜ'lü firmalara eri� ilebilmektedir.  

 
·  Ö� renci Dan� � manl� � � Program� 

Mart 2001’de Çal�� ma Grubumuz koordinasyonunda ba� lat�lan ve yürütülen Ö� renci Dan�� manl�� � 
Program�, bir zamanlar mezunlar�m�z�n geçti � i süreçleri ya� amakta olan genç ODTÜ'lülerle bilgi ve 
deneyimleri payla� mak, okul sonras� gerçek ya� ama at�ld�klar�nda önlerine ç�kacak zorluklar�n daha kolay 
üstesinden gelebilmelerini sa� lamak amac�yla ba� lat�lm�� t�r.  Her geçen gün kat�l�mc�lar�yla büyümekte 
olan bu programda 2006-2008 döneminde; 
Toplam 20 Oryantasyon ve Tan�� ma Toplant�s� gerçekle� tirilmi� , 309 Dan�� man- 393 Ö� renci ile 
e� lenmi� tir.  
Haziran 2007’de 200 ö� renci programdan mezun olmu� , Halen 604 Dan�� man- 865 Ö� renci ile e� lenmi�  
durumdad�r.   
Program kapsam�nda ku� aklar aras� payla� �m� ve birlikteli� i art�rmak için Stres, Kendine Güven ve 
Mücadele Ruhu konulu seminerler, çe� itli e� itimler ve 28 Aral�k 2006 ve 22 May�s 2007 tarihlerinde Y�lba� � 
ve Y�lsonu � enlikleri düzenlenmi� tir. 
 
Burçin BÜYÜKPAMUKÇU (BIOL’88), Sedef SOMALTIN (EE’92), Cem YA� IN (CP’89), Feyza DOYRAN 
(ÖÜ), Gülay TUNCEL (CHEM’74), Ismail Hakk� TEK�NER (CHE’94), Murat AKKAYA (ADM’89), Necla 
� AYLAN (GEOE’80), Nurhan KORAL (METE’85), Sava�  EKT�R�C� (MAN’82), Ye� im DELLALO� LU 
(ADM’94) 
 
7.1.4. Örgütlenme Komitesi 
 
Derne� in öncelikli çal�� ma konular�ndan biri olan üyelerle çift yönlü ileti� im, i� yeri temsilcili� i kurumunun 
güçlendirilmesi, yeni üye kazanmaya yönelik çal�� malarda yöntem ve model önerileri geli� tirmek, di� er 
mezun dernekleri ile i� birli� inin geli� tirilmesi üzerine çal�� maktad�r. 
 
Gönüllü çal�� anlar�n say�s� art�r�larak aktif rol oynamalar�n� s a� lamak ve üyelerle ileti� im amac�yla i� yeri 
temsilcili� ine önem verilmi� , i� yeri temsilcisi olan i� yeri/kurumlarda bilgi güncellemelere, i� yeri temsilcisi 
olmayanlarda ise yeni temsilci seçimine yönelik çal�� malar sürdürülmü� tür. Halihaz�rda 94 civar�nda bu 
görevde aktif olan üyemiz bulunmakta olup veriler a� a� �dad�r: 
 
Üye say�s�     : 6168 
�� yeri say�s�     : 1845 
�� yeri temsilcisi olan i� yeri say�s�  :     68 
Toplam i� yeri temsilcisi say�s�  :     94 
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i üyeleri aras�nda verimli bir ileti� im hatt� kurulmas�, yönetim ile üyeler aras�nda çift 
yönlü bilgi ak�� �n�n sa� lanmas�, böylece yönetim karar mekanizmalar�n�n üye kat�l�m� ile beslenmesi 
amac�yla “uye-list” isimli bir tart�� ma listesi olu� turulmu� tur. Bu liste aktif olarak çal�� maktad�r ve halihaz�rda 
189 üyesi bulunmaktad�r. 
 
Dernek bünyesinde y�llard�r gerçekle� tirilmek istenen “Meclis” bu dönemde hayata geçirilmi� tir. �� yeri 
Temsilcileri, üyeler ve ODTÜ Ö� renci Topluluk ba� kanlar�n�n davet edildi� i Meclis, ö� rencilerimiz ve 
tecrübeli üyelerimizin sinerjilerini birle� tirerek, projeler üretmek üzere çal�� malar�n� sürdürmü� tür. Bu 
toplant�larda ö� renciler ve üyeler aras�nda bilgi/fikir al�� veri� lerinde bulunulmu� , düzenlenebilecek 
etkinlikler görü� ülmü� tür. Ayr�ca, gerek siyasal gerekse sosyal güncel konularda tart�� malar yap�larak 
ODTÜ Mezunlar Derne� i olarak yap�lmas� gerekenler de gündeme getirilmi� tir. 
 
Üyelerle ileti� imde kullan�lmak üzere, üyelerin mutlu günlerinin de duyurusu ile ilgili bir metin haz�rlay�p 
üyelere gönderilmesi uygulamas� ba� lat�lm�� t�r. 
 
Taner ÖZDEM�R (EE’88), Gülay TUNCEL (CHEM’74), A. Füsun GÖNÜL (ECON’87), Tufan B�G�KOÇ�N 
(ME’70), Emine SÖNMEZ (MAN’84), Y�lmaz YILDIRIM (ME’03), Kenan ORTA (CE’07), Toygar 
KIZILDUMAN (CE’07) 
 
7.1.5. Sivil Toplum Komitesi 
 
Sivil Toplum Komitesi, Derne� imizin daha güçlü bir Sivil Toplum Örgütü olmas� için yönetimin olu� turaca� � 
yol haritas�na destek sa� lamay� amaçlam��  ve ülke sorunlar�  ilgili çal�� malar kapsam�nda çe� itli söyle� iler, 
paneller, toplant�lar ve organizasyonlar düzenlemi� , toplumsal konular� tart�� maya açm�� , projeler ve model 
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önerileri olu� turmu� tur. Söz konusu çal�� malar� di� er sivil toplum örgütleri ile e� güdüm içerisinde 
gerçekle� tirmeye ve demokratik kitle örgütleri ile ili� kilerin güçlendirilmesine çal�� m�� t�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE'87), Ay� e Füsun GÖNÜL (ECON'87), Alp SAVA� ÇI (CE'93), Çi� dem Berdi 
GÖKHAN (ARCH'71), Çi� dem HASER (MED'99), Nermin FENMEN (CHE'80), Ahmet GÖKDALAY (CE'85), 
A. Yalç�n GÜLERMAN (ECON'79), Haluk D�RESKENEL� (ME'73), Hilmi YÜNCÜ (CE'70), I� �khan GÜLER 
(CE'83), Levent TOSUN (ME'70), Mehmet C. PEKER (CE'85), Mustafa ÇOBANO� LU (CE'83), Nevres 
DABIL (CE'98), Nilgün EGEMEN (CHE'89), Ali Onat ÇET�N (CE'99), Alev ÖRSEL (MAN'94), Fatma 
SARIKAYA (CE'75), Seçkin GÜLTAN (MAN'86), Sinan TÜRK�L� (CE'84), Tuna AKSEL (ME'74), Tuba 
F�DAN (MED'07), Ali Tu� rul GÜNE�  (CE'88), Ünal KARASU (ECON'76) 
 
7.1.6. Etkinlikler Komitesi  
 
Üyeler aras� etkile� imi art�rmak, üyelerimizin ve yak�nlar�n�n ilgi alanlar�n� Dernek çat�s� alt�nda prati � e 
dökmelerini sa� lamak amac�yla bir araya gelinmi� tir. Kurslar, seminerler, film gösterimleri, � iir dinletileri, 
temal� geceler, geziler, � enlikler gibi sosyal ve kültürel etkinlikler düzenlenmi� tir. Üyelerimize sanat�n çe� itli 
dallar�nda çal�� ma imkan� sunarken kurslar�m�z�n e � itmenleri, dallar�nda uzman ki� ilerden seçilmi� tir. 
 

·  “Sanat Atölyesi” ad�n� verdi� imiz salonda 3. y�l�n� tamamlayan ve 15 ki� iden olu� an resim kursu 
kat�l�mc�lar�m�z, çal� � malar�n� bir sergi ile tamamlayarak yaz tatiline girmi� tir.  
 

·  Çini Boyama kursuna kat�lan 9 ki� i, �znik çini boyama sanat�n� 7 ayl�k çal� � ma süresince ö� renerek 
çok de� erli eserlerini, açt�klar� dönem sonu sergisiyle bizlerle payla� m�� t�r.  
 

·  Ankara Foto� raf Sanatç�lar� Derne� i (AFSAD) ile Derne� imiz aras�nda imzalanan protokol ile Dijital 
Foto� raf Çekimi Teknikleri konusunda seminerler verilmi� tir. Yeti� kinler ve çocuklar�m�z için ayr� gruplar 
olu� turulan bu etkinli� e 107 ki� i kat�lm�� t�r. Kursiyerlerimiz kimi zaman çekim gezileri gerçekle� tirmi� , kimi 
zaman da � iir dinletilerimizin temas�na uygun foto� raflarla etkinliklerimize katk� sa� lam�� lard�r. Eylül 
2007’den itibaren çal�� malar�n� sürdüren Foto� raf Grubu, eserlerini dönem sonunda gerçekle� tirdi� imiz 
� enlik ile sergileme imkan� bulmu� tur. 
   

·  Müzik Kurslar�m�z gitar ve ba� lama ile seyrederken, 19 kat�l�mc�yla gitar gruplar �m�z; 35 
kat�l�mc�yla da halk müzi� i gruplar�m�z Derne� imizdeki sevdal�lar�n� bulmu� tur. Yaz döneminde de 
çal�� malar�na devam edecek gruplar�n konserlerini heyecanla bekliyoruz. 
 

·  Müzikal Tiyatrosu kursu ile müzikallere ve tiyatroya gönül verenler bir araya getirilmi� tir. Eylül 
2007’de ba� layan kursumuz, 32 kat�l�mc�s�n�n de � erli katk�lar�yla 6 Haziran 2008  tarihinde ODTÜ Kültür ve 
Kongre Merkezi’nde “Damdaki Kemanc�” müzikalinden bilinen � ark�lardan, unutulmaz � iirlerden, tiratlardan, 
haf�zalara yer etmi�  müzikallerin parçalar�ndan olu� an bir gösteriyle bu dönemki çal�� malar�n� 
tamamlayacakt�r. 
 
Ba� ka alanlarda gerçekle� tirilen kurslar ve seminerler ise � öyledir:  
 

·  Kas�m 2007’den bugüne kadar Ankara Üniversitesi Dil Tarih ve Co� rafya Fakültesi Arkeoloji 
Bölümü de� erli e� itmenleri ile ba� lang�ç düzeyinde ve ileri düzeyde Arkeoloji Seminerleri 
gerçekle� tirilmi� tir. Bu seminerler kapsam�nda yurtiçinde Ulus, Çorum-Alacahöyük, Kayseri Kültepe, Ege-
Ayd�n-Afrodisias gezilerini; yurtd�� �nda ise bir ilke imza atarak Suriye gezisi gerçekle� tirilmi� tir. 53 ki� iye 
varan kat�l�mc�s�yla arkeoloji grubumuz, farkl� konularda gerçekle� tirilecek seminerlere ve gezilere 
önümüzdeki dönemde de devam edecektir. 
 

·  Ba� lang�ç düzeyindeki ve ileri düzeydeki kurslarla, zeka oyunlar�n�n vazgeçilmezlerinden biri olan 
Briç’i 47 kursiyerimizle bulu� turulmu� tur. 
 

·  El becerilerinizi geli� tirmek, ebeveyn ve çocuk ili� kisini güçlendirmek amac�yla “Maket Gemi/Uçak 
Yap�m� Kursu”, Evlerimizde ço� u zaman ba� �m�za gelen küçük aksiliklerle tamirci ça� �rmadan kendi 
kendimize ba� a ç�kabilmek amac�yla “Ev Aletleri Tamiri Kursu”, gerekli anlarda bilinçli davranmay� 
sa� layacak “�lk Yard�m Kursu” gerçekle� tirmeyi öngörmü� , ancak yetersiz kat�l�m nedeniyle kursumuz iptal 
edilmi� tir.  
 

·  TRT ile yap�lan bir protokol kapsam�nda, sizler için seçti� imiz Unutulmaz Filmleri ve Belgesel 
Filmleri her ay�n 1. ve 3. Sal� günleri gösterime konulmu� tur.  

 
·  � iir dinletilerimizle Naz�m’dan Bedri Rahmi’ye, Orhan Veli’den Mevlana’ya kadar pek çok de� erli  

� airi, dü� ünürü, filozofumuzu anarken yüre� inize dokunmaya çal�� t�k.   
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·  Günübirlik gezilerimiz ile do� ayla ba�  ba� a, uzun soluklu yürüyü� lerin yan� s�ra Ankara’ya en yak�n 

mesafedeki � arap diyar� Kalecik Ba�  Bozumu gezilerimizle do� an�n bize sundu� u tatl� sarho� lu� u 
ya� anm�� , kimi zaman köy havas�n� solurken, kimi zaman kapl�calara gidilmi� , kimi zaman da Mevlana’ya 
� eb-i Aruz törenlerine kat�l�nm�� t�r.  

 
·  Çocuklar�m�z, Ankara Profesyonel Rehberler Derne� i’nin çocuk anlat�mlar�nda uzman rehberleri 

e� li� inde Anadolu Medeniyetleri Müzesi, 1. ve 2. TBMM, An�tkabir ve ODTÜ Bilim Müzesi’ni kapsayan bir 
programla gezdirilmi� tir. Kimi zamanda Komite üyemiz profesyonel rehber Murat Tiryaki’nin gezdi� i yerler 
dia sunumlar� e� li� inde kendi anlat�m�yla üyelerimize aktar�lm� � t�r.  

 
·  Kat�l�m yetersizli� iyle iptal etmek zorunda kald�� �m�z gezilerimiz nedeniyle turizm acentesi gibi 

çal�� may�p, ODTÜ Mezunlar�na daha çok hitap edecek � ekilde, mevcut kurslar ve seminer kapsam�nda 
temal� geziler yap�lmas�na karar verilmi� tir. Arkeoloji e� itim gezileri ve Foto� raf Çekim gezileri bu kararlar 
do� rultusunda düzenlenmi� tir.  

 
·  Cumhuriyet Balosu gelene� ini yeniden canland�rmaya çal�� �lm�� , Cumhuriyet Bayram�m�z i� letme 

kayg�s� gütmeden kat�l�m nas�l olur diye dü � ünmeden 29 Ekim’de  tangosuyla, zeybe� iyle, mar� lar�yla, 
� iirleriyle kutlanm�� t�r.  

 
·  23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayram� ODTÜ Çocuk Akl� Toplulu� u ile ortakla� a 

düzenlenen � enliklerle kutlanm�� , Otistik Bireyler Derne� i’nden, Mamak, Alt�nda�  gibi ilkö� retim 
okullar�ndan konuklar�m�z olmu� tur.  

 
·  AFSAD ile ortakla� a düzenlenen Foto� raf � enli� i kapsam�nda söyle� iler ve dia gösterileri 

gerçekle� tirilmi� tir. Program sonunda Foto� raf Seminerleri kapsam�nda gerçekle� tirilen çekim gezileri ile 
yakla� �k 100 kadar foto� raf sergilenmi� tir. 

 
·  Sosyal sorumluluklar�m�z da unutmam�� , Otistik Bireyler Derne� i’nden gelen konuklar�m�z�n 

kayna� ma program�na Dünya Çocuk Günü’nde katk�da bulunmaya çal�� �lm�� t�r. Madde ba� �ml�l�� �na kar� � 
ebeveyn olarak yap�lmas� gerekenler konusunda uzman ki� iler ile kaçakç�l�k, ba� �ml�l�k, illegal madde 
üretimi ve legal ilaç hammaddesi üretimi çerçevesinde tart�� �lm�� t�r.  
 

·  Etkinlikler Komitesi alt�nda, hem kurslar�n, hem sizlerin devaml�l�� �n� sa� lamak, hem de 
kurumsalla� mak ad�na Foto� raf Atölyesi, Resim Atölyesi, Müzik ve Drama Atölyesi ve Arkeoloji Kulübü 
kurulmu� tur. 
 
Tüm etkinliklerimiz 2006-2008 Etkinlikleri Tablosu’nda yer almaktad�r.  
 
Geçen iki y�lda elimizden geleni amatör ruhla profesyonelce yapmaya çal�� t�k. �lginize te� ekkür ederiz. 
 
Burçin BÜYÜKPAMUKÇU (BIOL'88), Ayhan GÜLSOY (CHE'93), � ule � AH�N (PSY'85), Tu� ba YAZAN 
(MED'92), Aysel DURMU� O� LU (METE'72), Duygu YÜCESOY (ADM'06), Evrim YÜCETÜRK (ENVE'95), 
Funda DEM�REL (MATH'89), Füsun AKTU�  (ME'79), Hakan YÜCETÜRK (ENVE'98), Haluk 
D�RESKENEL� (ME'73), �lkay KILINÇARSLAN (CHEM'98), Melda TANRIKULU (CP'06), Melih KESK�N 
(GEOE'02), Murat T�RYAK� (EE'90), Mustafa KILINÇARSLAN (PHYS'00), Serap SA� LAM (STAT'91), 
Serkan PAKHUYLU (CENG'04), Serpil YALÇINALP (CHEM'88), Ye� im ALTUN (CHED'89) 
 
7.1.7. Yay�n Komitesi  
 
Yay�n Komitesi öncelikli olarak, ODTÜ Mezunlar� Derne� i'nin ayl�k yay�n organ� olan ve ODTÜ Mezunlar� 
Derne� i ile üyeleri aras�nda ileti� im arac� olma amac�n� ta� �yan Odtülüler Bülteni'nin yay�nlanmas�nda 
görevli olup, bunun yan� s�ra Dernek taraf�ndan bas�m�nda fayda olacak di� er yay�nlar için öneri geli� tirir ve 
bunlar�n yay�nlanmas�nda yönlendirici olur.  

 
Haftal�k ola� an toplant�lar�na aral�ks�z devam eden Yay�n Kurulu , yeni yönetim döneminin ba� �nda yap�lan 
ça� r�dan sonra, yeni üyelerin kat�l�m�yla, çal� � malar�n� geni�  bir grupla sürdürmü� tür.  Bilindi� i gibi 
Bültenimiz Temmuz-A� ustos bir say�, di� erleri her ay birer say� olmak üzere y�lda toplam 11 say� ç�kmakta 
ve her ay 6500 adet bas�larak yurtiçi � ubelerimiz ve yurtd�� � temsilciliklerimiz vas�tas�yla çok geni�  bir 
okuyucu kitlesine ula� t�r�lmaktad�r. 

 
2008 y�l� May�s ay� itibariyle 174. say�s�n� ç�kart t�� �m�z Odtülüler Bülteni’nde yer almak üzere iletilen 
yaz�larda özellikle ODTÜ’lü yazar ve kaynak önceli� ine önem gösterilmektedir. Bültenimizde yay�nlamak 
üzere Yay�n Kurulu’nun belirledi� i bir konu ile ilgili olarak, alan�nda uzman ki� ilerden yaz� istenmesi ise 
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öncelikli amaçlar aras�nda yer almaktad�r Ayr�ca yay�nc�l�k anlay� � �m�z çerçevesinde, Dernek, ODTÜ ve 
Türkiye s�ralamas�n� takip ederek, Türkiye gündeminden kopuk bir yay�nc�l�k anlay� � �m�z olmamas�ndan da 
hareketle, ça� da� , ço� ulcu ve Atatürk devrimlerini özümsemi�  bir bilinç ve ODTÜ vizyonu ile Bülten içeri� i 
olu� turulmakta ve üyelerimize bu de� erlerin var oldu� u bir Bülten iletilmektedir. 
 
2007 Ocak ay� itibariyle Bültenimizin boyutlar� 19x27’den 23x30’a ç�kart�larak, hem yaz�lar�m�z�n okunmas� 
kolayla� t�r�ld� hem de Bültenimizin bask� kalitesi artt�r�l m�� t�r. 

 
2007 y�l�nda yeni bir tasar�mc� ile çal� � �larak Bültenimizin görsel kalitesi artt�r�lm� � t�r. Tasar�mda renk 
uyumu, kaliteli görsel materyallerin kullan�lmas� ve yaz�ya özel tasar�m metodu ile Bültenimiz görsel aç�dan 
zenginle� tirilerek rahat okunmas� sa� lanm�� t�r. 
 
Bültenimizdeki foto� raf kalitesinin artt�r�lmas� için de üyelerimize çektikleri foto� raflar� bizlere iletmeleri 
konusunda bir duyuru gönderilerek boyutu ve tasar�m� de� i� tirilerek görsel kalitesi artt�r�lm��  olan 
Bültenimizin daha da kaliteli hale getirmesi ve görsel aç�dan üyelerimizin de Bültene katk�da bulunmalar� 
sa� lanm�� t�r. 
 
Bültenimizin boyutunun büyütülmesi ve görsel kalitesinin artt�r�lmas� neticesinde reklam veren firmalarda bir 
önceki say�lara göre bir art��  olmu�  ve 2007 y�l�nda Bültenimize reklam veren firmalar�n çok büyük bir k�sm� 
ile 2008 y�l�nda da sözle� me imzalanm�� t�r.  

 
Ocak Bülteni ile birlikte da� �t�lmak için haz�rlanan 2008 y�l� takvimi, Derne � imizin giderlerinin azalt�lmas� 
aç�s�ndan sponsor bir firma ile anla� �larak bas�lm�� t�r. Derne� imizde gerçekle� tirilen Y�lba� � Balosu’nda 
yap�lan Y�lba� � çekili� i için Bültenimize reklam veren firmalar Burs Fonu’na ba� �� ta bulunmak ad�na hediye 
ve hediye çekleri iletmi� lerdir. 
 
Yeni bir da� �t�m firmas� ile anla� �larak Bültenimizin, firmaya teslim edildi� i tarih itibariyle 1 hafta içerisinde 
tüm üyelerimizin eline ula� t�r�lmas� sa� lanm�� t�r. Da� �t�mda olu� acak hatalar� engellemek için da� �t�m 
� irketi taraf�ndan Bültenimizin üyelerimize imza kar� �l�� �nda teslim edilmesi, ilk seferde adresinde 
bulunamayan üyelerimize bildirim notu b�rak�lmas�, bu bildirim notu neticesinde Üyelerimiz adreslerinde 
olduklar� zamanda Bültenimizin ula� t�r�lmas� ve Üyelerimizden, bildirim notuna geri dönü�  olmamas� 
halinde Bültenimizin üyelerimizin posta kutusuna b�rak�lmas� sa� lanm�� t�r. 

 
Hocam �necek Var II kitab� için çe� itli firmalarla reklam sözle� meleri imzalanarak kitab�n bas�m ücreti 
reklamlar arac�l�� �yla kar� �lanm��  ve kitab�n sat�� �ndan elde edilen gelir ise Burs Fonu’na ba� �� lanm�� t�r. 

 
Yay�n Kurulu taraf�ndan E� itimin De� i� en Yüzü: E-ö� renme ve E� itimde Yeni Yakla� �mlar kitaplar�n�n 
redaksiyonu yap�lm��  ve bu kitaplar�n sat�� �ndan elde edilen gelirler Burs Fonu’na ba� �� lanm�� t�r. 

 
Önümüzdeki günlerde ise Bültenimizin o ay ki içeri� ine uygun olarak ayda bir televizyon program�, haftada 
bir ise radyo program� gerçekle� tirilmesi planlanmaktad�r. Böylece ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin sesi olan 
Odtülüler Bülteni’nin art�k sadece bas�l� medyada de� il görsel ve i� itsel medyalarda da yer almas� sa� lam��  
olacakt�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE’87), Tülay ÜNLÜEVCEK (PSY’83), Nermin FENMEN (CHE’80), Çi� dem 
BERD� GÖKHAN (ARCH’71), Ümit ÇA� LAR (EE’93), H. Nafi �PEK( PETE’82), � ule � AH�N (PSY’85), M. 
Nilgün EGEMEN (CHE’89), Melda TANRIKULU (CRP’06), Emrah DEL�KAN (CE’06), Ça� da�  EK�NC� 
(CENG’06), Tanju ERYILMAZ (ME’83), Tülay APAK (CHE’72), �brahim BERKSOY (ME’91), Fatih AT�LA 
(PHIL’89), Tuna KOLAT (EE’76), Eren AKDUR (METE’97), F. Özlem EK�Z (CHEM’04), Özcan 
YALÇINKAYA (M�NE’82), Hürol TA� DELEN (EE’84) 
 
7.2. KOM�SYONLAR 
 
7.2.1. Bili � im Komisyonu 
 
Komisyon döneme  sektörleri ve hayatlar� yönlendiren, � ekillendiren Bili� im teknolojileriyle ilgili üyelerimizi 
bilgilendirici ve geli� tirici çal�� malar yapmak amac�yla çal�� malar�na ba� lam�� t�r. 
 
Düzenledi� i Bili� imde Kariyer F�rsatlar�  paneli ile daha çok ö� rencilere yönelik sorular� yan�tlamay� 
hedeflemi�  ve "Özgür Yaz�l�m Perspektifiyle Masaüstü Sorunlar�na Çözüm Önerileri" çal�� mas�yla da 
üyelerimize yönelik  Özgür Yaz�l�m perspektifinin payla� �lmas�yla birlikte s�k ya� anan masaüstü sorunlara 
çözüm önerilerinde bulunmu� tur.  
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Nevres DABIL (CE' 98), Ak�nsal Erol AKINCI (MINE' 94), Ça� da�  EK�NC� (CENG' 06), Ça� da�  TÜLEK 
(PHIL' 05), F�rat ZEYDAN (STAT' 04), Haluk D�RESKENEL� (ME' 73), Hüseyin MOE�N� (BÖTE' 03), Müge 
BATIRBEK (CHE' 97), Serpil YALÇINALP (CHEM' 88) 
 
7.2.2. Büyük Ortado � u Projesi (BOP) Komisyonu 
 
BOP  Çal�� ma Grubu, Büyük Ortado� u Projesi'ni üyelerimize ve kamuoyuna, yetkililerden edinilen bilgiler 
�� �� �nda aktarmak üzere kurulmu� tur. Düzenlenen çe� itli panel, söyle� i ve röportajlar sonunda olu� an rapor 
bir kitap haline dönü� türülmü� tür ve en geç 2008 sonbahar�nda, geliri derne� imizin burs fonuna aktar�lmak 
üzere sat�� a sunulacakt�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE’87), Ay� e Füsun GÖNÜL (ECON’87), Çi� dem Berdi GÖKHAN (ARCH’71), 
Emin B�LEN (MINE’90), Ersan ENER (ID’85), Berna GÜCÜM (CHED’82), Haluk D�RESKENEL� (ME’73), 
Dilek DÜNDAR (ECON’83), Mete GÖKNEL (CHE’68), Nilgün EGEMEN (CHE’89), Fatma SARIKAYA 
(CE’75), Sair ER (CHE’89), Metin ERDO� AN (ME’97) 
 
7.2.3. Kent Yönetimi ve Çevre Komisyonu 
 
ODTÜ yerle� kesi, Eymir Gölü ve Ankara ba� ta olmak üzere Çevre duyarl�l�� � ve kentlilik bilincini 
yayg�nla� t�rmak amac�yla çal�� malar yapmak için kurulmu� tur. Bu kapsamda panel, söyle� i vb. etkinlikler 
gerçekle� tirmi� tir. 
 
Ahmet Engin FIRAT (ARCH’82), Galip Özge ARBAK (ME’95), Haluk D�RESKENEL� (ME’73), Ali Haydar 
MADEN (CE’84), Lütfü Levent ÖZDE�  (ARCH’78), Sava�  Zafer � AH�N (CP’96), Melda TANRIKULU 
(CP’06), Semra ENER (ARCH’83), Osman Umur CEVREM (CE’88), H. Umut DO� AN (METE’00) 
 
7.2.4. Engelsiz Ya � am Komisyonu  
 
Toplumda engellilere yönelik bilinci artt�rma, üyelerimizi bilgilendirme ve ODTÜ Mezunlar� Derne� i’nin 
engelli üyelerimizin de kullanabilece� i bir tesis haline dönü� türme çal�� malar�n� yürütmektedir. Engelsiz 
Vi� nelik ve Engelsiz ODTÜ için öneriler/projeler geli� tirmi� tir. 
 
M. Fevzi TORUN (ME’78), Ahmet Erhan YÜKSEK (EE’88), Ali FENERC�O� LU (CE’79), Asl� GÖNCÜ 
(PSY’04), Egemen �MRE (AEE’01), Gülay TUNCEL (CHEM’74), I� �l HABERAL (METE’87), Sava�  Zafer 
� AH�N (CP’96), � ule TÜZÜL (MAN’94), Ahmet Tunç TONGER (ME’91) 
 
7.2.5. Enerji Komisyonu 
 
ODTÜ Mezunlar� Derne� i Enerji Komisyonu; sürdürülebilir enerji, kaynak çe� itlili� i, çevre etkileri, enerji 
verimlili� i, enerji arz güvenli� i, enerji piyasas�, enerji politikalar� ve stratejileri konular�nda çal�� malar�n� 
yürütmektedir. 
 
Komisyonun amac�, ülke ve dünya gündeminin ilk s�ralar�nda yer alan enerji ve arz güvenli� i konular�nda 
ODTÜ Mezunlar Derne� i üyelerinden sektörde deneyimli uzman, bilim adam�, bürokrat ve teknokratlar� bir 
araya getirerek kamuoyuna ve ba� ta ODTÜ ö� rencileri olmak üzere gelecek ku� aklara bilgi ve tecrübelerini 
aktarmakt�r. 
 
Komisyon, enerji sektöründeki kamu ve özel sektör kurulu� lar� yan�nda enerji ile ilgili sivil toplum örgütleri 
ile objektif ve bilimsel bazda her türlü i� birli� i olanaklar�n� de� erlendirmektedir. 
 
Komisyonumuzca üzerinde çal�� �lan konular; Türkiye ve Dünya’da enerji ile ilgili temel ve yeni geli� en 
teknolojiler, enerji ekonomisi, enerji stratejileri ve enerji politikalar� aç�lar�ndan ele al�nmaktad� r. Komisyon 
toplant�lar�nda “Chatham House Kural�” uygulanmaktad�r. Enerji komisyonuna kat�lan üyelerin/ misafirlerin 
tart�� �lan konularla ilgili her türlü görü� ü söylemesi serbest olup bu görü� ler ve ki� iler d�� ar�da/ komisyon 
d�� �nda aç�klanmamaktad�r. 
 
Komisyonumuzda yürütülen çal�� malar do� rultusunda, konusunda önemli birikimlere sahip konu� mac�lar�n 
kat�ld�� � söyle� iler ve güncel konular�n farkl� bak��  aç�lar�ndan ele al�narak irdelendi� i paneller/ 
konferanslar/ söyle� iler düzenlenmektedir. 
 
Yenilenebilir enerjiler, rüzgar enerjisi, güne�  projeleri, do� al gazda ya� anan sorunlar ve arz güvenli� i, 
nükleer santraller, Dünya’n�n enerji görünümü, temiz kömür teknolojileri ile ilgili çok say�da söyle� i ve 
paneller düzenlenmi� tir. Düzenlenen panellerin içeri� i her ay “Odtülüler Bülteni”nde makale olarak 
yay�nlanmaktad�r.  
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Düzenlenen ve gelecekte düzenlenmesi planlanan söyle� i ve panellerdeki sunumlara ODTÜ Mezunlar� 
Derne� i internet sitesinden (http://www.odtumd.org.tr ) ula� �labilmektedir. 
 
Ayr�ca Komisyonumuz, enerji verimlili� i ile ilgili olarak Vi� nelik Tesislerindeki binan�n enerji etüdü yap�lmas� 
ve enerji verimlili� inin art�r�lmas� çal� � malar�n� yürütmektedir. 
 
Himmet � AH�N (EDS’83), Ali R�za ALPTEK�N (CE'80), Ali Arif AKTÜRK (ME'90), Ali Behçet KEPKEP 
(EE'82), Arif KÜNAR (EE'89), Emre SONGÜR (ME'07), Figen YILDIZ (CHE'83), Güven GÜLER (CE'83), 
Haluk D�RESKENEL� (ME'73), Mete GÖKNEL (CHE'68), Mine ULUSOY (GEOE'02), Mustafa TUYGUN 
(EE'89), Nevzat � AH�N (ED.S'83), P. Nur� ah KO� AR (EE'74), A. O� uz TÜRKYILMAZ (IE'73), Osman 
SEVA�O� LU (EE'72), Selda B�LG�Ç (METE'91), Serhakan P�YADE (PETE'91) 
 
7.2.6. Sa� l�kl� Ya � am Komisyonu 
 
Üyelerimizin sa� l�kl� ya� am tarz� edinmeleri için sa� l�kl� ya� am� olu� turan unsurlar konusunda 
bilgilendirilmeleri ve bilinç düzeylerinin yükseltilmesi konusunda çal�� malar yapmaktad�r. 
 
Yap�lan anket çal�� mas�n�n de� erlendirilerek üyelerimizin ihtiyaç ve ilgi alanlar�n�n belirlenmesi ve 
çal�� malar�na devam edecektir. 
 
Himmet � AH�N (EDS’83), Figen YILDIZ (CHE’83), Tevfik GÜYAGÜLER (M�NE’69), M. �smet BE�� K 
(ADM’83), Mehmet Hasan SA� LAM (PES’93), M. Nilgün EGEMEN (CHE’89), Naciye Leyla AÇAN 
(CHEM’72), Fehmi TUNCEL (FÜ), Semiyha Dola� �r TUNCEL, Tülay ÜNLÜEVCEK (PSY’83) 
 
7.2.7. Uluslararas� �li � kiler ve Strateji Ara � t�rmalar Komisyonu 
 
UISAK Çal�� ma Grubu, ülkemizin kom� ular� ile olan ili� kilerini, AB d�� �nda Shanghai Be� lisi ve Çin gibi 
alternatif olu� umlar�n neresinde olabilece� imizi ara� t�rmak, ekonomik  ve  siyasi stratejimizi  izlemek üzere 
kurulmu� tur. UISAK Çal�� malar� sonucunda, rapor ve kitaplar haz�rlanmas� planlanmaktad�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE’87), Ay� e Füsun GÖNÜL (ECON’87), Çi� dem Berdi GÖKHAN (ARCH’71), Ali 
R�za ALPTEK�N (CE’80), Ayd�n ÖZKAYA (EE’85), Emin B�LEN (MINE’90), Ersan ENER (ID’85), Fisun 
AKTU�  (ADM’83), G. Sezen TOPALO� LU (PHIL’05), Berna GÜCÜM (CHED’82), Haluk D�RESKENEL� 
(ME’73), Dilek DÜNDAR (ECON’83), Mete GÖKNEL (CHE’68), Nilgün EGEMEN (CHE’89), O� uz 
YEM�� Ç�LER (EE’87), Fatma SARIKAYA (CE’75), Sair ER (CHE’89), Metin ERDO� AN (ME’97) 
 
7.2.8. Toplumsal Duyarl�l�k Komisyonu 
 
Bu komisyonda çe� itli alt aç�l�mlar bulunmaktad�r. Gönüllü E � itim Dayan� � mas� Grubu 'nda, gönüllü 
ODTÜ ö� rencileri e� itmen olarak görev yapmakta, sosyo-ekonomik durumu elveri� siz olan ilkö� retim ve 
lise ö� rencilerine derslerinde takviye olman�n yan� s�ra satranç, drama, halkoyunlar� vb etkinliklerle bu 
ö� rencilerin ufuklar�n� açacak çal� � malar yürütmektedir. Toplum Gönüllüleri Grubu , çocuklar�n ve 
ailelerinin e� itim düzeyinin yükseltilmesi yönünde çal�� malar yapmaktad�r. Komisyon, bu aç�l�mlar�n bir 
e� güdüm ortam�nda sürdürülmesi yönünde çal�� malar�n� yürütmektedir. 
 
Alt gruplar�n�n tan�t�m� için ODTÜ'de her dönem ba � �nda ve � enliklerde stand aç�lm�� , programda gönüllü 
ö� retmen olarak görev almak isteyen ö� rencilere bilgi aktar�lm�� t�r. 
  
Gönüllü E� itim Dayan�� ma Projesi, Toplumsal Duyarl�l�k Komisyonunun deste� iyle yürütülen tamam� 
ODTÜ ö� rencisi veya mezunlar�n�n, genelde gecekondu bölgelerinde ya� ayan ve okul d�� �nda e� itim f�rsat� 
bulamayan ilkö� retim ve ortaö� retim ö� rencilerine yönelik yürütmeye çal�� t�klar� bir e� itim projesidir. 
Gönüllü ö� retmenlere ODTÜ �lkö� retim Bölümü Ö� retim Görevlilerince Derne� imizde e� itim verilmi� tir 
 
Sincan'da bulunan Sincan Çocuk Yuvas�'nda 5. s�n�fta okuyan 10 ö� renci, hafta sonu kurslar�nda deneme 
amaçl� ders verilmi�  ve motivasyon amac�yla etkinliklere davet edilmi� tir. Kas�m ve Aral�k ay�nda yap�lacak 
s�navlara haz�rl�k amac�yla ö � retmenler ve ö� renciler için her dersten konu anlat�ml� 40 ders kitab�, 5. 
s�n�flar için hikaye kitaplar� temin edilmi� tir. 
 
� irindere E� itim Ve Ö� retim Projesi: Toplum Gönüllüleri Grubu � irindere E� itim ve Ö� retim Projesi 6. 
dönemine yine h�zla ba� lam�� t�r. Dönem ba� �nda gönüllülerimizle � irindere Mahallesi'ndeki ö� rencilerin 
kay�tlar�n� alarak s�n�flar� ve ders programlar� ol u� turulmu� tur. Sosyal etkinlikler yaparak, ö� rencilerimizle 
birlikte daha çok zaman geçirilmi� tir. Yeni dönemde 'Türkçenin do� ru kullan�m�' ile ilgili bir projeye 
ba� lanm�� t�r.   
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Dönem boyunca, Arkeoloji Müze gezisi, ODTÜ Bilim Müze gezisi ve film gösterileri düzenlenmi� tir. Y�l 
sonunda her iki alt çal�� ma grubumuzla geleneksel dönem sonu pikni� i ve � enlikleri yap�lm�� t�r. 
 
Nevres DABIL (CE’98), Alp SAVA� ÇI (CE’93), Aygül BOZACI (MATH’81), Gülay TUNCEL (CHEM’74), 
Melek � ENER (MATH’84), Mustafa ATALAY (EDS’83), Nilgün EGEMEN (CHE’89), Sezen TOPALO� LU 
(PHIL’05), Ünal KARASU (ECON’76) 
 
7.2.9. Yat�r�mlar Komisyonu 
 
Komisyon çal�� malar� �� letme Komitesi alan�nda ele al�nm�� t�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE’87), Serdar ERLER (CE’85), Naide TAN (ARCH’83), Levent SÜSOY 
(PHYS’80), Özcan ERDO� AN (MAN’79), Alpaslan � AH�NKAYA (CE’88), Levent YILDIZ (CE’91) 
 
7.2.10. Siyaset Bilimi Komisyonu 
 
Üniversitemiz kültürü ve Derne� imiz amaçlar�na uygun olarak, bilinçli siyaset kültürünü yaratmak ve ayn� 
zamanda yanl��  uygulanan politikalar�n getirdi� i apolitikle� mi� , sessiz kalm��  ku� a� �n� canland�rmak ve 
bilgilendirmek amac�yla demokratik kitle örgütleri veya uzman ki� ilerce ortak çal�� malar ve etkinlikler 
düzenlemek amac� ile kurulmu� tur. Komisyon çal�� malar�na yeterli kat�l�m sa� lanamad�� � için 08 Mart 2008 
tarihinde Sivil Toplum Komitesi alt�nda çal�� malar�n� sürdürmesi istenmi� tir. 
 
Filiz HIZIR (ES’88), �. Mustafa N�ZAMO� LU (IE’98), H. Bilge MUTLUER (EE’96), Gülay TUNCEL 
(CHEM’74), Serkan PAKHUYLU (CENG’04), M. Yonca KOS�F (ECON’87), Emrah ARSLAN (ECON’06), 
Mehmet KICIMAN (FÜ), Azmi K�� N�� Ç� (EE’76), Perviz ÖZDÜNDAR (CHEM’84) 
 
7.2.11. Edebiyat Kulübü  
 
"Art�k ODTÜ Mezunlar� Derne� inin çat�s� alt�nda kitap dostlar�n�n bir araya gelece� i bir EDEB�YAT 
KULÜBÜ var.” slogan� ile ç�k�lan EDEB�YAT KULÜBÜ yolculu� unun ilk tan�� ma toplant�s� yo� un bir 
kat�l�mla 25 Ocak 2007 Per� embe ak� am� yap�lm�� t�r. Kitap okumaktan zevk alan ve okuduklar�n� 
payla� mak isteyen kat�l�mc�lar, derne� imizde böyle bir kulübe büyük ihtiyaç duyuldu� unu ve bu ortamda 
bulunmaktan dolay� çok mutlu olduklar�n� ifade etmi� lerdir. Edebiyat Kulübünün çal�� ma prensipleri ve yol 
haritas� kat�l�mc�larla payla � �ld�ktan sonra, okunacak kitaplar, toplant� gün ve saatleri konusunda ortak 
kararlar al�nm�� t�r.  
 
�lk romanlardan günümüze kadar olan süreçte, belli yap� ta� lar�n� göz önünde bulundurarak belirlenen 
romanlar hakk�nda yap�lan edebiyat sohbetlerinde;  Roman yazar�n�n hayat� ve di� er yap�tlar� hakk�nda 
ara� t�rmalar yap�lmakta, roman�n yaz�ld� � � dönemde ya� anan sosyal, politik, teknolojik olaylar, k�tl�k, açl�k, 
maddi krizler ve çökü� ler, sava� lar, sanayi devrimleri, so� uk sava�  dönemleri veya ülkelere ait hayati 
de� i� imler, yönetimlerin alt üst olmas� gibi geli� meler incelenmekte ve Edebiyat Kulübü üyelerine 
aktar�lmaktad�r. �ncelenen roman�n yaz�ld�� � dönemde ya� ayan ve yazar�n ça� da� lar� olan di� er ünlü 
yazarlar ve romanlar� ara� t�r�lmakta, okunan roman kurgu, üslup, dil, güzel cümleler bak�m�ndan 
incelenerek, edebiyata katk�lar� tart�� �lmaktad�r.  
 
Zaman zaman, okunan roman�n yazar�, edebiyat sohbetleri yapmak ve roman hakk�nda geni�  bilgi almak 
üzere Derne� imize davet edilmektedir. Bu kapsamda 2007 k��  döneminin son kitab� olarak Zaman�n 
Manzaras� okunmu� , yazar� Mehmet Ero� lu toplant�m�za davet edilmi�  ve kat�l�mc�larla roman�n� 
payla� m�� t�r. 2008 k��  döneminde de Ayfer Tunç “Ta� -Ka� �t-Makas” isimli öykü kitab� ile Edebiyat Kulübü 
üyeleriyle bulu� mu� , sorular� cevaplam�� t�r. 
 
�ki y�ld�r hayata bakt�� �m�z pencereyi renklendirmek, olaylar� ve romanlar� farkl� bir bak�� la yorumlamak 
üzere kurulan Edebiyat Kulübü, 100 ki� iyi geçen üye say�s� ile Derne� imizde olu� turulan ilk kulüp olma 
özelli� ini de ta� �maktad�r. 
 
Edebiyat Kulübü 2007 dönemi roman listesi:  
 
Firuzan  "47'LER, Graham Greene  "Zor Tercih", Oscar Wilde  "Dorian Gray'in Portresi", Ahmet Hamdi 
Tanp�nar  "Saatleri Ayarlama Enstitüsü", Dostoyevski "Yer Alt�ndan Notlar", Mehmet Ero � lu "Zaman�n 
Manzaras�", Attila �lhan  "S�rtlan Pay�", Orhan Pamuk  "Beyaz Kale", Re� at Nuri Güntekin  "Eski Hastal�k", 
Gabriel Garcia Marquez  "Kolera Günlerinde A� k", Arthur Miller  "Sat�c�n�n Ölümü", Joseph Conrad  
"Karanl�� �n Yüre� i". 
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Edebiyat Kulübü 2008 dönemi roman listesi:  
 
Victor Hugo - Sefiller , Tomris Uyar- Dizboyu Papatyalar, Gustave Flaubert - Madam Bovary, Ayfer Tunç- 
Ta� -Ka� �t-Makas, Honore de Balzac - Vadideki Zambak, Andre Gide - Kalpazanlar, Andre Malraux - 
Umut, Romain Gary -Cennetin Kökleri 
 
Yaz Dönemi için: O � uz Atay- Tutunamayanlar, Cervantes- Don Quijote,                                           
Tolstoy-  Anna Karenina 
 
7.3. PROJE GRUPLARI 
 
7.3.1. “100 YTL’ye Okul” Proje Grubu 
 
100 YTL'ye Okul Projesi, ODTÜ Mezunlar� taraf�ndan ba� lat�lm��  ve k�sa zamanda dünyan�n dört bir 
yan�ndaki duyarl� yurtta� lar�m�z�n büyük ilgisini çekmi� , h�zla büyümekte ve geli� mekte olan bir "ilkö� retim 
okulu yapt�rma, geli� tirme ve e� itime destek projesidir". 
  
100 YTL'ye Okul Projesi'yle amaçlad�� �m�z, ça� �n gerektirdi� i donan�mlara sahip örnek bir ilkö� retim okulu 
yapt�rman�n yan� s�ra, ODTÜ ö� renci ve topluluklar�yla birlikte, okulumuzun ö� renci ve velileriyle sosyal 
dayan�� ma içinde bulunmak, çe� itli etkinlikler düzenlemek ve böylece üniversite-ilkö� retim okulu 
karde� li� ine öncülük edecek bir projeye imza atmakt�r. 
  
Okula Yüz Verin!  slogan�yla harekete geçen 100 YTL'ye Okul Projesi gönüllüleri olarak, böylesine somut 
ve anlaml� bir projeyle minik beyinlerin hayatlar�nda önemli de� i� iklikler olu� turman�n yan�nda, bu projenin 
bir kat�l�mc�s� olmakla kendi hayat�m�zda gerçekle � tirmekte oldu� umuz olumlu de� i� iklikler en büyük 
motivasyon kayna� �m�zd�r. 
  
Kampanya olu� turma ve yard�m toplama için gerekli izinler al�nm��  olup, 100 YTL’ye Okul Projesi Ankara 
Valili� i'nin 06.07.2007 tarih ve 9073 say�l� olurlar� ile yürütülmektedir. 
 
Proje için Ankara Valili� i ile Derne� imiz aras�nda 24.4.2007 tarihinde Okul Yapt�rma Protokolü 
imzalanm�� t�r. 
 
Ayr�ca kampanyam�za yap�lan ayni ve nakdi yard�mlar  E� itime % 100 Destek Yasas� gere� i vergi indirimine 
tabidir. 
 
Okul yeri belirlenirken titiz davran�lm�� , Milli E� itim Bakanl�� �’ndan al�nan bilgiler de� erlendirilerek, okul 
ihtiyac� yan�nda, kurulacak etkinlik temelli ba� �n i� levselli� i aç�s�ndan ODTÜ’ye yak�nl�k, genel anlamdaysa 
verilebilecek destekler ve sosyoekonomik durum gibi kriterler de göz önünde bulundurulmu� tur. 
 
Kat�l�mc�lar taraf�ndan gerçekle � tirilen kapsaml� de� erlendirmeler sonucunda ODTÜ Mezunlar� �lkö� retim 
Okulu’nun yap�laca� � en uygun yer olarak ODTÜ’ye 30 km mesafedeki Ço� lu Köyü tespit edilmi� tir. 
 
�lçe Milli E� itim Müdürlü� ü’nün önerileri do� rultusunda bölgenin ihtiyac� ve in� aat maliyeti de göz önünde 
bulundurularak okulun 16 derslikli olmas�na karar verilmi� tir. Yenikent Belediyesi’nin imar plan�na göre 
e� itim alan� olarak ayr�lan 6406 m2 büyüklü� ündeki bir arsa, Milli E� itim Müdürlü� ü’nün de arac�l�� �yla,  
okulumuza ayr�lm�� t�r. 
 
Ayr�ca okulumuzun, 

-Mimari projesinin ODTÜ Mimarl�k Bölümü dan�� manl�� � ile üretilmesi 
-Engelli ö� renciler için uygun bir yap�da in� a edilmesi (Engelsiz Okul), 
-Çok amaçl� salonunun standartlar�n üzerinde olmas�, 
-Laboratuarlar�n�n ça� �n gerektirdi� i özelliklere sahip olmas�, 
-Bahçesinde bir bilim park� bulundurmas� 

dü� ünülmektedir. 
 
Haz�rlanmakta olan mimari projemiz üzerinde yap�lan hesaplamalar do� rultusunda okulumuzun in� aat 
maliyeti yakla� �k olarak 1.000.000 YTL olacakt�r. Gönüllü � irketlerden al�nmas� beklenen ayni yard�mlarla  
minik beyinlere uzanan köprünün daha da k�salt�lmas� planlanmaktad�r. 
 
Projemizi tan�tmak ve kampanyam�za gelir sa� lamak amac�yla çe� itli etkinlikler düzenlenmi� tir. 
 
Mimari çal�� malar� devam eden okulumuzun temeli 2008 Haziran’da at�lacak ve in� aat� tüm duyarl� 
yurtta� lar�m�z�n deste� i ile 2009 Eylül’ünde tamamlanarak e� itime aç�lacakt�r. 
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Tunahan KIRILMAZ (EE’03), Bar��  Emek ERG�N (CE’89), Onat ÇET�N (CE’99), Gülay TUNCEL 
(CHEM’74), Nafi �PEK (PETE’82), Ünal KARASU (ECON’76), Çi� dem HASER (MED’99), Kudret 
KANTEK�N (ARCH’81), Orhan ULUDA�  (ARCH’87), �smail Hakk� TEK�NER (CHE’94), Levent DARI 
(CE’86), Funda YETG�N (ENVE’02) 
 
7.3.2. Cumhurba � kanl� � � Seçimi 2007 Proje Grubu 
 
Derne� imizde seçim sisteminin adaletsizli� ine vurgu yap�larak, 11 Cumhurba� kan�’n�n toplumsal uzla� ma 
ile seçilmesi talebiyle, Ocak 2007’de, “Cumhurba� kan� Toplumsal Uzla� ma ile Seçilsin” sav�n� üreten ve 
savunan proje grubu Yönetim Kurulu onay� ile kurulmu� tur. 
 
Proje Grubu, önce tüm ODTÜ camias�na aç�k 1. Çal�� tay ve daha sonra da di� er demokratik kitle 
örgütlerinin ve sivil toplum kurulu� lar�n�n kat�l�mlar�na aç�k 2. Çal� � tay ile amac� do� rultusunda yo� un bir 
birlik ve dayan�� ma gerçekle� tirmi� tir.  
 
Çal�� malar sonucunda, Türkiye kamuoyuna, cumhurba� kan�n�n toplumsal uzla� ma ile seçilmesini talep 
eden,  160 kurulu� un imzalad�� � bir bildiri yay�mlanm�� t�r. 
 
Proje Grubunun ve “Cumhurba� kan� Toplumsal Uzla� ma ile Seçilsin” sav�n�n sembolü olarak binlerce 
K�rm�z� beyaz kurdele yap�lm� �  ve bu kurdeleler Türkiye’nin her yan�na da� �t�lm�� t�r. 
 
Ayr�ca, Grubun çal�� malar� kapsam�nda, Derne� imizde, Sabih Kanado� lu, Mümtaz Soysal ve Mustafa 
Balbay’�n kat�ld�� � panel ve söyle� iler gerçekle� tirilmi� , Cumhurba� kan� Seçimi süreci de� i� ik yönleriyle 
irdelenmi� tir. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE'87), Tanju ERYILMAZ (ME'83), Nafi �PEK (PETE'82), Özcan YALÇINKAYA 
(MINE'82), Ne� e SAYARI (EE'81), Azmi K�� N�� Ç� (EE'76), Serkan PAKHUYLU (CENG'04), Kamil 
SANDIKÇIO� LU (IE'71), Çi� dem Berdi GÖKHAN (ARCH'’71), Gülay TUNCEL (CHEM'74), Salim KISA 
(CE'92), Selçuk GÜZELO� LU (CE'87), Fatma ATAMAN (ED.S'99), Ekmel KADIO� LU (MAN'82), Ersan 
ENER(ID'85), �zzettin BAYIR (STAT'89), Suay KARAMAN (GEOE'83), Galip ARBAK (ME'95), Nurcan BAÇ 
(CHE'71), Haluk D�RESKENEL� (ME'73), Tu� rul GÜNE�  (CE'88), A. Füsun GÖNÜL (ECON'87), Tülay 
APAK (CHE'72), Banu GÖLE (ENVE'89), Ahmet � evket UÇER (ME'65, Ça� da�  EK�NC� (CENG'2006), 
Tülin Abay CEV�ZC� (CRP'90), Acar APAK (ADM'72), Gülin Onat BAYIR (CENG'92), Leyla ÖZHAN 
(ARCH'71), Nilgun EKERMEN (CHE'87), Bülent USTA (ECON'96), Haydar Ali MADEN (CE'84), Perviz 
ÖZDÜNDAR (CHEM'84), Filiz HIZIR (ES'88) 
 
7.3.3. Toplumsal Güç Birli � i Proje Grubu 
 
Sivil Toplum Komitemiz bünyesinde olu� turulmu�  ve akabinde di� er demokratik kitle örgütlerinin kat�l�m�na 
aç�lm��  bir harekettir. Ba� �ms�z, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti çerçevesinde, siyasetin 
tabanda yayg�nla� t�r�lmas�, halk�n Parlamenter sisteme inanc�n�n taz elenmesi, temiz siyasetin 
yerle� mesinin, geni�  halk kesimlerinin oy kullanmas�n�n ve Parlamentoda temsil edilmesinin sa� lanmas� 
amaçlanm�� t�r. Siyasi partiler ve seçim yasalar� üzerinde çal�� malar yap�lm�� t�r. Murat Karayalç�n, Uluç 
Gürkan, Fikri Sa� lar, Mümtaz Soysal, Emrehan Hal�c�, Osman Co� kuno� lu, Erol Tuncer ve Mehmet 
Tomanbay gibi siyasetçilerle görü� meler yap�lm�� t�r. Bu amaçlar do� rultusunda toplant�lar düzenlenmi� , 
160 demokratik kitle örgütünün deste� i sa� lanm�� t�r. Derne� imiz proje grubu 22 Temmuz seçimleri sonras� 
Sivil Toplum Komitesi’nin talebi do� rultusunda Yönetim Kurulu karar� ile di� er sivil toplum kurulu� lar�yla 
olu� turulan Toplumsal Güç Birli� i olu� umundan ayr�lm�� t�r. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE'87), Nevres DABIL (CE'98), Azmi K�� N�� Ç� (EE'76), Berna SARIO� LU 
(ECON'90), Bilge MUTLUER (EE'96), Ça� da�  EK�NC� (CENG'06), Çi� dem Berdi  GÖKHAN (ARCH'71), 
Ekmel KADIO� LU (MAN'82), Filiz HIZIR (ES'88), Ay� e Füsun GÖNÜL (ECON'87), Gülay TUNCEL 
(CHEM'74), Haluk D�RESKENEL� (ME'73), Hürol TA� DELEN (EE'84), I� �khan GÜLER (CE'83), �zzettin 
BAYIR (STAT'89), Mehmet C. PEKER (CE'85), Mustafa ÇOBANO� LU (CE'83), �. Mustafa N�ZAMO� LU 
(IE'98), Naziver Ç�nar TURAL (IE'86), Özge ALPAY (ECON'76), Perviz ÖZDÜNDAR (CHEM'84), R. Cengiz 
ATALAY (CE'78), S. Engin KILIÇ (ME'72), Sinan TÜRK�L� (CE'84) 
 
7.3.4. Endüstriyel Tasar�m Proje Grubu 
 
Endüstriyel Ürünler Tasar�m Yar�� mas� amac�yla kurulan proje grubumuz, ön haz�rl�k a � amalar�n� 
tamamlam�� t�r. Yap�lacak birinci yar�� man�n temas� "Oyuncak" olarak seçilmi�  olup, alt temalar� 
olabilecektir. Yar�� may� takiben, derece alan ve kat�lan eserlerin prototiplerinin yer alaca� � bir sergi 
aç�lmas� planlanm�� t�r. Bu çerçevede yar�� ma � artnamesi ve ana hatlar� belirlenerek, seçenekler nihai 
de� erlendirme a� amas�na gelmi� tir. 
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� u anda yap�lacak olan, proje grubuna üyelerimizden kat�l�m�n sa� lanmas�, Proje grubunun jüriyi 
saptamas�, ko� ullar�n tan�mlanmas�n� takiben YK onay� ve yar� � ma sürecinin ba� lat�lmas�d�r. Yar� � man�n 
sponsor deste� i ile yürütülmesi gerekmi�  oldu� undan yar�� ma sürecinin y�l�n ikinci yar�s�nda 
tamamlanmas�; Yar�� ma duyurular�n�n Eylül'de, finalin ise Kas�m sonu/Aral�k ba� � gibi olmas� 
öngörülmektedir. 
 
Nevres DABIL (CE'98), Tanju ERYILMAZ (ME’83) 
 
7.3.5. E� itimde Yeni Yakla � �mlar ve Uzaktan E � itim Proje Gruplar� 
 
E� itimde yeni yakla� �mlar ve uzaktan e� itim konusunda toplumda fark�ndal�k yaratmaya yönelik yay�n 
haz�rlamak üzere kurulan proje gruplar�n�n,  ODTÜ E� itim Fakültesi ile Derne� imiz aras�nda imzalanan 
protokol gere� i, e� itim alan�nda ülke gündemindeki veya gündeminde olmas� gereken konularda geçti� imiz 
dönem haz�rlanan “E� itimin De� i� en Yüzü E-Ö� renme” ve “E� itimde Yeni Yakla� �mlar” isimli kitaplar bu 
dönem bas�larak üyelerimize sunulmu�  ve proje sona ermi� tir. 
 
Ay� egül DALO� LU (EDS’96), � ule ÖZKAN (BED’00), Mehmet ERDO� AN (ODTÜ), Niyazi GÜLNAR 
(PHED’98), Özlem HARDAL (PHED’00), Zuhal A. AKDA�  (BED’00), Yeliz TEML� (ODTÜ), Ay� egül 
MISIRLI (ODTÜ) Serpil YALÇINALP (CHEM’88), Sevcan UZUN (MAN’04), Cengiz Sava�  A� KUN 
(CHEM’91), Gülin ONAT BAYIR (CENG’92), Zehra ADIYAMAN (ELT’97), Funda DEM�REL (MATH’89), 
Bahar BARAN (ODTÜ), Türkan KARAKU�  (ODTÜ), Engin KUR� UN (ODTÜ), Erman UZUN (ODTÜ) 
 
7.3.6. Cumhuriyetin Dünü ve Bugünü Proje Grubu (CDB  Proje Grubu) 
 
1938 ve sonras� döneminin incelenmesi amac�yla tasarlanan Proje Grubu 19 � ubat 2008 tarihinde YK 
taraf�ndan al�nan kararla kurulmu�  bulunmaktad�r. 
 
Yo� un ve geni�  kapsaml� konular aras�ndan öncelikli çal�� ma konular�n�n belirlenmesi ve buna uygun 
çal�� ma kadrolar�n olu� turulmas� amac�yla haz�rl�k çal� � malar� sürdürülmektedir. 
 
Bayraktar BAYRAKTAR (CE'87), Tanju ERYILMAZ (ME’83) 
 
7.3.7. Kad�n Çal� � malar� Proje Grubu 
 
Kad�n Çal�� malar� Proje grubu ilk çal�� malar�n� 2007 y�l�n�n Kas�m Ay� sonlar�na do � ru ba� latm�� t�r.  
Ülkemizdeki kad�n sorunlar�na dair fark�ndal� � � artt�rmak, çözüm yollar� geli � tirmek,  çözüm üretebilmek 
amac� ile ba� lat�lan çal�� malar ba� l�ca 3 ana bölümde ele al�nmaktad�r. 
 

A- Veri toplama: Kad�n sorunlar� konusunda çal�� an Kurum ve Kurulu� lar�n tespitinden, ülkemizin 
kad�n konusundaki istatistik verilere kadar çal�� ma alan�n� ilgilendiren her türlü alan ve konuda bir 
veri bankas� olu� turulmas�. 

B- Proje geli� tirme (Alan ve ekip tespiti, proje gereksinimlerinin kar� �lanmas�) :  Toplan�lan verilerin 
�� �� �nda ve Dernek çal�� ma programlar� paralelinde kad�n sorunlar�nda öncelikli konular�n tespiti, 
hedef kitle ve çal�� ma alan�n�n tan�m� ile proje gereksinimlerinin kar � �lanmas�. 

C- Uygulamalar:  grup içi e� itim, dernek içi e� itim, öngörülen projenin uygulanmas�. 
 
Veri toplama konusunda oldukça yol al�nm�� t�r.   Öncelikli sorunlara yönelik 2 proje üzerinde çal�� malar 
sürdürülmektedir.   Bu projelerin geli� tirilmelerine yönelik olarak ilk etapta baz� etkinlikler gerçekle� tirilmi� tir.   
Bunlardan birisi etkin bir ileti� im arac� tasarlanmas� di� eri “8 Mart’� çal�� mak” etkinli� idir. Detayl� bilgileri 173 
say�l� Dernek Bülteninde verilen bu çal� � ma, Proje grubumuzun üzerinde önemle durdu� u konular�n bir 
ba� lang�c�d�r.  
 
Dernek üyelerimizin çal�� malar�m�za aktif deste� ini bekliyoruz.  Bu alandaki sorunlar�n çözümlerinin ülke 
sorunlar�na da çözüm oldu� unun bilinci ile ça� r�m�z� yineliyoruz.  
 
Ay� e Füsun GÖNÜL (ECON'87), Çi� dem Berdi GÖKHAN (ARCH'71), Kadriye Fügen ÇET�NER 
(ARCH'72), Münevver Nilgün EGEMEN (CHE'89), Leyla ÖZHAN (ARCH'71) 
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8. HAZ�RAN 2006 - MAYIS 2008 ETK �NL�KLER� 
                                                    
HAZ�RAN – TEMMUZ 2006 
 
Tercih Rehberli� i Program�   Rehberlik  Himmet � ahin 
         Mustafa Atalay 
 
E� itim Devrimcisi �smail Hakk� Tonguç'u  
Anma Etkinli� i     Panel   �����������	
���
�������������

����������������������
�� ����! �

 
Bilgi Toplumu Stratejisi    Panel   �"�#�����������

$��"��%���
��
!�&�'��������
��(����
��)�
������������
�*��������+��  

EYLÜL-EK �M 2006 
 
Ermeni Sorunsal� ve De� erlendirmeleri  Panel   ,�(�*���*��"
�������������

,�(�*���*�������
��-��	��
 

Aileler için Zararl� Maddeler ve Gençlik-1 Panel   -���%����������
�(+*���*�.�
�������/�)  

 
Ba� kentimi Geri �stiyorum    Söyle� i/Sunum   0�#�")�����&��

1��2�)���")�%�����+�  
 
Büyük Ortado� u Projesi ve Ortado� u’daki  
Son Geli� meler     Panel   ,�(�*���*������)�3(

���

��*���"��4
����
 
Bar��  ve Ho� görü için Karde�  Türküler  Konser   Karde�  Türküler 
 
1 Ekim Dünya Çocuk Günü Etkinlikleri  � enlik   Otistik Bireyler Derne� i  
   
Mavi Siyah Flamenko Toplulugu   Konser   Gösteri  
 
Alemin En Güzel Hikayesi    Meddah Gösterisi  5�����-�������-+���
1"�#"��
���0�
������"�����
�� � 0��(� � � ������$0��
� � � � � � � � � �����6��������
��('�"�"�"�
 
KASIM 2006 
 
AB Sürecinde Türkiye Tar�m�n�n  
Bugünü ve Gelece� i    Söyle� i   Gökhan Günayd�n 
 
ODTÜ Kütüphanesi Mezunlar�n  
Kullan�m�na Aç�l�yor     Bilgilendirme  Bülent Karasözen 
 
�çimizden Biri Atatürk     Anma Etkinli� i  ODTÜ ADT 
 
Ortado� u’da �� gal ve Beyrut �zlenimleri  Söyle� i   Nuray Mert 
 
Mühendislik Uygulamalar�nda ARGE  Söyle� i   ,�(�*���*�."���3��
���
 
Bir Milletin Kurtulu�  Hikayesi   Oyun   Dernek üyelerinin katk�lar�yla 
 
4 Kas�m Cumhuriyet Çocuklar� � öleni  Çocuk � öleni  1"�#"��
������-��������

$����
����'
������  
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ARALIK 2006 
 
2006 Everest Türkiye T�rman�� �   Sunum   Türkiye'den 9'uODTU'lü 11  

ki� ilik bir tak�m dünyan�n en 
yüksek da� � Everest'e t�rmand�. 

 
Yeryüzünden Gökyüzüne A� k    � iir Dinletisi  � iir, türkü ve � ark�larla 
 
Küresel Sermaye, Yerel Bankac�l�k  
ve "YABANCILA� MA"     Panel   Dr. Ergin Y�ld�zo� lu 

Prof. Dr. Oktar Türel 
Hakan Özy�ld�z 

 
Bozk�r� Ye� ertenler    Belgesel Gösterimi ODTÜ G�SAM 
 
Türkiye’nin Güncel Enerji Sorunlar�-2006 Panel   Prof. Dr. Mustafa Özcan Ültan�r  

Dr. Ömer Ünver 
Budak Dilli  
Muzaffer Ba� aran 
Nilgun Aç�kal�n 
Derek K. Baker 

 
Cumhurba� kanl�� � Surecinde Türkiye   Söyle� i   Mustafa Balbay 
 
OCAK 2007 
 
Siyasette Demokrasi ve Yeni Aç�l�mlar   Söyle� i    Prof. Dr. Mehmet TOMANBAY 

Erol TUNCER 
 
Engel(siz) Ya� am için Foto� raflar  Söyle� i   Erdal K�nac� 
 
ODTÜ’lülü� ün Anlam�, Toplumsal  
Önemi ve Ayr�cal�� �    Söyle� i   Erhan Karaesmen 
Komer Olay�     Sunum   ODTÜ tarihinde kilometre ta� � 
 
Türkiye’yi Hangi “Felsefe” Kurtar�r?  Felsefe Tart�� malar Yaman Örs 
 
Napoliten ve Nostaljik � ark�lar   Konser   T.C. Kültür ve Turizm Bakanl�� � 

Devlet Opera ve Balesi Genel  
Müdürlü� ü Solistleri 
 

Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Edebiyat Kulübü kitap dostlar� 
ile bulu� tu. 
 

ODTÜ Uluda�  Dinlenme Tesisleri Gezi   Uluda� ’da tad�na doyamad�� �m�z  
iki gün ya� ad�k. 

 
Cumhurba� kanl�� � Seçim Süreci  Söyle� i   Mustafa Balbay 
 
Kuzgun Grubu     Konser   Anadolu Rock Grubu "Kuzgun"  

Vi� nelikteydi 
 
Siyaset ve Mafya    Panel   Fikri Sa� lar 

Do� an T�l�ç 
 
Evde Tek Kal�nca    Çocuk Tiyatrosu  Aydede Çocuk Tiyatrosu 
 
Cumhurba� kanl�� � Seçimi 2007   Çal�� tay  En geni�  mutabakat ve 190 de� i� ik  

Sivil Toplum Örgütünün kat�l�m�yla  
bir çal�� tay ba� lat�ld�. 

Yeni Tohumculuk Yasas�,  
Yeni Bir Hegemonya m�?   Panel   Dr. Gökhan Günayd�n  

Prof. Dr. Sadi Tayfun Özkaya 
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Kayakl� Gezi - Kros Kaya� �   Sunum   Haldun Ülkenli 
Alk�m Özaygen 
Sertan Girgin 
Suna Y�lmaz 

 
� UBAT 2007 
 
Neden Latin Amerika?     Panel   Ernesto Gomez Abascal 
 
�skandinav Ba� kentleri ve Norveç Fiyordlar�  Dia Gösterisi  Murat Tiryaki 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Furuzan'�n "47'liler" isimli roman�  

tart�� �ld�. 
 
Sinemaseverler için     Sinema Bileti  �ndirimli bilet sat�� � uygulamas� 
 
14 � ubat Sevgililer Günü   Yemekli Gece   Sevgililer bu gece Vi� nelikteydi. 
 
Proje Yönetimi Sertifika Program�  E� itim   E� itmen: Murat Dengiz 
 
Türk Sanat Müzi� i    Yemekli Gece  Zekai Tunca 
 
Gümrük Birli� i Ba� lam�nda Avrupa Birli� i ile  
�li� kilerimiz ve Ç�k��  Yolu   Söyle� i   Talat Saral 
 
Arkeoloji Semineri    Seminer  Doç. Dr. Tunç Sipahi  

Erhan Öztepe 
Doç. Dr. Musa Kad�o� lu 

 
Napoliten ve Nostaljik � ark�lar   Yemekli Gece  T.C. Kültür ve Turizm Bakanl�� �  

Devlet Opera ve Balesi Genel  
Müdürlü� ü Sanatç�lar� 

 
MART 2007 
 
�deolojiler Öldü mü?    Felsefe Tart�� malar� Yaman Örs 
 
Meclis Toplant�s�    Toplant�  �lkesi bar�� , sevgi, sayg�yla sadece  

Üretmek olan Meclisimiz  
çal�� malar�na ba� lad�. 

 
Opera Sahnesi     Gezi   Üyelerimizle Opera’y� ziyaret ettik. 
 
�nsan Olma Davam�z    Panel   Üç Devrim Yasas�’n�n kabulünün  

y�ldönümü ve H. Ali Yücel’in  
ölümünün 46. y�l� kapsam�nda… 

 
Türkiye’de Kad�n ve �stihdam   Foto� raf Sergisi  Kad�n�n Statüsü Genel Müdürlü� ü  

Ar� ivi 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Graham Greene'nin "Zor Tercih"  

isimli roman� tart�� �ld�. 
 
ODTÜ Tarihinde Bir Sayfa   Belgesel Sunumu 5 Mart 1971 
 
Kad�na A� �t     Belgesel Gösterimi ODTÜ G�SAM 
Kad�n, Örgütlenme ve Engellilik   Panel   Halime Güner 

Nazik I� �k 
 
Siyaset ve Tarikat    Panel   Sayg� Öztürk  

Ergun Poyraz 
 
�rlanda Gecesi     Yemekli Gece  �rlanda Büyükelçili� i katk�lar�yla… 
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Türk Sanat Müzi� i    Konser   ODTÜ Mezunlar� TSM Korosu 
         � ef: Tahir Aydo� du 
 
Cumhurba� kanl�� � Seçiminin Yasal ve  
Hukuksal Boyutu    Söyle� i   Sabih Kanado� lu 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Sanayi Devrimi ve Viktorya  

Döneminde �ngiltere ba� l�� �  
alt�nda ünlü yazar Oscar Wilde’�n 
“Dorian Gray’in Portresi” isimli 
eseri tart�� �ld�. 

 
Tolga Çandar’la Maksat Muhabbet  Performans  Unutulmaz türküler ve an�lar  

e� li� ide… 
 
Cumhurba� kanl�� � Secimi 2007  
Toplumsal Uzla� ma Kurultay�   Kurultay  Seçim sürecinde Ülke gündemi  

bizim de gündemimizdeydi. 
 
Bu Dünya Bir Pencere    Konser   Mavi Taka Grubu – Kom� u  

ülkelerin halk ezgileri ve � iir 
dinletisi 

 
Siyasi Partiler ve Secim Yasas�   Panel   Osman Co� kuno� lu 

I� �n Celebi 
Kemal Ulusaler 

 
N�SAN 2007 
 
Mogan ve Eymir Gollerinde Kirlilik Sorunu Panel   Prof. Dr. Meryem Beklio� lu  

�smail Küçük 
Eser Atak 
 

Türk Sanat Müzi� i     Yemekli Gece  Ya� ar Özel 
 
NTV - Eko Diyalog Program�   Canl� Yay�n  Asaf Sava�  Akat  

Deniz Gokce  
Mahfi Egilmez 

 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Ahmet Hamdi Tanp�nar "Saatleri  

Ayarlama Enstitüsü" tart�� �ld�.  
 
�skandinav Ba� kentleri ve Norveç Fiyordlar� II. Dia Gösterisi  Murat Tiryaki 

Yo� un istek üzerine ikinci sunum  
 

Serbestle� me ve Internet Altyap�s�: Nas�l? Panel   �nternet Haftas� kapsam�nda. 
 
Meclis Toplant�s�    Toplant�  Toplant�lara devam… 
 
Kürkçüler Yaylas�    Do� a Yürüyü� ü  Do� a ile ba�  ba� a geziler… 
 
Geli� im Yolculu� u: Ki� isel Geli� im Sohbetleri Seminer  Dr. Feyza Doyran 
 
ODTÜ Tarihinden Bir Sayfa II   Belgesel Sunumu 9 ayl�k � anl� direni� in öyküsüne  

birlikte tan�k olduk. 
 
Bili� imde Kariyer F�rsatlar�   Panel   Cigdem Ertem  

Can Okay  
�lke Eren  
Basar Bayp�nar  

 
23 Nisan Çocuk Senli� i    Çocuk � enli� i  ODTÜ Çocuk Akl� Toplulu� u ve  

THBT'nin deste� iyle  
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Cumhurba� kanl�� � Seçimi 2007  
Toplumsal Uzla� ma Kurultay� II   Kurultay  Cumhurba� kanl�� �nda Toplumsal  

Uzla� ma” bildirimizi imzalayan 
160’i asan kurulu�  temsilcisi kat�ld�. 

 
Karde� lik Bulu� mas�    Konser   Yeni Türkü 

Pilli Bebek  
Rajina 
Günyüzü Muzik 
Ensemble Galatia 
Kolektif  

 
Tolga Çandar’la Maksat Muhabbet  Performans  Keyifli bir müzik gecesi daha 

ya� ad�k. 
 
Etkili �leti� im ve NLP’ye Giri�    E� itim   Dr. Feyza Doyran 
 
Bozkirin Tezenesi    Konser   Ne� et Erta�  
 
MAYIS 2007 
 
Vi� nelikte Lübnan Yemekleri   Yemekli Gece  Lübnanl� usta a� ç� Moufid  

Hüsseyin’in haz�rlad�� � enfes  
yemekleri tatt�k.  

 
Cumhurba� kanl�� �: Bir Psiko-Politik Analiz Söyle� i   Prof. Dr. Abdulkadir Çevik 
 
Meclis Toplant�s�    Toplant�  Toplant�lar sürüyor.  
 
Blind Guardian     Konser   Çim Amfi’de inan�lmaz kalabal�k bir  

Gece. 
 
Geli� im Yolculu� u: Ki� isel Geli� im Sohbetleri-2 Seminer  Dr. Feyza Doyran 
 
Toplumsal Güç Birli� i    Söyle� i   Bilgilendirme toplant�s�. 
 
Vi� nelikte Anneler Günü   Kahvalt�/Gece  Annelerimizle keyifli bir Pazar günü  

geçirdik.   
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Ünlü Rus yazarlar�ndan  

Dostoyevski'nin "Yer Alt�ndan  
Notlar" isimli eseri Rus Edebiyat�  
ba� l�� � alt�nda konu� uldu. 

 
Zaman Yönetimi    Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar�
  
��  Dünyas�na Bir Ke� if Yolculu� u  Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
Gitar�n Sessiz Virtiözü: Bülent Özdemir ve  
Nicole      Yemekli Gece  “Sana De� er” isimli � ark�s�yla tüm  

salon co� tu 
 
Giri� imcilik     Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
Çernobil ve Türkiye’deki Etkileri   Panel   Prof. Dr. Inci Gökmen 

Prof. Dr. Ali Gökmen 
"Kemalizm" mi? "Atatürkçülük" mü?   Felsefe Tart�� malar� Yaman Örs  

Prof. Dr. Sina Ak� in 
Prof. Dr. Ünsal Yavuz 

 
Davran�� sal Karar Teorisi   Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar�
   
Liderlik ve �nsan Kaynaklar�   Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
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Türk Sanat Müzi� i    Yemekli Gece  Ya� ar Özel 
 
Stres Yönetimi     Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
Engelsiz Bilinç E� itimi    E� itim   Claire Özel 
 
Venezuela     Sunum   Türkiye ile Venezuela aras�ndaki  

tarihi ba� lar, ekonomi ve Chavez’in 
Latin Amerika stratejisi. 

 
Etkili Sunum Teknikleri    Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
HAZ�RAN 2007 
 
Zeki Müren � ark�lar�    Konser   ODTÜ Mezunlar� TSM Korosu 
         � ef Tahir Aydo� du 
         ODTÜ Kültür Kongre Merkezi 
 
Ankara Kalesi Festivali    Festival   ODTÜ THBT katk�lar�yla tan�t�m  

yap�ld�.    
 
Mali Genel Kurul    Genel Kurul   
 
Geli� im Yolculu� u: Ki� isel Geli� im Sohbetleri-3 Seminer  Dr. Feyza Doyran 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Mehmet Ero� lu konuk  

oluyor ve "Zaman�n Manzaras�" 
isimli roman�n� tart� � �yoruz. 
 

Vi� nelikte Pakistan ve Hint Yemekleri  Yemekli Gece  Moonlight Duo grubu e� li� inde  
Pakistan ve Hint Yemekleri 

 
Motosikletle Güney Amerika Turu  Dia Sunumu  Levent Kalpakc�'n�n 5 ayda  

gerçekle� tirdi� i 6 ülke ve  
20.000 km.lik uzun bir motosiklet 
maceras�… 
 

Resim Kurusu     Resim Sergisi  E� itmen Selçuk Ba� aran 
 
Toplumsal Güç Birli� i    Bas�n Toplant�s� Güçbirli � i çal�� malar� bas�n  

aç�klamas� 
 
Excel ve PowerPoint ile Açaca� �n�z Kap�lar Tan�t�m Sunumu Ki � isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
Etkili Sunum Teknikleri    Tan�t�m Sunumu Ki� isel ve mesleki e� itim sunumlar� 
 
Vi� nelikte bir ilk: "Kiral�k Oyun"   Tiyatro   Ferhan � ensoy 

Rasim Öztekin 
Okan Bayülgen 
Özgü Namal 

 
Kendini  Yönetmek  �çin  Liderlik  Seminer  Ne� e Akar 

Gülten Kavurmac�o� lu 
 
Brooklyn Funk Essentials & Hüsnü � enlendirici Konser   Çim Amfi t�kl�m t�kl�md�. 
 
Vi� nelik Havuzu Engelli Lifti Yap�ld�     Engelli üyelerimiz ve yak�nlar�n�n  

Derne� imiz yüzme havuzunu 
rahatl�kla kullanabilmeleri amac�yla 
lift yap�m� tamamlanm��  ve 
kullan�ma aç�lm�� t�r. 

 
Duman      Konser   Tüm gençler o gece çim Amfi’de  

co� tu. 
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Sezen Aksu      Konser   �nan�lmaz bir izdiham ve  

mükemmel bir Çim Amfi konseri. 
 
Mezunlar Günü     Yemekli Gece  Yakla� �k 1000 kadar mezunumuz  

Vi� nelikte eski an�lar� yadetti, 
arkada� lar�yla bulu� tu. 

 
Ankara Kale Festivali    Festival   Derne� imiz, ODTÜ Türk Halk  

Bilimleri Toplulugu ile festivale 
katk�da bulundu. 

 
TEMMUZ-A� USTOS 2007 
 
Gürleyik � elalesi Do� a Yürüyü� ü  Do� a Yürüyü� ü  Keyifli bir gezi yapt�k. 
 
Geli� im Yolculu� u: Ki� isel Geli� im Sohbetleri-4 Seminer  Dr. Feyza Doyran 
 
ODTÜ'lü Milletvekili Adaylar� ile Bulu� ma Panel   Seçimlere kat�lacak olan  

milletvekili adaylar� seçilirlerse  
neler yapacaklar�n� anlatt�lar. 

 
Vi� nelikte Eski 45'likler    Konser   Nostaljik bir gece. 
 
Sezen Aksu � ark�lar� Konseri  Konser   Unutulmaz � ark�lar e� li� inde... 
 
Tercih Rehberli� i Program�  Rehberlik  Himmet � ahin 

Mustafa Atalay 
 
Daday-Çömlekçiler Köyü Gezisi   Gezi   Keyifli bir gezi daha... 
Kalecik Ba� bozumu Gezisi   Gezi   Do� a, � arap ve piknik etkinli� i çok  

büyük ilgi gördü. 
  

Vi� nelikte Eski 45'likler    Konser    Nostalji ya� ad�k. 
 
EYLÜL- EK �M 2007 
 
“Müzikal Tiyatrosu" Kuruyoruz   Kurs   E� itmen: Tamer Aykut 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Attila �lhan’�n "S�rtlan Pay�" isimli  

eseri tart�� �ld� 
 
Geli� im Yolculu� u: Ki� isel Geli� im Sohbetleri-5 Seminer   Dr. Feyza Doyran 
 
Vi� ne Bahçesi" Aç�l�� �    Yemekli Gece  Flamenko Ankara Derne� i gösterisi 
 
Çal�� ma Gruplar�’n�n Yap�land�r�lmas� ve  
Çal�� ma Prensiplerinin Belirlenmesi   Forum   Günümüz ko� ullar�na göre yeniden  

yap�land�r�lmas� ya da eklenmesi 
gereken çal�� ma gruplar� 
üyelerimizin yo� un ilgisi ile 
kar� �land�. 

 
Mazhar Fuat Özkan (MFÖ)   Konser   Harika bir konserdi. 
 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Orhan Pamuk'un Beyaz Kale isimli  

roman� tart�� �ld�. 
 
Sezen Aksu � ark�lar� Konseri   Konser   Grup � inanay çok be� enildi. 
 
Malezya: Ad�m Ad�m Il�ml� �slam  Sunum   Mahmut Gürer 
 
Vi� nelikte Ö� renci � enli� i   � enlik   Ö� renciler Vi� nelikteydi. 



 34 

 
29 Ekim Cumhuriyet Balosu   Balo   Ersan Ener’in sunumu 
         ODTÜ THBT ve Latin Dans Topl. 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Re� at Nuri Güntekin’in Eski  

Hastal�k isimli roman� tart�� �ld�. 
 
KASIM 2007 
 
Temel Foto� raf E� itim Semineri  
9-12 Ya�  Grubu Çocuklar için   Seminer  E� itmen: Fazl� Öztürk 
 
An�tkabir Töreni     Tören   Atam�z�n izinde oldu� umuzu bir  

kez daha hayk�rd�k. 
 

Aluç Da� �      Do� a Yürüyü� ü  Do� ada bir gün geçirdik. 
 
Proje Yönetimi Sertifika Program�  E� itim   E� itmen: Murat Dengiz 
 
Malatya Mutfa� �     Yemekli Gece  Yöresel Yemekler dizisi 
 
Yeti� kinler için Dijital Foto� raf Makineleri ve  
Dijital Ortamda Foto� rafç�l�k Semineri  Seminer  E� itmen: Melih Özbek 
 
Anadolu Uygarl�� �ndan  
Zengin Bir Kesit: Hititler    Konferans  Tunç Sipahi 
 
Edebiyat Kulübü  Edebiyat Tart�� malar�  Gabriel Garcia  

Marquez'in "Kolera Günlerinde  
A� k" isimli roman�n� Latin 
Edebiyat� kapsam�nda tart�� �ld�. 

 
Susuz Ankara     Panel   Prof. Dr. Celal Gökçay 

Mümtaz Turfan 
Hac� Baydar 

 
Gitar�n Sessiz Virtiözü: Bülent Ozdemir  Yemekli Gece  Çok keyifli bir konserdi. 
 
Güz Yapraklari     � iir Gecesi  Hakan Tuzcu 

Tamer Aykut 
Duygu Yücesoy  

ARALIK 2007 
 
Ankara Belediyesi’nin 13 Y�l�   Panel   Prof.Dr. Birgul Ayman Güler  

Doc.Dr. Tarik � engül  
Levent Tosun 
Mete Orer  

 
De� i� en Türkiye Gündemiyle  
ODTÜ’nün De� i� en Yüzü   Panel   ODTÜ Uluslararas� Gençlik  

Toplulu� u'nun Kitap Fuar�  
etkinlikleri çerçevesinde 
düzenlenen panel. 

 
Yenilenebilir Enerji: Rüzgar Enerjisi  Panel   Dr. Atilla Akal�n 

Av. Nihat Cuhruh 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Arthur Miller'in "Sat�c�n�n Ölümü"  

isimli eserini tart�� t�k. 
 
Karadeniz Mutfa� �    Yöresel Yemekler Yöresel Yemekler dizisi 
 
Y�lba� � Kokteyli     Kokteyl   Sivil Toplum Kurulu� lar� ile birlikte. 
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Türkiye’nin Güne�  Projeleri   Söyle� i   Doç. Dr. Çetin Göksu 
 
Edebiyat Kulübü  Edebiyat Tart�� malar� J. Conrad’�n unutulmaz  

eseri "Karanl�� �n Yüre� i" isimli 
roman� tart�� �ld�. 

 
Y�lba� � Kokteyli     Kokteyl   Üyeler, K�M Ö� renci Dan�� manl�� �  

ve bursiyer ö� rencilerimizle birlikte. 
 
Neden Ankara? Panel   27 Aral�k Atatürk’ün Ankara’ya  

Geli� inin y�ldönümü. 
 
OCAK 2008 
 
Komer Olay� D�� ar�dan Nas�l Alg�lan�yor? Toplant�  68’liler Dayan� � ma Derne� i’nin  

40.y�l� kapsam�nda gerçekle� tirildi. 
 
Bir Y�lba� � Maceras�    Film Gösterimi  Vi� nelikte Film � öleni ba� l�yor. 
Sunay Ak�n     Gösteri   Keyifli bir gösteri. 
 
Afyon Oruço� lu Termal Tesisi   Gezi   Kapl�ca keyfi. 
 
Türk Müzi� i Na� melerinden Dü� ünceye  Konser/Söyle� i/Dinleti Ahmet �nam 

Tahir Aydo� du 
Timuçin Çeviko� lu 

 
�spanya’dan �stanbul’a Sefarad � ark�lar� 
ve � iir ve Evler     Film Gösterimi  Yönetmen: Mihriban Tan�k 
  
“Piyasa Ekonomisi ve Emperyalizm”  Söyle� i   Prof. Dr. Erol Manisal� 
 
Türkiye’nin De� i� en Yüzüne  
ODTÜ’den Bir Bak��     Aç�koturum  15. Adalet ve Demokrasi Haftas�  

etkinlikleri kapsam�nda ODTÜ  
Mezunlar� Derne� i taraf�ndan  
gerçekle� tirilen söyle� i. 

 
Karadeniz Mutfa� �     Yöresel Yemekler Yöresel Yemekler dizisi, yo� un  

istek üzerine tekrar yap�ld�. 
 

� UBAT 2008 
 
Suriye Gezisi (Arkeoloji Sem:)   Gezi   Derne� imizin yurtd�� �na yapt�� � ilk 

gezi. 
 
Parlamenter Sistemimizde Yeniden SENATO Panel   Ekrem Kabay 

Dengir Mir Mehmet F�rat 
Ertu� rul Çepni 

 
Mara�  Katliam� Unutturulanlar–3  Belgesel Gösterimi Geçmi� i hep beraber hat�rl�yoruz. 
 
Casablanca     Fim Gösterimi  Muhte� em bir film. 
 
Ya� ar Özel’le Ünlü Bestekârlar� Anma Gecesi Yemekli Gece  Özel bir gece. 
 
 
Do� al Gazda Ya� anan Sorunlar ve  
Arz Güvenli� i     Söyle� i   Arif Aktürk 
 
 
Sosyal Hukuk Devleti ve Anayasa  Söyle� i   Özdemir Özok 
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Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Victor Hugo’nun ünlü eseri 
Sefiller"' Frans�z Edebiyat� ve 
Frans�z Devrimi kapsam�nda 
tart�� �ld�. 

 
Sevgililer Günü Özel Gecesi   Yemekli Gece  Romantik bir gece 
 
ODTÜ Uluda�  Tesisleri    Gezi   Kayak ve kar ile dolu dolu bir gezi. 
 
Nükleer Santralleri Tart�� �yoruz   Panel   Süreyya Yücel Özden 

Nevzat � ahin 
Arif Künar 

 
Fatsa Gerçe� i Unutturulanlar-1   Belgesel Gösterimi Geçmi� i hat�rlamak için bir  

belgesel daha. 
 
6. ve 7. S�n�f Ö� rencileri için  
“Oku Dü� ün Payla� ” Projesi   Proje Uygulamas� Çocuklara okumay� sevdirmek  

üzerine bir proje. 
 
Gece ve Gündüz    Film Gösterimi  Unutulmaz bir fil � öleni daha. 
 
Çernobil ve Karadeniz’deki Etkileri  Panel   Çernobil’den sonra ortaya 

ç�kanlar. 
 
Dünya Enerji Görünüm Raporu   Panel    Dr. Fatih Birol 

Prof. Dr. Osman Sevaio� lu 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Tomris Uyar'�n Dizboyu  

Papatyalar isimli öykülerini 
konu� uldu. 

 
Al�� t�� �m�z Havalar Art�k Yok   Film Gösterimi  Küresel �s �nma üzerine bir  

belgesel. 
 
Vi� nelikte Antakya Mutfa� �   Yöresel Yemekler Yöresel yemekler dizisi. 
 
Vi� nelikte Eski 45'likler    Müzikli Gece  Bar��  Manço ve Cem Karaca'y� bir 

arada dinledik ve and�k. 
 
Parlamenter Sistemimizde Kat�l�mc� Demokrasi Panel   Osman Co� kuno� lu 
         Op. Dr. Turhan Çömez 
 
Sava� s�z Bir Dünya �çin Uluslararas� Bulu� ma Panel   Chris Capps 

Ahmet Tulgar 
 
MART 2008 
 
Sosyal Hukuk Devleti’ne Siyasi Bak��    Söyle� i    Zeki Sezer 
 
THBT Diyarbak�r Yöre Gecesi   Yemekli Gece  Türkülerle co� tuk. 
 
Ç�plak Ayakl� Kontes    Film Gösterimi  Vi� nelikte film � öleni devam ediyor. 
 
Günümüz Türkiye’sinden Gelece� e Bak��  Panel   Onur Öymen 
         Osman Özbek 
 
8 Mart’� Çal�� mak    Sergi Söyle� i Dinleti Dünya Kad�nlar Günü etkinlikleri. 
Su Gibi Aziz     Film Gösterimi  Belgesel 
 
Grup Gündo� arken    Konser   Dünya Kad�nlar Günü kapsam�nda. 
 
Anadolu’da Din Olgusu ve Kad�n;  
Tarihsel Süreç ve Günümüz   Söyle� i   Prof. Dr. Ya� ar Nuri Öztürk 
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Transandantal Meditasyon –  
Bilinç - Kuantum Fizik    Konferans  Doç. Dr. Ayla Çevik 

Dr. Ashley Deans 
 
Temiz Kömür Teknolojileri   Panel   Prof. Dr. Bekir Zühtü Uysal 

Dr. �skender Gökalp 
Dr. Selahaddin Anaç 
Orhan Baybars 

 
Bahar Do� arken Sultan-� Yegah  Konser   ODTÜ Mezunlar� TSM Korosu 
         � ef Tahir Aydo� du 
 
Vi� nelikte �rlanda Gecesi   Yemekli Gece  �rlanda yemekleri. 
 
Vatan Lafla De� il Eylemle Sevilir  Söyle� i   Nasuh Mahruki 
 
Ankara'da Belediye Uygulamalar� ve  
Kent Ya� am�     Panel   Y�lmaz Ate�  

Nesrin Baytok 
Bülent Tan�k 
 

Sevr: Bir Yok Etme Plan�   Panel   Belgesel 
 
� anl� Urfa S�ra Geceleri    Yemekli Gece  Yöresel Yemekler dizisi. 
 
� iir ve Mevlana     � iir Gecesi  Hakan Tuzcu 

Gül Melek Bozkurt 
Neyzen Bilgin Canaz 
Cenk Yeles 
Aslan Dilekçi 

 
Endüstriyel Tasar�m ve Kazan�mlar� VOL�TAN Söyle� i   Dr. Hakan Gürsu 
         Sözüm Do� an 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Romain Gary'nin unutulmaz 

eserlerinden “Cennetin Kökleri” 
isimli roman� tart�� �ld�. 

 
Vi� nelikte Çin Yemekleri   Yemekli Gece  Çin yemekleri. 
 
Güney Afrika: Kara K�tan�n Güney Ucuna  
Bir Yolculuk     Dia Gösterisi  Murat Tiryaki 
 
N�SAN 2008 
 
Hiro� ima Sevgilim    Film Gösterimi  Unutulmaz Klasiklerden bir film 

daha. 
 
Krallar�n, Yöneticilerin Yöntemi – 
Transandantal Meditasyon   Konferans  Doç. Dr. Ayla Çevik 

Burcu Çenberci 
 
Vi� nelikte Ege Yemekleri   Yemekli Gece  Nefis Ege lezzetleri. 
 
Seçim Yasas� ve Temsilde Adalet  Söyle� i   Prof. Dr. Süheyl Batum 
 
Temel Arkeoloji Seminerleri Bo� azköy Gezisi Gezi   Arkeolojik gezi. 
 
Temel Arkeoloji Seminerleri Ulus Gezisi  Gezi   Arkeolojik gezi. 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar�  Frans�z yazar ve devlet adam� 

Andre Malraux'nun �spanya iç 
sava� �n� anlatan eseri “Umut” 
tart�� �ld�. 
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Sa� l�kl� Ya� am Stres, Beslenme, Egzersiz Panel   Hülya Kökdemir 
P�nar Sonyürek 
Bülent Uzuno� lu 

 
Karanl�k Dünyan�n Canl� Renkleri  Söyle� i   E� ref Arma� an 

Turhan �çli 
Joan Eroncel 

 
Ba� örtüsünün Tarihsel ve Geleneksel  
Öyküsünden Günümüze   Panel Sunum Gösteri Cengiz Karaçal�k 

Dr. Attila Erden 
Prof. Dr. Seçil Karal Akgün 

 
Yeni Petrol Yasas�   Panel   A. U� ur Gönülalan 

Av. Murat Yaz�c� 
Özer Altan 
Dr. C. Co� kun Küçüközmen 

 
Gökyüzümü Rengarenk Balonlar Süslesin Çocuk � enli� i  23 Nisan Çocuk � enli� i 
 
Anne- Baba Olmak I.    Konferans  Hülya Kökdemir 
  
MAYIS 2008 
 
Ortado� u’daki geli� meler, � angay  
Be� lisi ve Türkiye’nin Gelece� ine Etkileri  Söyle� i   Dr. Erhan Göksel 
 
Fername     Tiyatro   Ferhan � ensoy 
 
6 May�s 1972’den Bugüne   Konser   Mo� ollar 

Ali Asker ve At�k Kâ� �t �� çileri  
 
Ezginin Günlü� ü – Sunay Ak�n   Konser-Gösteri  Çim amfide Keyifli bir konser. 
 
Arkeolojik Ege Gezisi    Gezi   Arkeoloji seminerleri kapsam�nda. 
 
Arkeolojik Kayseri Gezisi   Gezi   Arkeoloji seminerleri kapsam�nda. 
 
Beypazar� Gezisi    Gezi   Foto� raf Seminerleri kapsam�nda. 
 
�znik Çinileri     Film Gösterimi  Ünü dünyaya yay�lan me� hur �znik  

çinileri. 
 

Çini Boyama Sergisi    Sergi   Kursiyerlerimizin eserleri  
sergilendi. 
  

Latmos’un Sanatç�lar�    Film Gösterimi  Ülkemizde bulunan ve  Helenistik  
döneme ait çok ilgi çekici kaya 
resimleri ve anlat�mlar�. 

 
Viva Zapata     Film Gösterimi  Unutulmaz klasiklerden biri daha. 

 
Saklambaç     Fim Gösterimi  Film � öleni dönemini tamamlad�. 
 
Edebiyat Kulübü    Edebiyat Tart�� malar� Ünlü yazar Ayfer Tunç Ta� -Ka� �t- 

Makas isimli eseriyle 
edebiyatseverlerle bulu� tu. 

Foto� raf Semineri Sergi ve Kokteyl  Foto� raf Sergisi  Seminerlerimizi bitiren üyelerimizin  
yaratt�� � eserleri kokteyl e� li� inde 
sergiledik. 

 
Suriye Gezisi Söyle� isi    Söyle� i   Doç. Dr. Tunç Sipahi 
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Resim Kursu Sergi ve Kokteyl   Resim Sergisi  Kursiyerlerimizin ikici sergisini 
kokteyl e� li� inde sergiledik. 

 
Vi� nelikte Gaziantep Yemekleri   Yemekli Gece  Yöresel yemekler dizisi, 
         Sedat Koç ve ekibi e� li� inde. 
 
Zülfü Livaneli �le Söyle� i   Söyle� i   Zülfü Livaneli 
 
Türkiye’de Hidrolik Enerji   Panel    Prof. Dr. Do� an Alt�nbilek 

Atilla Ataç 
Ahad Berkin 

 
Anne Baba Olmak II. ve III.    Seminer  Uzm. Psk. Hülya Kökdemir 
 
Bahar Do� arken Sultani Yegah   Konser   TSM koromuz Finike’de 
 
Sinan Temas� Üzerine Çe� itlemeler  Konferans  Erhan Karaesmen 
 
Sigaras�z Ya� am “Sigara Sinsi Dü� man” Panel   Prof. Dr. Nazmi Bilir 

Uz. Dr. Zeynep P�nar Önen 
 
Diyarbak�r Yöre Gecesi    Yemekli Gece  ODTÜ THBT 
         Grup Divan 
 
Senatör Gözü ile Türkiye’nin 30 Y�l�  Söyle� i   Kamran �nan 
 
Dünya Finans Piyasalar�nda Ya� anan Kriz, 
Türkiye Ekonomisine ve Yat�r�m �klimine  
Etkileri      Panel    Hakan Özy�ld�z 

Erkin Y. � ahinöz 
 
Bolu-Yünlü Yaylas�    Gezi   Günübirlik do� a yürüyü� ü. 
 
Müzikal Tiyatro Gösterisi   Müzikal   Kursiyerlerimizin y�l boyunca  

yapt�� � çal�� man�n gösterisi. 
6 Haziran’da gerçekle� tirilecektir. 

 
Ankara Kalesi Festivali    Festival   ODTÜ THBT ve Yüksek Mimar  

Semra Ener katk�lar�yla  
festivalde yerimizi alaca� �z.  

 
� arap-Hitit-Ekmek    Söyle� i   Doç. Dr. Tunç Sipahi 
         24 Haziran’da gerçekle� tirilecektir. 
 
Dönem Boyunca Devam Eden Kurslar�m�z 
 
Ba� lama Kursu 
Briç Kursu 
Gitar Kursu 
Çini Boyama Kursu 
Resim Kursu 
Yüzme Kursu 
Halkoyunlar� Kursu 
Müzikal Tiyatro 
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9. MAL � RAPORLAR 
Bu bölümde ODTÜ Mezunlar� Derne� i bilançolar�, Bütçe gerçekle� meleri ve mali de� erlendirme 
sunulmaktad�r.  
 
9.1. Ocak 2007 - Nisan 2008 Dönemi Bilançolar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Burs fonunda 151.244,02 YTL'lik devreden miktar�n 37.665,00 YTL'si haz�r de� erlerde, 45.483,14 YTL'si 
vadeli hesapta, 17.320,99 YTL'si döviz olarak vadeli hesapta, 49.957,04 YTL'si fon hesab�nda, 817,85 
YTL'si de cari hesaplarda bulunmaktad�r.  
 
100 YTL Okul Kampanyas� fonunda 156.940,10 YTL'lik devreden miktar�n 480,00 YTL’si haz�r de� erlerde, 
156.176,69 YTL’si fon hesab�nda, 283,41 YTL’si cari hesaplarda bulunmaktad�r. 

ÖNCEK� DÖNEM 
(31.12.2007)

CAR� DÖNEM 
(30.04.2008)

AKT�F VARLIKLAR

I - DÖNEN VARLIKLAR

A - HAZIR DE� ERLER 232.485,66 394.723,58

1. Kasa 4.563,73 3.568,78

2. Bankalar 164.578,17 239.692,32

3. Di� er Haz�r De� erler 63.343,76 151.462,48

B - D�� ER ALACAKLAR 814.523,62 951.950,96

1. Ortaklardan Alacaklar 814.523,62 949.871,60

2. Di� er Çe� itli Alacaklar 0,00 2.079,36

C - T�CAR� ALACAKLAR 700,00 100,00

1. Personelden Alacaklar 700,00 100,00

2. Verilen Depozito ve Temainatlar 0,00 0,00

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI 1.047.709,28 1.346.774,54

II - DURAN VARLIKLAR

A - MAL � DURAN VARLIKLAR 100.000,00 100.000,00

1. �� tirakler 100.000,00 100.000,00

B - MADD� DURAN VARLIKLAR 667.757,38 667.757,38

1. Binalar 655.608,38 655.608,38

2. Demirba� lar 12.149,00 12.149,00

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 767.757,38 767.757,38

AKT�F VARLIKLAR TOPLAMI 1.815.466,66 2.114.531,92

PAS�F VARLIKLAR

I - KISA VADEL � YABANCI KAYNAKLAR

A - T�CAR� BORÇLAR 1.724,72 2.439,43

1. Sat�c�lar 1.724,72 2.439,43

2. Borç Senetleri 0,00 0,00

B - D�� ER BORÇLAR 19.036,30 23.918,98

1. Personele Borçlar 18.371,30 23.588,98

2. Di� er Çe� itli Borçlar 665,00 330,00

C - ÖD. VERG� VE D�� . YÜKÜMLÜLÜK. 20.973,02 18.516,87

1. Öd. Vergi ve Fonlar 7.423,65 4.306,51

2. Öd. Sosyal Güv. Kesinti. 13.549,37 14.210,36

KISA VADEL � YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 41.734,04 44.875,28

II - ÖZKAYNAKLAR

A - KAR YEDEKLER � 975.188,46 1.055.377,20

1. Burs Fonu 159.806,75 151.244,02

2. Tesis Fonu 708.463,80 720.041,08

3. Di� er Fonlar 23.625,93 27.152,00

4. 100 YTL Okul Kampanyas� Fonlar 83.291,98 156.940,10

B - GEÇM��  YIL KARLARI 681.589,20 798.544,16
C - DÖNEM NET KARI 116.954,96 215.735,28

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI 1.773.732,62 2.069.656,64

PAS�F VARLIKLAR TOPLAMI 1.815.466,66 2.114.531,92

ODTÜ MEZUNLARI DERNE ��  B�LANÇOSU (YTL)
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ÖNCEK� DÖNEM 
(31.12.2007)

CAR� DÖNEM 
(30.04.2008)

A - FAAL �YET G�DERLER� 804.125,94 339.223,75

1  KIRTAS�YE VE MATBAA G�DERLER� 4.400,54 1.754,72

2  �� Ç� ÜCRET VE G�DERLER� 552.075,04 209.094,56

3  POSTA VE KARGO G�DERLER� 2.928,94 225,93

4  NOTER VE DAVA G�DERLER� 529,82 667,69

5  DANI� MANLIK G�DERLER� 425,92 0,00

6  MÜ� AV�RL�K G�DERLER� 2.124,00 963,24

7  AVUKATLIK G�DERLER� 16.581,36 5.862,24

8  TELEFON G�DER� 6.473,95 2.292,09

9  ÜYE A� IRLAMA G�DERLER� 20.820,19 8.325,00

10  TEMS�L A� IRLAMA G�DERLER� 4.042,06 2.644,39

11  BAKIM ONARIM G�DERLER� 400,00 18,00

12  ETK�NL�K G�DERLER� 95,40 0,00

13  BA� I�  VE YARDIMLAR 23.187,13 4.183,32

14  D�� ER G�DERLER 5.162,49 687,40

15  � EH�R �Ç� ULA� IM G�DERLER� 5.996,22 1.436,65

16  DAMGA VERG�S� 440,82 199,40

17  GENEL KURUL G�DERLER� 224,95 0,00

18  KURS G�DERLER� 19.546,08 25.940,17

19  ELEKTR�K G�DER� 27.056,00 42.739,86

20  SU G�DER� 23.192,02 4.498,56

21  DO� ALGAZ G�DER� 13.318,83 12.750,06

22  B�NA TEM�ZL�K G�DER� 8.793,79 1.774,57

23  ÇALI� MA GRUBU G�DERLER� 65.172,81 13.076,82

24  F�NANSMAN G�DERLER� 1.101,42 89,08

25  KUR FARKI ZARARI 36,16 0,00

B - OLA � AN GEL�R VE KARLAR 921.080,90 554.959,03

1  A�DAT GEL�RLER� 753.333,33 500.151,57

2  BA� I�  GEL�RLER� 120.030,35 25.092,00

3  FA�Z VE FON KARI GEL�RLER� 80,47 0,00

4  KUR FARKI GEL�RLER� 18,26 0,00

5  KURS GEL�RLER� 42.620,00 29.532,50

6  D�� ER GEL�RLER 4.998,49 182,96

GEL�R FARKI (KAR) 116.954,96 215.735,28

ODTÜ MEZUNLARI DERNE��  GEL�R TABLOSU (YTL)

1 - G�DERLER HESABI 229.423,91 116.663,60

2 - GEL�RLER HESABI 270.877,86 102.672,94

3 - FA�Z GEL�RLER� 4.525,55 5.427,93

4 - ÖNCEK� YIL DEVR� 113.827,25 159.806,75

5 - GEL�R G�DER FARKI 159.806,75 151.244,02

1 - G�DERLER HESABI 17.342,45 14.024,79

2 - GEL�RLER HESABI 156.671,62 100.237,04

3 - FA�Z GEL�RLER� 0,00 2.539,22

4 - ÖNCEK� YIL DEVR� 676.052,54 815.381,71

5 - GEL�R G�DER FARKI 815.381,71 904.133,18

6 - DERNEK KATKISI 0,00 0,00

BURS HESABI

� ARTLI BA � I�  GEL�RLER�
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ÖNCEK� DÖNEM 
(31.12.2007)

CAR� DÖNEM 
(30.04.2008)

AKT�F VARLIKLAR
I - DÖNEN VARLIKLAR

A - HAZIR DE� ERLER 183.914,15 122.066,00
1. Kasa 12.585,04 4.441,80
2. Bankalar 1.224,14 730,77
3. Di� er Haz�r De� erler 169.160,97 114.125,27
4. Al�nan Çekler 944,00 2.768,16

B - T�CAR� ALACAKLAR 30.385,53 38.929,54
1. Al�c�lar 29.657,92 38.201,93
2. Ver. Depozito ve Teminatlar 727,61 727,61

C - D�� ER ALACAKLAR 26.717,74 19.143,33
1. Di� er Çe� itli Alacaklar 24.239,74 16.665,33
2. � üpheli  Alacaklar 2.478,00 2.478,00

D - STOKLAR 58.203,81 74.033,20
1. �lk Madde ve Malzeme 58.161,81 69.033,20
2. Ticari Mallar 0,00
3. Verilen Sipari�  Avanslar� 42,00 5.000,00

E - GEL.AY. A �T G�D. VE GEL�R THK. 0,00 3.512,80
1. Gelecek Aylara Ait Giderler 3.512,80

F - D�� ER DÖNEN VARLIKLAR 3.102,18 3.645,76
1. Pe� in Öd. Vergiler ve Fonlar 2.702,18 2.702,18
2. ��  Avanslar� 400,00 0,00
3. Devreden KDV 0,00 943,58

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI 302.323,41 261.330,63

II - DURAN VARLIKLAR
A - MADD� DURAN VARLIKLAR 142.146,55 140.105,32

1. Ta� �tlar 40.657,65 40.657,65
2. Demirba� lar 281.066,02 292.047,49
3. Birikmi�  Amortismanlar (-) -179.577,12 -192.599,82

B - MADD� OLMAYAN DURAN VAR. 406.020,15 379.032,97
1. Özel Maliyetler 895.100,02 904.401,06
2. Di� er Mad. Olm. Dur. Var. 21.748,00 18.700,00
3. Birikmi�  Amortismanlar (-) -510.827,87 -544.068,09

C - GEL.YIL. A �T G�D. VE GEL�R THK. 3.046,17 1.368,11
1. Gelecek Y�llara Ait Giderler 3.046,17 1.368,11

D - D�� ER DURAN VARLIKLAR 923,98 923,98
1. Pe� in Öd. Vergi ve fonlar 923,98 923,98

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 552.136,85 521.430,38

AKT�F VARLIKLAR TOPLAMI 854.460,26 782.761,01

ODTÜ MEZUNLARI DERNE��  LOKAL �� LETMES� B�LANÇOSU (YTL)

PAS�F VARLIKLAR
I - KISA VADEL � YABANCI KAYNAKLAR

A - MAL � BORÇLAR 165.814,32 120.972,09
1. Banka Kredileri 165.814,32 120.972,09

B - T�CAR� BORÇLAR 343.465,07 309.857,93
1. Sat�c�lar 343.465,07 309.857,93
2. Borç Senetleri 0,00 0,00
3. Al�nan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00

C - D�� ER BORÇLAR 814.523,62 1.030.218,01
1. Ortaklara Borçlar 814.523,62 949.871,60
2. Personele Borçlar 1.237,41
3. Ba� kent Elektrik A.� . 0,00 79.109,00

D - ALINAN AVANSLAR 7.750,12 53.980,83
E - ÖD. VERG� VE D�� . YÜKÜMLÜLÜK. 51.876,56 30.494,77

1. Öd. Vergi ve Fonlar 34.416,55 9.946,95
2. Öd. Sosyal Güv. Kesinti. 17.460,01 20.547,82

F - BORÇ VE G�DER KAR� ILIKLARI 2.333,89 2.333,89
1. Dön. Kar� Ver. ve Di� .Yas.Y. 2.333,89 2.333,89
2. Dön. Kar� Pe� .Öd.Ver.Di� .Y. 0,00

G - Gelecek Aylara Ait Gel.ve Gid.Tahk. 29.812,84 33.689,04
1. Gider Tahk. 21.419,77 33.689,04
2. Banka Kredileri 8.393,07 0,00

KISA VADEL � YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 1.415.576,42 1.581.546,56

II - ÖZKAYNAKLAR
A - ÖDENM��  SERMAYE 192.416,80 192.416,80

1. Sermaye 100.000,00 100.000,00
2. Enflasyon Fark Hesab� 92.416,80 92.416,80

B - KAR YEDEKLER � 898,55 898,55
1. Yasal Yedekler 898,55 898,55

C - GEÇM��  YIL KARLARI 0,00
D - GEÇM��  YILLAR ZARARLARI (-) -475.068,81 -754.431,51
E - DÖNEM NET KARI (ZARARI) -279.362,70 -237.669,39

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI -561.116,16 -798.785,55

PAS�F VARLIKLAR TOPLAMI 854.460,26 782.761,01
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9.2. Haziran 2006 - May�s 2008 Dönemi Mali De � erlendirme 
 
3 Haziran 2007 tarihinde gerçekle� tirilen Ola� an Genel Kurul toplant�s�nda onaylanan bütçe ile gerçekle� en 
de� erler kar� �la� t�r�larak, a� �m olan kalemlerde fas�l aktar�m� yap�lm� � t�r. May�s ay� de� erleri tahmini olarak 
belirlenmi� tir. Fas�l aktar�m�, Mali �� ler Yönetmeli� ine göre toplam gider sabit kalmak kayd�yla a� �m olan 
kalemlere uygulanm�� t�r. 
 
 
 

ÖNCEK� DÖNEM 
(31.12.2007)

CAR� DÖNEM 
(30.04.2008)

A - BRÜT SATI � LAR 2.623.005,92 889.852,87

1. Yurtiçi Sat�� lar 2.345.931,55 748.799,24

2. Di� er Gelirler 277.074,37 141.053,63

B - SATI � LARDAN �ND�R�MLER -3.493,67 -50,84

1. Sat�� tan �adeler  (-) -3.493,67 -50,84

C - NET SATI� LAR 2.619.512,25 889.802,03

D - SATI� LARIN MAL �YET� (-) -1.594.145,73 -583.068,85

1. Sat�lan Mamuller Maliyeti (-) -1.594.145,73 -583.068,85

2. Sat�lan Ticari Mallar Maliyeti (-) 0,00 0,00

3. Di� er Sat�� lar�n Maliyeti (-) 0,00 0,00

BRÜT SATI �  KARI VEYA ZARARI 1.025.366,52 306.733,18

E - FAAL �YET G�DERLER� (-) -1.309.416,10 -540.267,25

1. Genel Yönetim Giderleri (-) -1.309.416,10 -540.267,25

FAAL �YET KARI VEYA ZARARI -284.049,58 -233.534,07

F - D�� ER FAAL. OLA � AN GEL�R VE KARLAR 9.485,87 332,20

1. Faiz Gelirleri 2,55 0,00

2. Menkul Sat��  Karlar� 834,21 0,00

3. Faal.�lgili Di� .Ola.Gelir ve Karlar 8.649,11 332,20

G - D�� ER FAAL. OLA � AN G�DER VE ZARAR. (-) -22,04 0,00

1. Komisyon Giderleri (-) 0,00

2. Kambiyo Zararlar� (-) -22,04 0,00

OLA� AN KAR VEYA ZARAR -274.585,75 -233.201,87

H - OLA� ANDI� I G�DER VE ZARARLAR (-) -4.776,95 -4.467,52

1. Di� er Ola� and�� � Gider ve Zarar. (-) -4.776,95 -4.467,52

DÖNEM KARI VEYA ZARARI -279.362,70 -237.669,39

I - DÖNEM KARI VE D�� ER YAS.YÜK.KAR � . (-) 0,00 0,00

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI -279.362,70 -237.669,39

ODTÜ MEZUNLARI DERNE��  LOKAL �� LETMES� GEL�R TABLOSU (YTL)
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Burs ve Yard�mlar fonunun gelir gider da� �l�m� ise a� a� �daki tabloda verilmi� tir. 
 
 
 
 
 

�� LETME GEL�R G�DER ANAL �Z� 

G � D E R L E R
2007-2008 

GERÇEKLE � EN 
 (17 AYLIK)

 2007- 2008 BÜTÇE
     (17 AYLIK) 

REV�ZE BÜTÇE
GERÇEKLE� M

E
 % S�

T�P

PERSONEL G�DERLER� 1.246.451,93 1.314.583,33 1.249.000,00 99,80% 33,65%

B�NA G�DERLER� 277.697,59 261.250,00 261.250,00 106,30% 7,50%

�LET��� M G�DERLER� 20.531,62 26.333,33 20.535,00 99,98% 0,55%

ULA� IM G�DERLER� 16.393,64 16.916,67 16.400,00 99,96% 0,44%

TEMS�L VE TANITIM G�DERLER� 7.187,22 13.583,33 7.187,00 100,00% 0,19%

KIRTAS�YE G�DER� 24.565,78 17.416,67 24.565,00 100,00% 0,66%

BANKA KOM�SYON VE F�NANSMAN  G�DERLER� 35.871,18 13.166,67 13.167,00 272,43% 0,97%

MÜ� AV�RL�K G�DERLER� 19.722,12 16.416,67 16.416,00 120,14% 0,53%

KURU TEM�ZLEME G�DERLER� 12.230,15 22.083,33 12.230,00 100,00% 0,33%

BAKIM ONARIM G�DERLER� 79.173,54 98.333,33 79.175,00 100,00% 2,14%

TA� IT VE DEM�RBA� LAR 113.221,81 72.916,67 98.805,00 114,59% 3,06%

SARF MALZEME G�DERLER� 21.618,37 36.750,00 21.620,00 99,99% 0,58%

Y�YECEK + �ÇECEK G�DERLER� 946.135,60 771.666,67 946.000,00 100,01% 25,54%

VERG�LER (KDV-GEÇ�C� V.-KURUMLAR V.) 247.119,19 252.000,00 247.000,00 100,05% 6,67%

ETK�NL�K G�DERLER� 403.588,77 447.500,00 403.000,00 100,15% 10,89%

D�� ER G�DERLER 232.898,73 268.333,33 232.900,00 100,00% 6,29%

T O P L A M  G � D E R L E R 3.704.407,24 3.649.250,00 3.649.250,00 101,51% 100,00%

G E L � R L E R

Y�YECEK - �ÇECEK GEL�RLER� 2.379.204,13 2.329.166,67 2.364.167,00 100,64% 67,29%
ETK�NL�K  GEL�RLER� 649.950,57 870.833,33 686.066,66 94,74% 18,38%
SPOR MERKEZ� GEL�R� 146.933,71 155.000,00 146.900,00 100,02% 4,16%
HAVUZ GEL�R� 80.914,29 130.833,33 80.914,00 100,00% 2,29%
MA� AZA GEL�R� 14.627,14 16.450,00 14.630,00 99,98% 0,41%
D�� ER GEL�RLER 264.069,26 182.500,00 392.105,67 67,35% 7,47%
T O P L A M    G E L � R L E R 3.535.699,10 3.684.783,33 3.684.783,33 95,95% 100,00%
KAR / (ZARAR) -168.708,14 35.533,33 35.533,33

DERNEK GEL �R G�DER ANAL �Z� 

PERSONEL G�DERLER� 807.985,73                 879.166,67                   860.000,00       93,95% 53,36%

B�NA G�DERLER� 136.706,15                 109.166,67                   140.000,00       97,65% 9,03%

�LET��� M G�DERLER� 12.349,31                   15.000,00                     12.349,00         100,00% 0,82%

ULA� IM G�DERLER� 7.829,86                     13.000,00                     11.000,00         71,18% 0,52%

TEMS�L VE TANITIM G�DERLER� 39.831,64                   58.750,00                     42.000,00         94,84% 2,63%

KIRTAS�YE G�DER� 10.689,37                   12.166,67                     12.000,00         89,08% 0,71%

BANKA KOM�SYONU G�DERLER� 1.150,50                     2.333,33                       1.150,00            100,04% 0,08%

MAL� MÜ� AV�RL�K, AVUKATLIK VE DANI� MANLIK  G�DER� 27.666,76                   37.500,00                     37.500,00         73,78% 1,83%

KURS  G�DERLER� 50.016,70                   150.000,00                   150.000,00       33,34% 3,30%

YATIRIMLAR 136.369,62                 249.166,67                   249.500,00       54,66% 9,01%

ÇALI� MA GRUPLARI G�DERLER� 73.603,88                   103.333,33                   74.000,00         99,46% 4,86%

BAKIM ONARIM G�DER� 418,00                         1.625,00                       1.000,00            41,80% 0,03%

BÜLTEN G�DER� 165.560,60                 136.666,67                   166.000,00       99,74% 10,93%

DEM�RBA� LAR HESABI -                                2.333,33                       1.759,33            0,00% 0,00%

D�� ER G�DERLER 43.928,21                   32.000,00                     43.950,00         99,95% 2,90%

T O P L A M    G � D E R L E R 1.514.106,33             1.802.208,33               1.802.208,33   84,01% 100,00%

G E L � R L E R

ÜYE A�DAT GEL�RLER� 1.374.621,82              1.306.250,00                1.376.000,00    99,90% 78,19%

SOSYAL TES�S GEL�RLER� 65.710,38                   75.208,33                     75.250,00         87,32% 3,74%

KURS  GEL�RLER� 79.432,50                   225.000,00                   103.375,00       76,84% 4,52%

BÜLTEN GEL�R� 90.973,56                   112.500,00                   112.500,00       80,87% 5,18%

D�� ER  GEL�RLER� 147.203,58                 95.416,67                     147.250,00       99,97% 8,37%

T O P L A M    G E L � R L E R 1.757.941,84             1.814.375,00               1.814.375,00   96,89% 100,00%

KAR / (ZARAR) 243.835,51                12.166,67                     12.166,67         

T�PG  � D E R L E R REV�ZE BÜTÇE
GERÇEKLE � ME

 % S�

 2007-2008 
GERÇEKLE � EN 

 (17 AYLIK) 

 2007- 2008 BÜTÇE
 (17 AYLIK) 

BURS GERÇEKLE � ME BÜTÇE GERÇEKLE � ME %
GEL�RLER 367.068,41                 486.666,67                   75,43%
G�DERLER 332.700,87                 450.000,00                   73,93%
FARK 34.367,54                   36.666,67                     
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Bütçeye göre Dernek Gelirleri %96,89 oran�nda gerçekle� mi� tir.  Toplam gelirde %78,19'luk pay� olan 
Üyelik Aidatlar� tahsilat�, %99,90 oran�nda gerçekle� mi� tir. May�s 2008 tarihi itibariyle toplam 6168 üyeden 
ödemesi devam eden ve ödemesi biten üye say�s� 4732'dir. 1436 üye hiç ödeme yapmam�� t�r. 2007 Ocak- 
2008 May�s itibariyle � ehir de� i� ikli� i, yurt d�� �na ç�k�� lar gibi çe� itli sebeplerle 207 ki� i üyeli� ini iptal 
ettirmi� tir. 306 ki� i yeni üye olmu� tur. Kurs giderleri dernek giderinin %33,34'ünü olu� turmakta kurs gelirleri 
ise %76,84'ünü olu� turmaktad�r. Kurs gelirleri ve giderleri aras�ndaki gerçekle� me oran� %43,50'dir.  
        
Yönetim stratejisi olarak Dernekte gerçekle� tirilen e� itim, kurs ve gezi gibi etkinliklerin kar amaçl� 
olmamas�, üyeye kaliteli e� itimlerin piyasa ko� ullar�na göre en uygun verilebilmesi benimsendi� i için oran 
dü� ük kalm�� t�r.          
         
En çok aktar�m yap�lan kalemler aras�nda bina gider leri %97,65 bülten giderleri %99,74 di� er giderler ise 
%99,95 oran�nda gerçekle� mi� tir. Bunun sebebi ise i� letmenin giderlerinin %30'luk oran�ndan do� an 
136.706,15 YTL'lik k�sm�n�n derne� e gider olarak yans�t�lmas�d�r.     
    
Bülten giderinin bütçeyi a� �m sebebi maliyetlerin yüksek olmas�ndan kaynaklanmaktad�r. Di� er giderlerdeki 
yükseklik derne� in geçmi�  y�llardaki sonuçlanmayan ve bu dönemde sonuçlanan dava giderleri, ba� ��  ve 
yard�mlar gibi kalemlerin bu hesap alt�nda birikmi�  olmas�ndan kaynakl�d�r. Bu nedenle di� er giderler 
kalemi öngörülenin üzerinde gerçekle� mi� tir. Bu kalemlerde fas�l aktar�m� yap�lm� � t�r.  
         
Önceki y�llarda �� letme personel giderleri yüksek, Dernek Personel giderleri az gözükmekteydi. Fakat 
Dernek ve �� letme Personelinin resmi olarak kay�tl� bulundu� u yerde gösterilmesi � eklinde uygulama 
yap�ld�� � için Dernek Personel Giderleri Bütçesi eksik kalm�� t�r. En yüksek gider kalemini olu� turan 
personel giderleri dernek ve i� letme toplam gelirlerinin %39'una tekabül etmektedir. Ocak 2008'de ba� layan 
sendika süreciyle birlikte dernek ve i� letme personel giderlerindeki toplam ayl�k art�� � 30.000 YTL 
civar�ndad�r. 
 
Dernek gider toplam�n�n gerçekle� me oran� %84,01'dir. Bütçe revizyon de� erlerinden de görüldü� ü gibi 
28.894,00 YTL bülten giderlerine, 11.928,00 YTL di� er giderlere, 27.540,00 YTL bina giderlerine fas�l 
aktar�m� yap�lm� � t�r. 
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�� letmede gelirlerin gerçekle� me oran� %95,95 olmu� tur. �� letmenin Restoranda ve  organizasyonlarda 
vermi�  oldu� u yiyecek içecek hizmet geliri, toplam gelirin %67,29'unu, etkinlik geliri %19'unu, kira gelirleri 
%5'ini, di� er gelir kalemleri ile havuz gelirleri %8,71'ini olu� turmaktad�r. 
 
�� letme giderleri %101,51 oran�nda gerçekle� mi� tir. Personel giderleri, %99,80 oran�nda gerçekle� mi� tir.  
Dernek giderlerinde bahsedildi� i üzere, Dernek personel giderinin i� letme giderlerine kat�l�m pay� 
yans�t�lmad�� � için, i� letme bütçesinde fazlal�k olu� mu� tur. Bak�m onar�m giderleri %100 oran�nda 
gerçekle� mi� tir. Demirba� lardaki art��  yenilenen araç, dernek ofisi ve restoran donan�mlar�n�n (perde,hal�, 
masa, mutfak araç ve gereçleri) ve otomasyon sistemiyle al�nan dokunmatik ekranlardan 
kaynaklanmaktad�r. Tesiste gerçekle� tirilen yat�r�mlar ve mevcut demirba� lar oran�nda bak�m onar�m 
giderleri artmaktad�r. Ta� �t ve demirba�  giderleri gerçekle� me oran� %114,59'dur. 
 
�� letme yiyecek içecek giderlerinin bütçe a� �m nedeni, maliyetlerin ve al��  bedelinin piyasadaki 
dalgalanmalardan dolay� sürekli art��  göstermesidir. 
 
Vergi gerçekle� mesi,%100,05 oran�nda olmu� tur. �� letme, KDV, Muhtasar, bina vergisi, araç vergileri gibi 
vergiler ödemektedir. 
     
Di� er giderlerde, sistem destek hizmeti, demirba�   say�lmayan giderler, i� yeri sigortas�, araç  sigortalar� gibi 
giderler takip edilmektedir. Gerçekle� me oran� %100'dür. 
 
Banka komisyon giderlerini, k��  aylar�nda pos dönü� lerinin erken yapt�r�lmas� sonucu ödenen komisyonlar 
olu� turmaktad�r. Gerçekle� me oran� %272,43 olmu� tur.  
 
�� letmenin 2007 Aral�k stok de� er bakiyesi 58.161,81 YTL, Nisan 2008 stok devri ise 69.078,63 YTL'dir. 
 
 
Burs Gelir Gider Analizi 
 
Burs ve Yard�mlar fonunun gelirleri, %75,43 giderleri ise  %73,93 oran�nda gerçekle� mi� tir.  Dernekte 
gerçekle� tirilen kurs, e� itim, gezi gibi etkinliklerden elde edilen gelirler burs fonuna aktar�lmaktad�r. 2007 
döneminde, Burs fonuna kurs, gezi gibi etkinliklerden 7.643,01.-YTL aktar�m yap�lm�� t�r.   
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10. 2008-2010 YÖNET�M DÖNEM� BÜTÇE ÖNER�S� 
 
Dernekler mevzuat�na göre derneklerde hesap dönemi 1 Ocak'ta ba� lar ve 31 Aral�k'ta sona erer. Bu 
sebeple 2008 y�l�na ait mali y�l bütçesi,Ocak 2009 - Aral�k 2009 dönemi bütçesi olmak üzere iki bütçe 
haz�rlanm��  olup onaya sunulacakt�r. Bütçe önerileri dernek ve i� letmenin geli� imini sa� lamak, verimlili� ini 
artt�rmak çe� itli yat�r�mlar ile üyelerimize daha kaliteli ve çe� itli hizmetler verebilmek amac� ile yap�lm�� t�r.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERSONEL G�DERLER� 670.000,00        700.550,00                 
B�NA G�DERLER� 82.000,00           94.300,00                   
�LET��� M G�DERLER� 12.000,00           13.800,00                   
ULA� IM G�DERLER� 12.000,00           13.800,00                   
TEMS�L VE TANITIM G�DERLER� 45.000,00           51.750,00                   
KIRTAS�YE G�DER� 10.000,00           11.500,00                   
BANKA KOM�SYONU G�DERLER� 2.000,00             2.300,00                     
MAL� MÜ� AV�RL�K, AVUKATLIK VE DANI� MANLIK  G�DER 30.000,00           34.500,00                   
KURS VE ETK�NL�K G�DERLER� 120.000,00        138.000,00                 
YATIRIMLAR 190.000,00        288.500,00                 
ÇALI� MA GRUPLARI G�DERLER� 80.000,00           92.000,00                   
BAKIM ONARIM G�DER� 1.500,00             1.750,00                     
BÜLTEN G�DER� 100.000,00        115.000,00                 
DEM�RBA� LAR HESABI 2.000,00             2.300,00                     
D�� ER G�DERLER 24.000,00           27.600,00                   
T O P L A M    G � D E R L E R 1.380.500,00     1.587.650,00             

G E L � R L E R

ÜYE A�DAT GEL�RLER� 975.000,00        1.137.500,00              
SOSYAL TES�S GEL�RLER� 60.500,00           69.500,00                   
KURS VE ETK�NL�K GEL�RLER� 180.000,00        207.000,00                 
BÜLTEN GEL�R� 90.000,00           103.500,00                 
D�� ER  GEL�RLER� 85.000,00           97.750,00                   
T O P L A M    G E L � R L E R 1.390.500,00     1.615.250,00             
KAR / (ZARAR) 10.000,00 27.600,00

G  � D E R L E R 2008 BÜTÇE 2009 BÜTÇE 

DERNEK

BURS GEL�RLER� 320.000,00        368.000,00                 
BURS G�DERLER� 300.000,00        345.000,00                 
FARK 20.000,00           23.000,00                   

PERSONEL G�DERLER� 995.000,00        1.000.000,00              
B�NA G�DERLER� 195.000,00        224.250,00                 
�LET��� M G�DERLER� 20.000,00           23.000,00                   
ULA� IM G�DERLER� 13.000,00           14.950,00                   
TEMS�L VE TANITIM G�DERLER� 11.000,00           12.650,00                   
KIRTAS�YE G�DER� 13.000,00           14.950,00                   
BANKA KOM�SYON VE F�NANSMAN  G�DERLER� 10.000,00           11.500,00                   
MÜ� AV�RL�K G�DERLER� 13.000,00           14.950,00                   
KURU TEM�ZLEME G�DERLER� 17.000,00           19.550,00                   
BAKIM ONARIM G�DERLER� 80.000,00           206.250,00                 
TA� IT VE DEM�RBA� LAR 55.000,00           63.250,00                   
SARF MALZEME G�DERLER� 27.000,00           31.050,00                   
Y�YECEK + �ÇECEK G�DERLER� 580.000,00        667.000,00                 
VERG�LER (KDV-GEÇ�C� V.-KURUMLAR V.) 180.000,00        207.000,00                 
ETK�NL�K G�DERLER� 330.000,00        379.500,00                 
D�� ER G�DERLER 200.000,00        230.000,00                 
T O P L A M  G � D E R L E R 2.739.000,00 3.119.850,00

G E L � R L E R

Y�YECEK - �ÇECEK GEL�RLER� 1.750.000,00     2.012.500,00              
ETK�NL�K  GEL�RLER� 650.000,00        700.000,00                 
SPOR MERKEZ� GEL�R� 120.000,00        138.000,00                 
HAVUZ GEL�R� 98.000,00           112.700,00                 
MA� AZA GEL�R� 15.000,00           17.250,00                   
D�� ER GEL�RLER 150.000,00        172.500,00                 
T O P L A M    G E L � R L E R 2.783.000,00 3.152.950,00
KAR / (ZARAR) 44.000,00 33.100,00

�� LETME

G � D E R L E R 2008 BÜTÇE 2009 BÜTÇE 
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11. ÖNGÖRÜLEN TÜZÜK DE���� KL�KLER� 
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1. Derne� imiz Tüzü � ünün 6. maddesi:  
 
Eski hali: 
 
MADDE 6. DERNEK'e üye olma ko� ullar� ve üyelik 
türleri a� a� �da aç�klanm�� t�r. 
 
6.1.As�l Üye  
ODTÜ'nün 4 y�ll�k e� itim veren herhangi bir 
bölümünden önlisans, lisans, yüksek lisans veya 
doktora derecesi alm��  olanlar DERNEK'e as�l üye 
olabilirler. As�l üye DERNEK üyeli� inin gerektirdi� i her 
türlü yükümlülükleri üstlenmi�  ve üyelik sorumlulu� u ile 
haklar�ndan yararlanan üyedir. As�l üyenin haklar�,  
gereken ko� ullar� içermek kayd� ile her türlü göreve 
aday olmak ve oy kullanmay�; yükümlülükleri ise, Genel 
Kurul toplant�lar�na kat�lmay�, ödentisini zaman�nd a 
ödemeyi, DERNEK'in amaç ve çal�� ma konular�na ba� l� 
olarak çaba harcamay� ve DERNEK'in toplum içindeki 
olumlu görüntüsünü sürdürme ilkelerini kapsar. 
 
6.2. Onur Üyesi  
Ülkeye, ÜN�VERS�TE'ye ya da DERNEK amaç ve 
çal�� ma konular�na belirli ve önemli hizmetleri veya 
katk�lar� olan ki� ilerle, üyeler toplulu� u aras�nda 
bulunmas�nda yarar görülenler Yönetim Kurulunun 
önerisi ve Genel Kurulun onay� ile Onur Üyesi 
seçilebilirler. Onur üyeleri, organlara seçilme ve seçme 
haklar�na sahip olmay�p kendilerinden üye giri�  ve y�ll�k 
ödentileri al�nmaz. 
 
6.3. Fahri Üye  
Bu tüzük yürürlü� e girdi� i tarihten önce Fahri Üye 
olarak DERNEK'e kabul edilmi�  olanlar, ODTÜ mezunu 
olmad�klar� için DERNEK'e as�l üye olamayan, en az 
be�  y�l süresince ÜN�VERS�TE'de çal�� m��  olan 
personelden a� a� �daki ko� ullara uyanlar Yönetim 
Kurulunun oybirli� i ile alaca� � kararla DERNEK'e üye 
olabilirler. 
ODTÜ'de tam zamanl� ö� retim üyesi, ö� retim görevlisi 
ve okutman olarak görev yapan akademik personel ile 
üniversite mezunu olmak ko� ulu ile müdür ve daha 
yukar� düzeydeki ÜN�VERS�TE idari personeli. Fahri 
Üyeler, Giri�  Ödentisi ve y�ll�k ödentileri isterlerse 
öderler, toplant�lara kat�l�r, söz al�r, konu� ur ancak 
DERNEK organlar�na seçme seçilme hakk�na sahip 
olamazlar. 
 
6.4. 
Derneklere üye olmalar� yasaklananlar, DERNEK ödenti 
ve yararlanma paylar�n� ödememe nedeni d�� �nda di� er 
nedenlerle DERNEK üyeli� inden sürekli olarak 
ç�kar�lm��  olanlar ve özel kanunlar�nda aksine hüküm 
bulunmamak ko� ulu ile Dernekler Kanunu'nun ilgili 
maddesi uyar�nca ba� l� bulunduklar� kurulu� lardan izin 
alamayanlar DERNEK'e üye olamazlar. Dernek ödenti 
ve yararlanma paylar�n� ödememi�  olmak nedeniyle 
üyelikten ç�kar�lanlar, yeniden üye olabilmek için 
üyelikten ç�kar�lmalar�na neden olan ödentilerini 
ödemek ko� uluyla yeniden üyeli� e kabul edilir, yeniden 
giri�  aidat� al�nmaz. Borçlu görüldükleri dönem 
içerisinde kay�t dondurmalar�n� gerektiren nedenleri 
DERNEK’e bildirdikleri takdirde, Yönetim Kurulu 
taraf�ndan uygun görülürse, beyan edilen dönemdeki 
borçlar�ndan muaf tutulurlar. 

1. Derne� imiz Tüzü � ünün 6. maddesi:  
 
Yeni hali: 

MADDE 6. DERNEK'e üye olma ko� ullar� ve üyelik 
türleri a� a� �da aç�klanm�� t�r. 

6.1.As�l Üye  
ODTÜ'nün herhangi bir bölümünden önlisans, lisans, 
yüksek lisans veya doktora derecesi alm��  olanlar 
DERNEK'e as�l üye olabilirler. As�l üye DERNEK 
üyeli� inin gerektirdi� i her türlü yükümlülükleri üstlenmi�  
ve üyelik sorumlulu� u ile haklar�ndan yararlanan üyedir. 
As�l üyenin haklar�, gereken ko� ullar� içermek kayd� ile 
her türlü göreve aday olmak ve oy kullanmay�; 
yükümlülükleri ise, Genel Kurul toplant�lar�na kat� lmay�, 
ödentisini zaman�nda ödemeyi, DERNEK'in amaç ve 
çal�� ma konular�na ba� l� olarak çaba harcamay� ve 
DERNEK'in toplum içindeki olumlu görüntüsünü 
sürdürme ilkelerini kapsar. 

6.2. Onursal Üye  
ODTÜ mezunu olmad�klar� için DERNEK'e as�l üye 
olamayan, en az be�  y�l süresince ÜN�VERS�TE'de 
çal�� m��  olan personelden a� a� �daki ko� ullara uyanlar 
Yönetim Kurulunun oybirli� i ile alaca� � kararla 
DERNEK'e Onursal Üye olabilirler. 

* ODTÜ'de tam zamanl� ö� retim üyesi, ö� retim görevlisi 
ve okutman olarak görev yapan akademik personel. 

* Üniversite mezunu olmak ko� ulu ile müdür ve daha 
yukar� düzeydeki ÜN�VERS�TE idari personeli. 

Ayr�ca ülkeye, ÜN�VERS�TE'ye ya da DERNEK amaç 
ve çal�� ma konular�na belirli ve önemli hizmetleri veya 
katk�lar� olan ki� ilerden, üyeler aras�nda bulunmas�nda 
yarar görülenler Yönetim Kurulunun oybirli� i ile alaca� � 
kararla DERNEK'e Onursal Üye olabilirler. 

Onursal Üyeler, giri�  ödentisi ve y�ll�k ödentileri 
isterlerse öderler, toplant�lara kat�l�r, söz al�r,  görü� lerini 
ifade eder, ancak DERNEK organlar�na seçme ve 
seçilme hakk�na sahip olamazlar. 

6.3. 
Derneklere üye olmalar� yasaklananlar, DERNEK ödenti 
ve yararlanma paylar�n� ödememe nedeni d�� �nda di� er 
nedenlerle DERNEK üyeli� inden sürekli olarak 
ç�kar�lm��  olanlar ve özel kanunlar�nda aksine hüküm 
bulunmamak ko� ulu ile Dernekler Kanunu'nun ilgili 
maddesi uyar�nca ba� l� bulunduklar� kurulu� lardan izin 
alamayanlar DERNEK'e üye olamazlar. Dernek ödenti 
ve yararlanma paylar�n� ödememi�  olmak nedeniyle 
üyelikten ç�kar�lanlar, yeniden üye olabilmek için 
üyelikten ç�kar�lmalar�na neden olan ödentilerini ödemek 
ko� uluyla yeniden üyeli� e kabul edilir, ancak yeniden 
giri�  aidat� al�nmaz. Askerlik, yurtd�� � görev ya da 
hukuksal sebeplerle dernekten uzak kalm��  üyeler, 
durumlar�n� belgelemeleri ko� ulu ve Yönetim Kurulu 
onay� ile o dönemlere ait üyelik ödentilerinden muaf 
tutulurlar. 
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2 - Derne� imiz Tüzü � ünün 7. maddesi:  
 
Eski hali: 
 

MADDE 7. 
As�l üyelik ko� ullar�n� ta� �yan adaylar�n DERNEK'e 
kabullerinde a� a� �daki kural ve yöntemler uygulan�r. 

7.1. Aday�n Üyelik Formu'nu doldurup imzalamas� ve 
ekleri ile birlikte iki üyenin teklifi ile DERNEK Yönetim 
Kurulu Ba� kanl�� �'na sunmas�, 

7.2. � ubelere yap�lan üyelik ba� vurular�n�n � ube 
Yönetim Kurulunca de� erlendirilerek, de� erlendirme ile 
birlikte DERNEK Yönetim Kurulu Ba� kanl�� �na 
gönderilmesi, 

7.3. Üyelik Formunun DERNEK Yönetim Kurulu 
Ba� kanl�� �'nca al�nd� � � tarihi izleyen en geç 30 (otuz) 
gün içinde gerekli ara� t�rma ve incelemenin yap�larak 
iste� in kabul, ya da red edildi� ine ili� kin cevab�n 
gerekçeleri ile birlikte verilmesi; üyeli� e kabulü bildiren 
yaz� ile 15 (onbe� ) gün içinde üyelik yükümlülüklerinin 
yerine getirilmesinin istenmesi, 

7.4. Aday�n belirtilen süre içinde yükümlülüklerini yerine 
getirmesinden sonra "Dernek Üye Defteri"ne kimli� inin 
i� lenmesi ve "Üye Kimlik Belgesi"nin verilmesi. 

3 - Derne� imiz Tüzü � ünün 9. maddesi: 
 
Eski hali: 
MADDE 9. 
Üyelik; ölüm veya üyelikten ayr�lma dile� i ile sona erer. 
Her üye diledi� i anda Yönetim Kurulu Ba� kanl�� �na yaz�l� 
olarak ayr�lma iste� ini bildirmekle üyelikten ayr�lm��  
say�l�r. Ancak, bu üyelerin mali sorumluluklar�, yasal 
nedenlerle ayr�lanlar�n yasal nedenin olu� um tarihinde, 
di� erlerinin ise ayr�lma dile� inin yap�ld�� � hesap 
döneminin sonunda biter ve kendilerinden o dönemin 
ödenti ve yararlanma paylar� tam olarak al�n�r. Üyelikten 
ayr�lanlara, daha önceden yapt�� � ödenti, katk� pay� vs., 
geri ödenmez. Üyelik, askerlik, yurtd�� � görev veya 
bunun gibi sebeplerle ve geçmi�  mali sorumluluklar�n� 
tamamlamak ko� ulu ile yönetim kurulu karar� ile 
dondurulabilir. Üyeli� i dondurulanlar�n tüm haklar� 
Yönetim Kurulu karar� ile tekrar üyelikleri aç�lana kadar 
sakl� kal�r. Bu sürede ödenti ödemezler, seçme seçilme 
haklar�n� kullanamazlar. 
 
 
4 - Derne� imiz Tüzü � ünün 10.2 maddesi: 
 
Eski hali: 
 
10.2. Tüzük hükümleri ile DERNEK Yönetmeliklerine 
ayk�r� davranmaktan dolay� haklar�nda Disiplin Kuru lu 
taraf�ndan süresiz üyelikten ç�kar�lma cezas� verilmek. 

2 - Derne� imiz Tüzü � ünün 7. maddesi:  
 
Yeni hali: 

MADDE 7. 
As�l üyelik ko� ullar�n� ta� �yan adaylar�n DERNEK'e ve 
� ubelere kabullerinde a� a� �daki kural ve yöntemler 
uygulan�r. 

7.1. Aday�n Üyelik Formu'nu doldurup imzalamas�, 
gerekli belgelerle birlikte iki üyenin teklifi ile DERNEK ya 
da � ube Yönetim Kurulu Ba� kanl�� �'na ba� vurusu, 

7.2. Üyelik Formunun DERNEK ya da � ube Yönetim 
Kurulu Ba� kanl�� �'nca al�nd�� � tarihi izleyen en geç 30 
(otuz) gün içinde gerekli ara� t�rma ve incelemenin 
yap�larak iste� in kabul, ya da red edildi� ine ili� kin 
cevab�n gerekçeleri ile birlikte verilmesi; üyeli� e kabulü 
bildiren yaz� ile 15 (onbe� ) gün içinde üyelik 
yükümlülüklerinin yerine getirilmesinin istenmesi, 

7.3. Aday�n belirtilen süre içinde yükümlülüklerini yerine 
getirmesinden sonra "Dernek Üye Defteri"ne kimli� inin 
i� lenmesi ve "Üye Kimlik Belgesi"nin verilmesi. 

 

 
 
3 - Derne� imiz Tüzü � ünün 9. maddesi: 
 
Yeni hali: 

MADDE 9. 
Üyelik; ölüm veya üyelikten ayr�lma talebi ile sona erer. 
Her üye diledi� i anda Yönetim Kurulu Ba� kanl�� �na yaz�l� 
olarak ayr�lma iste� ini bildirmekle üyelikten ayr�lm��  
say�l�r. Ancak, üyelikten ayr�lma talebinde bulunanlardan 
o dönem ve geçmi�  dönem ödenti ve yararlanma paylar� 
tam olarak al�n�r. Üyelikten ayr�lanlara, daha önceden 
yapt�� � ödenti, katk� pay� vs., geri ödenmez.  

Askerlik, yurtd�� � görev ya da hukuksal sebeplerle 
dernekten uzak kalm��  üyeler, durumlar�n� belgelemeleri 
ko� ulu ve Yönetim Kurulu onay� ile o dönemlere ait 
üyelik ödentilerinden muaf tutulurlar. 
 
 
 
 
4 - Derne� imiz Tüzü � ünün 10.2 maddesi: 
 
Yeni hali: 
 
10.2. Tüzük hükümleri ile DERNEK Yönetmeliklerine 
ayk�r� davranmaktan dolay� haklar�nda Yönetim Kurulu 
taraf�ndan süresiz üyelikten ç�kar�lma cezas� verilmek. 
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5 - Derne� imiz Tüzü � ünün 13. 2 maddesi:  
 
Eski hali: 
 
  
13.2. Genel Kurula kat�lacak üyeler, en az 15 (onbe� ) 
gün önceden, yap�lacak toplant�n�n ve bu toplant�da 
ço� unluk sa� lanamad�� � takdirde düzenlenecek ikinci 
toplant�n�n tarihi, saati, yeri ve gündemi elektronik posta 
ile ve DERNEK bülteninde duyurulmak suretiyle 
toplant�ya ça� r�l�rlar. Ola� an Genel Kurul toplant�s� 
üyelerin yar�dan bir fazlas�n�n kat�lmas�yla toplan �r. 
Ço� unluk sa� lanamad�� � takdirde ikinci toplant� ilana 
uygun olarak yap�l�r. �lk toplant� ile ikinci toplant� 
aras�nda b�rak�lacak süre yedi günden az, altm� �  günden 
fazla olamaz.  
 
 
6 - Derne� imiz Tüzü � ünün 14.1 maddesi: 
 
Eski hali: 
14.1. Genel Kurula kat�lacak üyeler, Yönetim Kurulunca 
düzenlenen "Genel Kurul Üyeleri Listesi"ndeki adlar� 
kar� �s�na imza koyarak toplant�ya girerler. �mzalanan 
listeye göre Genel Kurula kat�lma hakk� olan üyelerin 
say�s�, toplant� yeter say�s� ve karar yeter say�s� , 
Yönetim Kurulu Ba� kan� veya temsilen bir yönetim 
kurulu üyesi ve kat�lm��  ise Hükümet görevlisi taraf�ndan 
imzalanan bir tutanakla saptan�r. 
 
 
7 - Derne� imiz Tüzü � ünün 15.3 ve 15.4 maddesi: 
 
Eski hali: 
 
15.3. DERNEK üye say�s�n�n be� te biri (1/5)'nin ayn� 
konu ile ilgili olarak yapacaklar� yaz�l� ve imzal� ba� vuru. 
 
15.4. Yönetim Kurulunun, yedekler de dahil, 
ço� unlu� unu kaybetmesi durumunda Denetleme 
Kurulunun alaca� � karar.Ola� anüstü Genel Kurul 
toplant�s� Ola� an Genel Kurul toplant�lar�ndaki yöntem 
ve ilkelere göre yap�l�r ve sadece toplant�ya neden olan 
gündemdeki konunun üzerinde görü� ülüp karar al�n�r. 
 
8 - Derne� imiz Tüzü � ünün 17.2 maddesi: 
 
Eski hali: 

17.2. Yedek üyeler, bo� alan as�l üyeliklerin yerlerini 
al�rlar. Yönetim Kurulu üye say�s�, bo� almalar nedeniyle, 
yedeklerin de getirilmesinden sonra, üye tam say�s�n�n 
yar�s�ndan a� a� �ya dü� erse yeniden seçim için Genel 
Kurul, Denetleme Kurulu taraf�ndan, bir ay içinde 
toplant�ya ça� r�l�r. 

9 - Derne� imiz Tüzü � ünün 16.11 maddesi: 
 
Eski hali: 
 
16.11. Derne� in � ube veya temsilciliklerinin aç�lmas� ve 
aç�lmas�na karar verilen � ube veya temsilcilik ile ilgili 
i� lemlerin yürütülmesi hususunda Yönetim Kuruluna 
yetki vermek. 

5 - Derne� imiz Tüzü � ünün 13. 2 maddesi:  
 
Yeni hali: 
 
  
13.2. Genel Kurula kat�lacak üyeler, en az 15 (onbe� ) 
gün önceden, yap�lacak toplant�n�n ve bu toplant�da 
ço� unluk sa� lanamad�� � takdirde düzenlenecek ikinci 
toplant�n�n tarihi, saati, yeri ve gündemi bir gazetede ilan 
edilmek veya yaz�l� ya da elektronik posta ile bildirmek 
suretiyle toplant�ya ça� r�l�rlar. Ola� an Genel Kurul 
toplant�s� üyelerin yar�dan bir fazlas�n�n kat�lmas �yla 
toplan�r. Ço� unluk sa� lanamad�� � takdirde ikinci toplant� 
ilana uygun olarak yap�l�r. �lk toplant� ile ikinci toplant� 
aras�nda b�rak�lacak süre yedi günden az, altm� �  günden 
fazla olamaz.  
 
 
6 - Derne� imiz Tüzü � ünün 14.1 maddesi: 
 
Yeni hali: 
14.1. Genel Kurula kat�lacak üyeler, Yönetim Kurulunca 
düzenlenen "Genel Kurul Üyeleri Listesi"ndeki adlar� 
kar� �s�na imza koyarak toplant�ya girerler. �mzalanan 
listeye göre Genel Kurula kat�lma hakk� olan üyelerin 
say�s�, toplant� yeter say�s� ve karar yeter say�s� , 
Yönetim Kurulu Ba� kan� veya temsilen bir yönetim 
kurulu üyesi taraf�ndan imzalanan bir tutanakla saptan�r. 
 
 
 
7 - Derne� imiz Tüzü � ünün 15.3 ve 15.4 maddesi: 
 
Yeni hali: 
 
15.3. DERNEK üye say�s�n�n be� te biri (1/5)'nin 
yapacaklar� yaz�l� ve imzal� ba� vuru. 
 
15.4. Yönetim kurulu üye say�s�, bo� almalar sebebiyle 
üye tam say�s�n�n yar�s�n�n alt�na dü � erse, genel kurul 
kalan yönetim kurulu üyeleri veya denetim kurulu 
taraf�ndan bir ay içerisinde toplant�ya ça� r�l�r. 
 
 
 
8 - Derne� imiz Tüzü � ünün 17. 2 maddesi: 
 
Yeni hali: 

17.2. Yedek üyeler, bo� alan as�l üyeliklerin yerlerini 
al�rlar. Yönetim Kurulu üye say�s�, bo� almalar nedeniyle, 
yedeklerin de getirilmesinden sonra, üye tam say�s�n�n 
yar�s�ndan a� a� �ya dü� erse yeniden seçim için Genel 
Kurul, kalan Yönetim Kurulu üyeleri veya denetleme 
kurulu taraf�ndan, bir ay içinde toplant�ya ça� r�l�r. 

9 - Derne� imiz Tüzü � ünün 16.11 maddesi: 
 
Yeni hali: 
 
16.11. Derne� in � ubelerinin aç�lmas� ve aç�lmas�na 
karar verilen � ube ile ilgili i� lemlerin yürütülmesi 
hususunda Yönetim Kuruluna yetki vermek. 
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10 - Derne� imiz Tüzü � ünün 20. maddesi: 
 
Eski hali: 
MADDE 20. Disiplin Kurulu Genel Kurulda gizli oyla iki 
y�l için seçilen 5 (be� ) as�l, 5 (be� ) yedek üyeden olu� ur. 
Disiplin Kurulu seçimi izleyen bir hafta içinde yapaca� � 
ilk toplant�s�nda bir Ba� kan ve bir Sekreter seçer. 
Disiplin Kuruluna aday olabilmek için DERNEK'ten daha 
önce herhangi bir disiplin cezas� almam��  olmak 
zorunludur. 
Disiplin Kurulu, Yönetim Kurulunca veya üyeler 
taraf�ndan kendisine yans�t�lan konular� karara ba � lar. 
�htiyaç halinde re'sen toplanabilir. Disiplin Kurulu 
çal�� malar�n� "Disiplin Kurulu Yönetmeli� i" esaslar�na 
göre yürütür. 
 
11 - Derne� imiz Tüzü � ünün 11. maddesi: 
 
Eski hali: 
MADDE 11. DERNEK'in organlar� a� a� �da gösterilmi� tir. 
 
11.1. Genel Kurul 
11.2. Yönetim Kurulu 
11.3. Denetleme Kurulu 
11.4. Dan�� ma Kurulu 
11.5. Disiplin Kurulu 
 
12 - Derne� imiz Tüzü � ünün 27.3 maddesi: 
 
Eski hali: 
27.3. � ube Yönetim Kurulu kararlar�n�, onaylanmak 
üzere Dernek Yönetim Kuruluna göndermek, 
 
13 - Derne� imiz Tüzü � ünün 35. maddesi: 
 
Eski hali: 
MADDE 35. DERNEK'in gelirleri a� a� �da gösterilmi� tir. 
35.1. Giri�  Ödentisi: 
DERNEK as�l üyelerinden DERNEK'e kabul esnas�nda 
bir defaya özgü olarak al�nan bedeldir. Bu bedel her y�l 
Genel Kurul taraf�ndan belirlenir. 
35.2. Y�ll�k Ödenti: 
DERNEK as�l üyelerinin üyeliklerinin devam� süresince 
her y�l ödeme zorunlulu� unda olduklar� tutard�r. Bu tutar 
her y�l Genel Kurul taraf�ndan belirlenir. 
35.3. DERNEK'in çe� itli tesislerinin yeni in� a, tamir ya da 
mevcutlarda de� i� iklik için öngörülen giderlerini 
kar� �lamak amac� ile olu� turulan fona al�nan ba� �� lar. 
35.4. DERNEK ta� �n�r ve ta� �nmaz mallar� ile haklar�n�n 
i� letilmesinden ya da kiraya verilmesinden sa� lanan 
gelirler ile menkul de� erler gelirleri. 
35.5. Her türlü yay�n ve piyango sat�� lar� ile toplant�, 
fuar, gösteri, konser, spor yar�� malar� ve benzeri 
düzenlemelerden elde edilen gelirler, 
35.6. Her türlü ba� �� , vasiyet ve yard�mlar ile Yard�m 
Toplama Kanunu Hükümleri uyar�nca sa� lanacak 
yard�mlar, 
35.7. Ortakl�klar ve iktisadi i� letmelerden sa� lanacak 
gelirler, 
35.8. DERNEK malvarl�� �ndan elde edilecek gelirler, 
35.9. Di� er gelirler. 
 
DERNEK siyasi partilerden, i� çi ya da i� veren 
sendikalar�ndan ve mesleki kurulu� lardan herhangi bir 
maddi yard�m kabul edemeyece� i gibi, �çi� leri 
Bakanl�� �n�n izni olmadan d��  ülkelerdeki gerçek ve tüzel 
ki� ilerden de yard�m alamaz. 
 

10 - Derne� imiz Tüzü � ünün 20. maddesi: 
 
Yeni hali: 
MADDE 20. Disiplin Kurulu Genel Kurulda gizli oyla iki 
y�l için seçilen 5 (be� ) as�l, 5 (be� ) yedek üyeden olu� ur. 
Disiplin Kurulu seçimi izleyen bir hafta içinde yapaca� � 
ilk toplant�s�nda bir Ba� kan ve bir Sekreter seçer. 
Disiplin Kuruluna aday olabilmek için DERNEK'ten daha 
önce herhangi bir disiplin cezas� almam��  olmak 
zorunludur. 
Disiplin Kurulu, Yönetim Kurulu veya üyeler taraf�ndan 
kendisine yans�t�lan konular� “Disiplin Kurulu 
Yönetmeli� i“ esaslar�na göre sonuç raporunu haz�rlar ve 
de� erlendirilmesi için Yönetim Kurulu’na sunar. �htiyaç 
halinde re'sen toplanabilir.  
 
11 - Derne� imiz Tüzü � ünün 11. maddesi: 
 
Yeni hali: 
MADDE 11. DERNEK'in organlar� a� a� �da gösterilmi� tir. 
 
11.1. Genel Kurul 
11.2. Yönetim Kurulu 
11.3. Denetleme Kurulu 
11.4. Disiplin Kurulu 
 
 
12 - Derne� imiz Tüzü � ünün 27.3 maddesi: 
 
Yeni hali: 
27.3. maddesi iptal edilerek yerine s�radaki maddeler yer 
alm�� t�r. 
 
13 - Derne� imiz Tüzü � ünün 35. maddesi: 
 
Yeni hali: 
MADDE 35. DERNEK'in gelirleri a� a� �da gösterilmi� tir. 
35.1. Giri�  Ödentisi: 
DERNEK as�l üyelerinden DERNEK'e kabul esnas�nda 
bir defaya özgü olarak al�nan bedeldir. Bu bedel her y�l 
Genel Kurul taraf�ndan belirlenir. 
35.2. Y�ll�k Ödenti: 
DERNEK as�l üyelerinin üyeliklerinin devam� süresince 
her y�l ödeme zorunlulu� unda olduklar� tutard�r. Bu tutar 
her y�l Genel Kurul taraf�ndan belirlenir. 
35.3. DERNEK'in çe� itli tesislerinin yeni in� a, tamir ya da 
mevcutlarda de� i� iklik için öngörülen giderlerini 
kar� �lamak amac� ile olu� turulan fona al�nan ba� �� lar. 
35.4. DERNEK ta� �n�r ve ta� �nmaz mallar� ile haklar�n�n 
i� letilmesinden ya da kiraya verilmesinden sa� lanan 
gelirler ile menkul de� erler gelirleri. 
35.5. Her türlü yay�n ve piyango sat�� lar� ile toplant�, 
fuar, gösteri, konser, spor yar�� malar� ve benzeri 
düzenlemelerden elde edilen gelirler, 
35.6. Her türlü ba� �� , vasiyet ve yard�mlar ile Yard�m 
Toplama Kanunu Hükümleri uyar�nca sa� lanacak 
yard�mlar, 
35.7. Ortakl�klar ve iktisadi i� letmelerden sa� lanacak 
gelirler, 
35.8. DERNEK malvarl�� �ndan elde edilecek gelirler, 
35.9. Di� er gelirler. 
 
DERNEK siyasi partilerden, i� çi ya da i� veren 
sendikalar�ndan ve mesleki kurulu� lardan herhangi bir 
maddi yard�m kabul edemeyece� i gibi, Mülki idare 
amirli� ine önceden bildirimde bulunmadan yurtd�� �ndaki 
ki� i, kurum ve kurulu� lardan ayni ve nakdi yard�m 
alamaz. 
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2006 - 2008 DÖNEM� KURULLARI  
 
 

Yönetim Kurulu Üyeleri 
Himmet � AH�N (ED.S'83) Ba� kan 

Bayraktar BAYRAKTAR (CE'87) II. Ba� kan 
Burçin BÜYÜKPAMUKÇU (BIOL'88) Yazman 

Nevres DABIL (CE’98) Sayman  
Sedef SOMALTIN (EE'92) Üye 
Taner ÖZDEM�R (EE'88) Üye 
Mustafa SELÇUK (CE'87) Üye 

 
Denetleme Kurulu Üyeleri 

Behiç Serhat BULAK (CE’90) Ba� kan 
Halil GENÇ (PHYS'87) Üye 

 
Disiplin Kurulu Üyeleri 

Nurcan BAÇ (CHE’71) Ba� kan 
 Levent TOSUN (ME'70) Üye 

M. Fevzi TORUN (ME'78) Üye 
I� �khan GÜLER (CE'83) Üye 

A. Füsun GÖNÜL (ECON'87) Üye 
 


